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1. RESUMO EXECUTIVG VOLUMEO1

A extensao universitaria € um dos pilares fundamentais da Universidade Federal de
Uberlandia (UFU), consolidada por meio da Pr&eitoria de Extenséo e Cultura (PROEXC). Entre
2020 e 2024, a extensado apresentou crescimento expressivo em termos de atividades realizada
publico impactado e resultados alcan¢ados, destacandose como uma ponte essencial entre a
universidade e a sociedade. A PROEXC, por meio de sudisetorias desempenhou um papel
estratégico no planejamento, execucao e avaliacdo de programas, projetos, eventos e cursos.

A extensao temgrande importanciapara a formagéo integral de estudantes e servidores,
promovendo competéncias praticas, responsabilidade social e fortalecimento do vinculo entre a
academia e a comunidade. Ela também possibilita que o saber produzido na universidade seja
compartilhado de forma acessivel e transformadora, gerando impacto positivo nas mais diversas
areas, como saude, educacdo, cultura, meio ambiente e direitos humanos. Durante o periodo
analisado, a PROEXC implementou ag¢des voltadas & democratizagdo do conhecimento e ao
enfrentamento das desigualdades sociais, além de apoiar politicas publicas e parcerias
interinstitucionais.

O crescimento das atividades de extensdo é ilustrado pelos numeros significativos
registrados ao longo dos anos. Em 2020, a UFU realizou 1.750 atividades, impactando
diretamente cerca de 2,85 milhdes de pessoas e emitindo 100 mil certificados. Em 2021, mas
enfrentando os desafios impostos pela pandemia de COVI19, o numero de atividades subiu
para 1.995, atingindo 3,27 milhdes de pessoas e emitindo mais de 118 mil certificados. Esse
crescimento continuo foi mantido em 2022, com 2.150 atividades que alcagaram 3,5 milhdes
de pessoas e 125 mil certificados emitidos. Em 2023, a expanséo prosseguiu, com 2.300 ac¢des
impactando 3,75 milhGes de pessoas e 130 mil certificados emitidos. Ja em 2024, até julho, foram
realizadas 1.200 atividades, projetandese alcancar cerca de 1,95 milhdo de pessoas até o final
do ano.

Crescimento das Atividades de Extenséo na UFU
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Entre os destaques do periodo, esta o Programa de Extensdao Integracéo
UFU/Comunidade (PEIC), que fomenta projetos de grande impacto social, e o Programa
Institucional de Apoio a Eventos (PIAEV), que oferece suporte financeiro e logistico a realiza¢éo
de ewentos académicos e culturais. Ainsercdo curricular da extensao também foi um marco
importante, integrando as atividades extensionistas aos curriculos académicos e ampliando a
participacdo dos estudantes. Além disso, a Rede de Extensdo da UFU foi estruturada para
organizar e promover programas institucions e areas tematicas, potencializando o alcance das
acles extensionistas.

Outro ponto de relevancia é o papel desempenhado pela Divisdo de Publicacbes de
Extensdo (DIPEX), responséavel pela producdo e divulgacdo de materiais cientificos e culturais,
como as revistas "Em Extensdo" e "Educacgéo Popular”. Essa producéo fortalece anexdo entre
ciéncia e sociedade, promovendo o reconhecimento das agdes extensionistas.

A extensdo na UFU é mais do que um elo entre a universidade e a comunidade; € um
agente transformador que contribui para a promocdo da justica social, da equidade e do
desenvolvimento sustentavel. A PROEXC soube enfrentar os desafios da pandemia, adaptando
suas ac¢fes ao formato remoto sem comprometer a qualidade e o impacto. Com um olhar para o
futuro, a PROEXC se compromete a expandir seu impacto social, inovar em tecnologias de gestédo
e ampliar sua insercdo internacional, reafirmando o papel estratégico daextensdo no
fortalecimento da UFU como uma instituicdo de exceléncia académica e compromisso social.

Hélder Eterno da 3veira

Pré-reitor de Extensao e Culturg2020-2024 T julho)



2. A PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

PROEXC

\ ]

A Universidade Federal de Uberlandia (UFU), em conformidade com o Artigo 207 da
Constituicdo Federal, consolida sua atuacdo na triade indissociavel de ensino, pesquisa e
extensdo. Essa perspectiva garante que o conhecimento produzido na universidade ultragse
os limites académicos e atue diretamente na transformacdo social, cultural e econdmica das
comunidades. A extensdo universitaria, regida pela Politica de Extensdo da UFU, instituida pela
Resolucéo n° 25/2019 do Conselho Universitario, € um dos pilaregue sustentam a integracao
entre universidade e sociedade, promovendo um didlogo transformador que conecta a produgéo
cientifica aos desafios contemporaneos.

A extensdo é fundamental para cumprir o papel sociweferencial da universidade,
garantindo que o ensino e a pesquisa estejam vinculados as questfes sociais emergentes. Na
UFU, a extensdo é definida como um processo interdisciplinar, politico, social, edwcional,
cultural, cientifico e tecnologico, que promove a interacdo transformadora entre a universidade
e o0s setores da sociedade. Esse principio orienta a pratica académica em diregdo a formacgéo
integral dos estudantes, docentes e técnicosadministrativos, a0 mesmo tempo em que
proporciona solugdes concretas para problemas reais enfrentados por diferentes comunidades.

Por meio de cinco modalidadesy programas, projetos, cursos/oficinas, eventos e
prestacdo de servigosy , a UFU atua em diversas areas, como saude, educacéo, cultura, meio
ambiente, direitos humanos, inovacgdo tecnolégica e inclusdo social. Essas modalidadeséo
geridas pela PréReitoria de Extenséo e Cultura (PROEXC), que desempenha um papel estratégico
na consolidacédo da extensdo como um eixo central do desenvolvimento humano e social. Cabe
a PROEXC fomentar debates, planejar acbes, avaliar resultados e rdlar as praticas
extensionistas as diretrizes institucionais e nacionais, garantindo que a extensao contribua de

maneira significativa para a democratizagdo do conhecimento.

A PROEXC também se destaca pela sua atuagdo na dimensdo cultural, conforme
estabelecido na Politica de Cultura da UFU, instituida pela Resolucdo n° 13/2019 do Conselho
Universitario. A cultura é compreendida como uma préatica humana que confere sentido ao
mundo, abrangendo processos de aprendizagem, interacdo social e producao simbdlica em suas
diversas formas. Essa abordagem considera tanto os saberes e fazeres populares quanto as
manifestacdes artisticas e cientificas, reconhecendo a importancia da diversiade cultural para
a construcao de uma sociedade mais justa e inclusiva.

Além de sua atuagdo no campo da cultura e extensdo da cultura, um papel crucial
promocao nas iniciativas de voltadas para o empreendedorismo social e a economia solidaria.
Um exemplo é oprocesso de incubacdo de empreendimentos popular solidarios , que visa
fortalecer organizacbes comunitarias, cooperativas e associacdes por meio de suporte técnico,
capacitacdo e acesso a conhecimentos académicos. Essas ac¢des contribuem para a geracao de



renda, a valorizagdo do trabalho coletivo e a incluséo social, alinhandee aos objetivos de
desenvolvimento sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da ONU. A PROEXC, nesse contexto, se
posiciona como uma ponte entre a universidade e o mercado, incentivando prats éticas,
sustentaveis e inovadoras que beneficiem diretamente a sociedade.

Entre os programas estruturantes geridos pela PROEXC, se destacanPoograma de
Extenséo Integracdo UFU/Comunidade (PEIC)e oPrograma Institucional de Apoio a Eventos
(PIAEV) O PEIC promove projetos interdisciplinares que dialogam com demandas sociais
prioritarias, enquanto o PIAEV apoia eventos académicos e culturais, fomentando a
disseminacdo do conhecimento produzido na UFU. Essas iniciativas exemplificam como a
PROEXC aitula ensino, pesquisa e extensao para alcancar impacto social ampliado.

A atuacdo da PROEXC é complementada por sua capacidade de gerenciar recursos de
maneira eficiente e promover parcerias estratégicas. Em termos de estrutura organizacional, a
pré-reitoria passou por reestruturacdes recentes que equipararam as dimensdes dexeensao e
cultura em termos de orcamento, reconhecimento e valorizacdo. Essa mudanca reflete o
compromisso da UFU em tratar ambas as areas como pilares essenciais para a formacao
académica e o desenvolvimento social.

A relevancia da PROEXC também se evidencia nos numeros. Entre 2017 e 2024, a
extensdo na UFU registrou um crescimento constante, com mais de 2.300 atividades realizadas
em 2023, impactando cerca de 3,75 milhdes de pessoas e emitindo mais de 130 mil certdidos.
Além disso, a dimensao cultural ganhou destaque, com a realizacdo de eventos, exposicoes,
oficinas e outras acdes que fortaleceram a presenca da UFU na comunidade.

A democratizagdo do conhecimento € um aspecto central da missdo da PROEXC. Por
meio da extensdo, a UFU rompe barreiras geogréaficas e sociais, levando educacéo, ciéncia e
cultura para publicos diversos, incluindo populagfes vulneraveis. A inclusédo social, lada ao
fortalecimento da cidadania, € uma marca das a¢cfes extensionistas da universidade, que busca
constantemente ampliar seu alcance e impacto.

Abordagem Multifacetada da UFU para Extensao e Cultura

Programas
Educacionais

Atividades
Culturais

Iniciativas de .
~ Empreendedorismo
Extensao e Social
Cultura da UFU

Projetos
Interdisciplinares

Engajamento
Comunitario

Ademais, a PROEXC tem investido na capacitacdo e formacao de agentes extensionistas,
criando condi¢cdes para que estudantes e servidores desenvolvam competéncias técnicas e



socioemocionais essenciais para a pratica profissional. Essa abordagem contribui para a
formacao integral dos envolvidos, preparandeos para atuar de maneira critica e transformadora
em diferentes contextos.

Outro ponto de destaque é ainsercao curicular da extensdo, que integra atividades
extensionistas aos curriculos académicos, garantindo que todos os estudantes vivenciem
experiéncias praticas relacionadas aos desafios reais da sociedade. Essa iniciativa ndo apenas
valoriza a extensdo como componentedrmativo, mas também fortalece o vinculo entre a UFU e
a comunidade.

A PROEXC reafirma, portanto, seu compromisso com a transformacdo social, a
valorizagdo da cultura e a democratizacdo do conhecimento. Suas ac¢des consolidam a UFU
como uma instituicAo de exceléncia, comprometida com o desenvolvimento humano e
sustentavel. Ao integrar ensino, pesquisa, extensdao e cultura, a UFU transcende o papel
tradicional das universidades, posicionandese como agente ativo na construgdo de uma
sociedade mais equitativa, inovadora e inclusiva. Esse compromisso com a indissociabilidade
dos saberes e com a interacdo transformadora entre a universidade e a sociedade fortalece a
missao institucional da UFU e amplia seu impacto em escala local, regional e nacional.



3. O CONSEX

O CONSEX é o 6rgao consultivo e deliberativo da UFU nos ambitos de cultura, extenséo
e assuntos estudantis. Algumas de suas competéncias sao:

1 Propor ao CONSUN diretrizes relativas a assuntos que envolvem seu tema de atuacao;

7 Determinar, dentre outras normas, diretrizes gerais para o0 funcionamento,
implementacéo, avaliacdo e alteracdes relativas as atividades de extensdo, cultura e
assuntos estudantis;

{1 Elaborar seu regimento interno.

Alguns dos membros deste Conselho séo: o Reitor (na funcdo de presidente), 0 vice
Reitor, um representante docente de cada Unidade Académica, representantes técnieo
administrativos e representantes discentes.

Durante a gestédo, 20202024, o CONSEX #&uou firmemente na regldamentacdo da extensdo na
UFUe promoveuum conjunto de regdamentac¢des importantes que elevaram a qualidade da acgbes de
extensdo, cultura e asauntos estudantis.

Numero de Resolugdes Aprovadas no CONSEX (2020-2024)
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Entre 2020 e 2024, as tematicas discutidas no Conselho de Extensdo, Cultura e Assuntos
Estudantis (CONSEX) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU) destacaraepela relevancia e pelo
impacto transformador no contexto académico e social. Esses debatesoram organizados em torno de
sete grandes areas estratégicas: extensdo universitaria, cultura e patrimdnio, assisténcia estudantil,
inclusdo e diversidade, salde e berestar, inovacdo e sustentabilidade, e planejamento e gestao
institucional.

A extensao universitaria foi central, com foco na sistematizagdo e regulamentacao das atividades
extensionistas. A criacdo de programas institucionais, como o "Rede FitoCerrado" e o "Incubac¢éo de



OrganizacBes Produtivas Solidarias", fortaleceu a conexdo entre a academia e as demandas sociais,
promovendo praticas sustentaveis e valorizando saberes populares. O Plano de Extensdo das Unidades
(PEX) e a regulamentacéo de cursos e oficinas de extensdovidenciam o compromisso com a
curricularizacdo da extenséo e o impacto social das universidades.

Na dimensé&o cultural, o CONSEX enfatizou o fortalecimento das praticas artisticas e culturais.
Resolucbes trataram da gestéo de estruturas como o Férum de Cultura e o Museu do indio (MUSINDIO),
além de reconhecer contribuicdes significativas por meio de grmios como o Destaque de Praticas
Culturais "Cora Pavan Capparelli". A valorizacdo do patriménio cultural e das manifestacdes artisticas
reforgou o papel da cultura na formacéo integral e no estimulo a diversidade.

A assisténcia estudantil foi amplamente debatida, com medidas voltadas para garantir a
permanéncia dos estudantes. Programas como o PIME (moradia), PIAE (alimentacdo) e PITE (transporte)
atenderam as necessidades basicas dos discentes, enquanto iniciativasomo o PIID (incluséo digital) e o
PIAAP (apoio pedagdgico) ofereceram suporte tecnolégico e psicoldgico. Essas a¢des demonstraram o
compromisso da UFU com a equidade e a reducdo da evasdo académica.

A incluséo e a diversidade também foram temas centrais, com resolu¢des que criaram programas
voltados para estudantes indigenas e quilombolas, além de medidas de acessibilidade, como o PIACE. A
divulgacao do sistema de cotas e a promogéo de acdes em escagublicas reforcaram a democratizacéo
do acesso a universidade. Reconhecimentos, como o Notério Saber Popular, destacaram a importancia de
integrar conhecimentos tradicionais ao ambiente académico.

Na &rea de saude e berestar, a UFU implementou programas como o "UFU Saudavel" e o PIAS,
voltados para a promoc¢édo da salde e a prevencdo de doencas. Durante a pandemia de COMM) o
CONSEX aprovou medidas especificas para enfrentar a crise sanitaria, gatindo suporte continuo a
comunidade universitaria. A énfase no cuidado fisico e emocional dos estudantes reforcou uma
abordagem holistica para o sucesso académico.

A inovacdo e a sustentabilidade foram amplamente contempladas, com apoio a projetos
tecnoldgicos como o prototipo de moto elétrica da Equipe Tadarida MotoRacing e a criagcdo do Nucleo de
Estudos em Agroecologia e Producdo Orgéanica. Essas iniciativas conectan ciéncia, tecnologia e
sustentabilidade, posicionando a UFU como referéncia em praticas inovadoras e alinhadas aos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Por fim, o planejamento e a gestéo institucional receberam atengéo especial, com a avaliacdo e
aprovacao de Planos de Extenséo para diversas unidades académicas, além de revisdes e atualiza¢des de
resolucdes anteriores. Essas medidas reforcaram a governarae garantiram a continuidade e o impacto
das acfes extensionistas e culturais.

Em sintese, as discussdes ho CONSEX entre 2020 e 2024 consolidaram a UFU como uma universidade
publica comprometida com a transformacao social, a incluséo e a inovacdo. A extensdo, a cultura e a
assisténcia estudantil foram tratadas de maneira integrada, eidenciando a missdo da instituicdo de
promover conhecimento, equidade e desenvolvimento sustentavel.
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4. DIRETORIA DE EXTENSAO

Logotipo da DIREC

| ANO DE 2021 [

A Diretoria de Extenséo (DIREC) atua na perspectiva de promover acfes em integracdo com as
diversas unidades organizacionais da Prdeitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) e com as Unidades
Académicas, Administrativas e Especiais de Ensino da UFU, em conex@mm o0s outros setores da

sociedade, no tocante a extensao universitaria.

Buscando corroborar com o fortalecimento e consolidagdo da extensdo no ambito da UFU, a
DIREC trabalha no planejamento, organizacdo, formacdo, assessoria, execu¢do, monitoramento,
avaliacdo, gestdo da informacéo, publicacdo e divulgacédo de acBesa partir dos marcos legais e oficiais
em atendimento as Diretrizes Nacionais da Extensdo na Educagdo Superior Brasileira, conforme
estabelecidas na Resolucdo CNE n° 7/2018, e as normativas institucionalizadas por esta Universidade, nas
suas mais variadas instécias, implementando a Politica de Extensédo da UFU, instituida pela Resolugédo n°
25/2019, do CONSUN.

A unidade organizacional DIREC tem por atribuicdo gerenciar as atividades de trabalho, nos campi
das cidades de ltuiutaba, Monte Carmelo, Patos de Minas e Uberlandia, de trés grandes unidades
organizacionais, com suas subunidades, que séo: a Divisédo de ffoacdo Escola de Extensdo (ESEXC), a

Divisdo de Relagdes Comunitarias (DIVCO), e a Divisdo de Publicacéo de Extenséo (DIPEX).

A Divisdo de Formacao Escola de Extensao (ESEXC), tem por finalidade contribuir com formacéo e
aprimoramento dos e das extensionistas e pareceristas da UFU, bem como da comunidade externa a
instituicdo. Tendo por objetivo ampliar, fortalecer e consolidap alcance das atividades de extens&o dentro
da instituicdo, na regido, e me localidades em nivel nacional e internacional, a ESEXC promove estudos e
formacdes na area da extensdo; assessoramento e consultoria as Coordenacdes de Extensdo da UFU

(COEXT}  é responsavel pela sequéncia dos tramites de todos os processos seletivos dos editais de



fomento da DIREC e pela Rede de Extensdo que aglutina as acdes dos programas de extensdo
institucionalizados pela Proexc e das areas tematicas da extensédo faz gestdo da informagédo de todos os
registros das atividades de Extenséo e Cultura da UFU, por malo Sistema de Informacdes da Extenséo
da UFU (SIEX).

Ademais, jA a alguns anos até o ano de 2021, a ESEXC esteve com as seguintes subunidades sob sua
responsabilidade: Setor de InformacBes dos Registros de Extensdo e Cultura (SIEX) e de Assisténcia
Estudantil (SIAE), Setor Rede de extensdo (REDE UFU) eiSé¢ Editais de Extensao e Cultura (EDEXC).

Ja a Divisdo de Relagbes Comunitarias (DIVCO) tem porjetivo propiciar a integracdo da
Universidade Federal de Uberlandia com outros setores da sociedade, contribuindo na gestdo de
atividades de extensdo, como programas, projetos, cursos/oficinas, eventos, dentre outros, decorrentes
das demandas internas e eternas & UFU, das mais diversas areas e comunidades, para atuagdo na
localidade de Uberlandia e regido e em outras regides do Brasil envolvendo trabalhos interdisciplinares e

interinstitucionais.

A DIVCO éa unidade organizacional da DIREQesponsavel por ofertar suporte operacional,
logistico e técnico a execucgdo das atividades de extensao, cujos recursos financeiros sdo gestados pela
Proexc e executados pelos campi de Uberlandia, tanto de fontes de fomentos internos quanto dos externos
captados pela Proexc, vinculadas aProjetos pertencentes ao Programa de Extensédo Integragdo UFU /
Comunidade (PEIC), proveniente de Edital interno da Proexc; Eventos de extensdo oriundos do Programa
Institucional de Apoio a Eventos (PIAEV), advindos também de Edital interno da Proexc/UFU; Projetos
vinculados ao Programa de Apoio a Extensdo e a Cultura da PROEXC/UFU (PAEC), cujo objeto é o apoio
institucional as acbes de extensao e cultura, ndo previstas nasicktrizes de editais regulares; Programas
Institucionalizados pelo Consex/UFU, pertencentes a Rede de Extensdo (REDE UFU); Emendas
Parlamentares; Projetos oriundos do Programa de Extensao conjunto da PROEXC com a Escola Técnica
de Saude da UFU (ESTES).

Ainda, a DIVCO tem por atribuicagarticipar de todas as comissdes instituidas pela DIREC, como
na elaboracdo e nos processos seletivos dos Editais de Extensdo de fomento interno; na elaboracdo de
propostas de criagdo e revisdo denormativas de regulamentacdo da extensdo no ambito da UFU; da
comissdo da Rede de Extensdo UFU; da organizagdo de atividades de formacdo junto a Divisdo de
Formacao Escola de Extensao e ; também da suporte para a Divisao de Publicagdes no tocante abatho

de divulgacao de todas as atividades de extensdo em execucdo alocadas na DIVCO.

Com referéncia a Divisdo de Publicacdo da Extenséo (DIPEX), esta atuadhaulgacao e publicacao
das diversas atividades de extensdo e dos produtos delas oriundos, como livros, cartilhas, manuais,
videos,a comunidade cientifica geral, a comunidade académica da UFU e a sociedade; na divulgagdo das
acOes da PROEXC diretamente relacionadas a Diretoria de Extenséo; na editoracdo e publicacédo dos dois
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A DIPEX é responsavel também pela supervisdo, gestdo e acompanhamento de bolsistas de
extensdo que atuam na divisdo (académicos das areas de Letras, Tradugao ou Jornalismo, Design Gréfico
e Artes Visuais, e cursos em geral), contribuindo para a formacdo erextensdo desses discentes;
ampliando a oportunidade de formacao académica/profissional, uma vez que, posteriormente, eles terdo
condicdes de atuar em areas que exijam o dominio da lingua escrita na lingua materna, producdes de textos
jornalisticos, criacdo de artes, pratica da editoragdo, revisdo e traducdo textual, como agéncias de

propaganda, jornais, revistas e editoras.

Trabalhando em rede com outras divisdes da DIREC, a DIPEX ainda colabora no apoio a elaboragéo
de editais, nas comissdes instituidas pela DIREC, nos cursos de formacdo em extenséo e na producao de
materiais gréaficos e digitais para a Escola de Extenséo evixzdo de Relacdes Comunitarias. A fim de melhor
sistematizar e organizar o trabalho, a DIPEX é subdividida em dois setores responsaveis por duas frentes
de trabalho: a editoracdo e publicacdo dos periddicos, sendo a Revista Efaxtensdo e a Revista de

Educacgéo Popular, e o Setor de Divulgacédo da Extensédo (SEDIEX).

Importante destacar que as equipes das Secretarias da PROEXC em funcionamento nos campi das
cidades de Ituiutaba, Monte Carmelo e Patos de Minas atuam diretamente com a DIREC, desenvolvendo
acOes conjuntas com todas as suas divisbes e subunidades, na medida que ofertam suporte
operacional, logistico e técnico para a execucao das atividades de extensdo sob a responsabilidade da
DIREC desenvolvidas nesses campi, a exemplo dé¥ojetos e Eventos vinculados aos Editais PEIC e PIAEV,
e no acompanhamento das acfes dos programas institucionais vinculados a Rede de Extensdo em
execucao nos referidos campi; nas competéncias das comissoées instituidas pela DIREC. Dessa forma, a
DIREC derta orientagBes e suporte de gestdo no tocante a execucao das atividades de extensédo que sao

desenvolvidas nos campi nessas cidades.
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Na sequéncia, serdo apresentados os relatérios das a¢des realizadas, durante todo o ano de 2021,

2022, 2023 e até julho de 2024, das trés divisbes supramencionadas, e de suas subunidades, bem como

das acdes desenvolvidas nos campi das cidades de Ituiutabdjlonte Carmelo e Patos de Minas, vinculadas

a DIREC.

DIVISAO DE FORMACADESCOLA DE EXTENSAO (ESEXC)

A EQUIPE ESEXC EM 2021:

COORDENAGCAO GERAL E APOIO OPERACIONAL:

Ana Angélica Belorior Coordenadora

Ana Paula de Oliveira Realino FerreiraColaboradora terceirizada

Lais Campos Quintaist Bolsista de Extensdo



Prof. Maria Cecilia de Lima Assessora

Marlei José de Souza DiasPedagoga

SIEX E SIAE:

André Oliveira de Alcantara Bolsista de Extensao

Gustavo de Carvalho Soubihea Bolsista de Extenséo
Marcus Vinicius de Melo Borges Assistente em administracéo
Otavio Augusto Reis Maciet Assistente em administra¢éo
Thaciany Soares Ferreira Bolsista de Extensé&o

REDE DE EXTENSAO

Keila Regina Peixoto dos SantosColaboradora terceirizada
Moisés Felipe da Silvar Assistente em administracao
EDITAIS PROEXC:

Thiago Soares Marting Assistente em administra¢éo

No ano de 2021 a equipe da Escola de Extens&o passou por algumas reestruturagces. Realizamos
os tramites para a substituicdo da vaga da pedagoga aposentada, Sirlei Aparecida Martins. Apods
manifestacdo de interesse de pedagogos de outras instituicbes e emeninhamentos do Processo SEI n°
23117.001463/202%10 referente a sele¢édo para a vaga de pedagogo para a ESEXC, a servidora Marlei Dias
foi selecionada para ingressar na equipe da Escola de Extensao e iniciou suas atividades a partir de 17 de
maio de 2021.

Em apoio a migracéo do Sistema de Informagdo de Assuntos Estudantis (SIAE) para a-feftoria
de Assisténcia Estudantil (PROAE), a PROEXC cedeu o servidor Otavio Augusto Reis Maciel, para assumir a
gestao do sistema SIAE junto a PROAE. Portanto, o SIAEgua para a responsabilidade da PROAE a partir
de outubro de 2021.

O Setor deEditais da PROEXC, na responsabilidade da ESEXC e vinculado a Diretoria de Extenséo
(DIREC), foi realocado para a Assessoria de Extensao e Cultura (ASEXC) a partir de  novembro de 2021 para

acompanhamento direto da Préreitoria.



APRESENTACAO E AREAS DE ATUACAO DA ESEXC

ADiviséo de Formacao - Escola de Extenséo (ESEXCEm 2021 estevecomposta pelo Setor Rede
de Extensao, Setor de Editais de Extenséo e Cultura, Setor de Informagdes e Registro de Extensao, além de
ser responsavel pelas atividades de formacdo em extensdo no ambito da UFU e assessorar e ofertar
consultoria a todas as Coodenacdes de Extensdo (COEXTs) da UFAEsexc desde sua recriagcdo em 2017,
vem desenvolvendo atividades com intuito de materializar o processo educativo, cultural e cientifico, que
articula o ensino e a pesquisa de forma indissociavel a extensao, viabilizando a relacédo transformadora
entre Universidade e a Sociedade.

Além das atribui¢cdes dos setores vinculados a Escola de Extensao também atua:
- Na elaboracgéo e divulgacao de editais institucionais de extenséo, realizando os processos de: instituicao
das comissbes dos processos seletivos, elaboragdo dos editais, recebimento de inscrigbes, organizacao

do processo de avaliacéo e selecdo, avaliacados resultados e encaminhamento para a execugao.

- No oferecimento de atividades de formagé&o, reunides setorizadas e atendimentos personalizados que
visam a formagé&o, o aprimoramento e 0 apoio para 0s extensionistas, os colegiados de extensdo da UFU e
comunidade externa, ampliando e fortalecendo o alcance das atividades de extensdo dentro da

Universidade e regiao.

A equipe da ESEXC é composta por servidores/as técnicos/as administrativos/as e docentes,
colaboradores terceirizados e bolsistas, que contribuem para o desenvolvimento das atividades
operacionais, administrativas e estratégicas da divisdo, sempre em consgincia com seus principais

objetivos:

\% Promover, de forma planejada, a valorizacdo da comunidade interna e externa por meio de
formacéo e desenvolvimento permanente, tendo em vista a contribuicdo para o cumprimento da misséo
institucional da UFU.

\% Fomentar uma gestao de desenvolvimento dos bolsistas, orientada para a formacédo cidada e de
interesse coletivo, impactando em sua formacéo e em seu perfil profissional.

\% Desenvolver umacultura institucional dirigida para o aumento da eficiéncia, eficacia e efetividade
dos projetos de extensao a comunidade externa, impactando positivamente na coletividade

\Y Divulgar o trabalho da ESEXC em um canal interativo com a comunidade para fomentar a
integracdo PréReitoria-Comunidade, corroborando assim com a transparéncia e com 0 acesso a

informacg&o em parceria com o Setor de Divulgacdo da Extensédo (Divisdo de Publides de Extensdo).

\Y Formar extensionistas e equipe de apoio para os projetos da PROEXC.

\Y Auxiliar na elaboracéo de atividades de extenséo.

\% Manter banco de dados de Projetos de extensdo para possiveis implementagdes.
\% Elaborar cursos especificos na area de extensdo para formacgéo interna e externa.
Y Manter atualizado o Banco de Pareceristas de Extensdo da UFU.



\% Promover a capacitacao dos Pareceristas de Extensao para os editais institucionais de fomento da
UFU.

METAS, RESULTADOS E AVALIACAO: ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2021

As atividades realizadas pela Escola de Extenséo, devido ao momento de afastamento social por

conta da pandemia do COVIBL19, aconteceram de forma remota.

A coordenadora da equipe da ESEXC participou do Curso de Capacitacdo da Plataforma RNP
MConf, oferecido pela Divisdo de Capacitacdo de Pessoal (DICAP/PROGEP/UFU) para aprimorar a

gualidade das reunides, cursos e eventos remotos oferecidos na sala virtudha Escola de Extensao.

Com isso, a Escola de Extensdo apoiou o desenvolvimento de outras atividades remotas de
extensao e se reuniu com equipes dos Programas: Protegee e Arte na Escola Polo UFU, auxiliando com

dicas e procedimentos para um melhor desempenho na transmissaoak eventos remotos.

Eventos Remotos Organizados Pela Esexc Em 2021:

REDE DE CONVERSA: COMO FAZER EXTENSAO EM TEMPOS DE PANDEMIA: desafios e possibilidades

A Rede de Conversa: Como fazer Extensdo em Tempos de Pandendasafios e possibilidades foi
um momento para troca entre Programas e Projetos desenvolvidos durante a pandemia. Com essa
atividade visamos promover a troca de experiéncias no desenvolvimentda extensdo em tempos de
pandemia, apresentando os desafios e as possibilidades de se fazer extensdo nesse periodo de
afastamento social. Este batepapo contou com as convidadas Tamiris Camargo (Programa Rede de
Extensdo UFU em Casa), Jane Maria Reis (Pianga Provifor), Karine Zago (Protegese) e ElisAngela Pereira
(Organizacéo 9° CBEU).

O evento aconteceu de forma remota e foi transmitido online via Canal de YouTube da PROEXC,

pelo link: https://www.youtube.com/watch?v=KS2-fp5F_5k&t=325 alcangando o total de 92 participantes.

AFIN de Conhecer a UFU?

O evento do Programa Institucional A¢des Formativas Integradas de Apoio ao Ingresso no
Ensino Superior (AFIN) propds aos cursistas, bolsistas e a comunidade externa a apresentagéo
da Universidade Federal de Uberlandia, as possibilidades de acesso a UFUps projetos, as
oportunidades, os programas, as bolsas, e 0s recursos que ela oferece aos estudantes de

graduacao e ensino médio, bem como a comunidade. A apresentacao foi realizada pela Reitoria,


https://www.youtube.com/watch?v=KS2-fp5F_5k&t=32s

Pro-reitorias e pelas coordenacdes das unidades do AFIN nas cidades de ltuiutaba, Monte

Carmelo, Patos de Minas e Uberlandia.

O objetivo do evento foi proporcionar a comunidade, tanto a universitaria quanto a
externa, mais informacgdes sobre as possibilidades de: pesquisa académica para graduandos e
para alunos do ensino médio; projetos de graduacéao ofertados para combate a reteig e evaséo
nos cursos de graduacdo; projetos de extensdo que promovem estreito contato entre a
universidade e a comunidade; bolsas de assisténcia estudantil que contribuem com estudantes
em situacao de vulnerabilidade socioecondmica, dentre tantas possillidades e oportunidades

oferecidas pela UFU.

O evento aconteceu dia 10 de agosto de 2021, com o alcancede 183 participantes e a
gravagcdo pode ser acessada no canal oficial da PROEXC/UFU no Youtube, pelo link:

https://youtu.be/8znaLi -n7Nc.
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Apoio, Formacéo e Orientacéo as Coordenacdes de Extensdo (COEXTS):

Em 2021 a Universidade Federal de Uberlandia findou o ano com 32 (trinta e duas) Coordenacgdes

de Extensdo (COEXT) regulamentadas pelo Conselho Universitario da UFU (CONSUN), sendo elas:

Tabela 1: COEXTs

UNIDADE RESOLUCAO DE

CRIACAO COEXT
ESEBA Escola de Educacao Basica Resolucao 07/2021- Nubia Silva Guimarées

RESPONSAVEL COEXT



https://youtu.be/8znaLi-n7Nc

RESOLUCAO DE

SIGLA UNIDADE CRIACAO COEXT RESPONSAVEL COEXT
CONSUN
- . Resolugéo 06/2021- N Lo
ESTES Escola Técnica de Saude CONSUN Jo&o CarlosOliveira
Faculdade de Administracéo, Ciéncias ~
FACES Contabeis, Engenharia de Producéo e Rzl Teat Hebert Roberto da Silva
. . CONSUN
Servico Social
FACIC Faculdade de Ciéncias Contabeis Resolucdo 11/2019- | uijaine Silva de Almeida
CONSUN
~ Resolugéo 10/2018- L .
FACOM Faculdade de Computagéo CONSUN Ana Claudia Martinez
- Resolucédo 18/2015- . L L
FADIR Faculdade de Direito CONSUN Neiva Flavia de Oliveira
FAEF] Faculdade de Educacéo Fisica e Resolucao 19/2015- Eliane Maria De Carvalho
Fisioterapia CONSUN Silva
~ L Resolugdo 22/2015- .
FAGEN Faculdade de Gestdo e Negdcios CONSUN Carla Bonato Marcolin
. Resolugdo 19/2019- Erika Maria Marcondes
FAMED Faculdade de Medicina CONSUN Tassi
FAMEV Faculdade de MedicinaVeterinaria Resolucao 20/2015- Carolina Franchi Jo&o
CONSUN
Faculdade de Arquitetura, Urbanismo e Resolugédo 12/2021- S
FAUeD Design CONSUN Lucas Farinelli
o Resolucdo 16/2015t1 Ana Carolina Fernandes
FECIV Faculdade de Engenharia Civil CONSUN Maciel
. - Resolugdo 09/2018- Marcelo Rodrigues de
FEELT Faculdade de Engenharia Elétrica CONSUN Sousa
FEMEC Faculdade de Engenharia Mecéanica Resolg%a’\cl)le?/NZOlg- Roberto Mendes Finzi Neto
. L Resolucéo 08/2018- - -
FEQUI Faculdade de Engenharia Quimica CONSUN Leticia Rocha Guidi
. Resolucdo 05/2017- | Alessandra Maia de Castro
FOUFU Faculdade de Odontologia CONSUN Prado
: Resolucéo 07/2017- o
IARTE Instituto de Artes CONSUN Tamiris Vaz
. . . Resolucédo 17/2015- Ana Carolina Silva
IBTEC Instituto de Biotecnologia CONSUN Siquieroli
. . L Resolucao 13/2020- Daniela Cristina de
ICBIM Instituto de Ciéncias Biomédicas CONSUN Oliveira Silva
Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais do | Resolucdo 20/2019- . L
ICENP Pontal CONSUN Karine Rezende de Oliveira
ICHPO Instituto de Ciéncias Humanas do Pontal Resolg((;)a’\cl)slljl’/\lZOZO— Mauro Machado Vieira
. . - Resolucdo 05/2021- .
ICIAG Instituto de Ciéncias Agrarias CONSUN Angela Marcia de Souza
Instituto de Economia e Relagdes Resolucdo 24/2019- . . .
IERI Internacionais CONSUN Sabrina Faria de Queiroz
. . , Resolugéo 08/2017- - . -
IFILO Instituto de Filosofia CONSUN Fillipa Carneiro Silveira
. : Resolucao 18/2019- P
IGUFU Instituto de Geografia CONSUN Glaucia Carvalho Gomes
ILEEL Instituto de Letras e Linguistica Resolucdo 15/2017 - Fernanda Costa Ribas




RESOLUCAO DE

SIGLA UNIDADE CRIACAO COEXT RESPONSAVEL COEXT
CONSUN

INBIO Instituto de Biologia Resolé%é'\(l)SZJ/NZMS- Jeamylle Nilin Gongalves

INCIS Instituto de Ciéncias Sociais Resolé%al\? SOS/N2019- Marcel Mano

INFIS Instituto de Fisica Resolgcéél\cl) 513 /N2021_ Wellington Akira lwamoto

INHIS Instituto de Historia Resolégoél\?SOSII\IZOﬂ— lara Toscano Correia

IPUEU Instituto de Psicologia Resolé%é’\(l)SOJ’/\lZOlB- Cirlei Evsaggfgsta Silva

IQUFU Instituto de Quimica Resolg%é’\?SlJ/NZON- Moacyr Comar

A Faculdade de Matemética (FAMAT) aguarda a aprovacdo de criacdo da COEXT pelo
CONSUN/UFU.

A Faculdade de Educacédo (FACED) iniciou o processo de criagdo da COEXT no fim do ano de 2021

e esta em processo de construcdo e adequacao.

Curso de Formagéo para as Coordenagdes de Extensdo da UFU

Curso realizado em parceria com a Divisdo de Capacitagcdo de Pessoal, teve a finalidade de
contribuir com a formag¢do dos membros das Coordenacfes de Extensdo (COEXTs) da Universidade
Federal de Uberlandia (UFU) sobre as diretrizes extensionistas; as rotinas das coordenacdes; as legislacbes
vigentes; os registros e certificacdo dentro da UFU e talném apoiar e auxiliar as COEXTs na constru¢cdo do
Plano de Extensdo da Unidade (PEX), a partir da Politica de Extensdo da WRésolu¢do n°® 25/2019, do
Conselho Supeior Universitario (CONSUN) e da Resolugdo n° 5/2020, do Conselho de Extenséo, Cultura e
Assuntos Estudantis (CONSEX)O curso foi realizado no periodo de 19/07/2021 a 16/08/2021, com carga
horaria total de 20 horas. Foram disponibilizadas 66 vagas para o Curso e recebemos o total de 142

inscricdes. Ao todo, 57 participantes concluiram o Curso.

Médulo 1: Facilitador: Ana Angélica Bel6rio T3 horas - 19/07/21
Conteudo:
- Legislagbes pertinentes adextensao.

-Sistema de Informacdo de Extensdo (SIEX): Construcdo/cadastro, tramitacao/deferimento e

finalizac&o (relatorio final e certificacéo).



Médulo 2: Facilitador: Denilson Carrijo Ferreira T3 horas - 26/07/21
Conteudo:

- Linhas de fomento para as Atividades de Exte@® e Projetos de Cultura.
- Relacionamento com as Fundacgdes da UFU.

- Financiamento das atividades por meio da Matriz Orcamentéria.

- Prestacéo de Contas da atividade extensionista com fomento.

Médulo 3: Facilitadoras: Maria Cecilia de Lima T3 horas - 02/08/21
Conteldo:

- Analise e parecer para deferimento de atividade extensionista cadastrada no SIEX.

Médulo 4: Facilitadora: Valéria Maria Rodrigues e Marlei José de Souza Dias T 3 horas -
09/08/21

Conteudo:
- Objetivos do PEX.

- Orientacdes de construgéo do PEX.

Modulo 5: Facilitadores: Todos os facilitadores do Curso -6 horas assincronas orientadas
Conteudo:

- Exercicios préticos e levantamento de davidas

Modulo 6: Facilitadores: Todos os facilitadores do Curso T2 horas - 16/08/21

Conteudo:



- Rede de Conversa: Duvidas e questdes abordadas no Curso.

Todos os mdédulos do Curso foram transmitidos via Canal do Youtube da PROEXC e os
facilitadores de cada modulo elaboraram o material didatico com os contelldos a serem

abordados e as apostilas foram diagramadas pela bolsista da ESEXC, Lais Campos Quintais.

Todos os videos e materiais estdo disponibilizado no Portal da PROEXC, e podem ser
acessados pelo link: http://www.proexc.ufu.br/central -de-

conteudos/documentos/2021/09/formacao -para-coordenacoes-de-extensao

Encontros Formativos com as Coordenagfes de Extensdo T 30 WebEncontros:

A Escola de Extenséo disponibilizou o atendimento remoto via sala de webconferéncia e whatsapp
para mesmo em tempo de pandemia e de trabalho no sistema homeoffice, dialogar com as Coordenacdes
de Extensdo- COEXT.Foram realizados uma média de 30 atendimentos por webconferéncias e por
whatsapp, com varias Unidades Académicas, entre elas: IGUFU; ESEBA; FAMEV; ICBIM, INHIS, IPUFU;
FAEFI; HC; IARTE; FOUFU; FEMEC; IERI; FAGEN; FAMAT; FAUeD; FAMED, ICENP, ILEELJEMAEOM,

outras. Ressaltando que, algumas uidades foram atendidas mais de uma vez.

Auxilio as COEXTs para a construgéo do PEX:

Foram realizadas reunides com as Coordenacdes de Extensdo que nos solicitaram apoio para a
discusséo e construcdo do Plano de Extenséo da Unidade (PEX). As reuniBes aconteceram de forma remota

com a participacdo da equipe da ESEXC e da Diretora de Extenséo

Apoio para a realizagéo dos Foruns de Coordenadores e coordenadoras de Extensao (FORCOEXT):

Foram realizadas 4 (quatro) reunides do FORCOEXT no ano de 2021, com a participagdo de
Coordenadores de Extensdo, membros dos Colegiados de Extensdo, membros das Coordenacdes de
Graduacao, Coordenag@es dos Nucleos Docentes Estruturantes (NDE) das Unidadds UFU e membros
do Diretério Central dos Estudantes para discussfes sobre Elaboracéo do Plano de Extensdo da Unidade

(PEX), Operacionalizac¢éo da Curricularizagdo da Extensdo, Empresa Juniores.

|B


http://www.proexc.ufu.br/central-de-conteudos/documentos/2021/09/formacao-para-coordenacoes-de-extensao
http://www.proexc.ufu.br/central-de-conteudos/documentos/2021/09/formacao-para-coordenacoes-de-extensao

SEXQ

Forum de
Coordenadores/
Coordenadoras
de Extensao

08 de setembro de 2021,
14h as 16h30
Online - Sala Webex

hitps://ufu webex.com/meet/nelder.silveira

‘Q Pauta

1. Informes Gerais;
h’ 2. Elaboracao do PEX;

3. Operacionalizagao da

—

Curricularizacao da

= il

Forum de
Coordenadores/
Coordenadoras

de Extensao

22 de setembro de 2021,
14h as 16h30
Online - Sala Webex

hitps://ufuwebex. com/meet/helder silveira

Pauta:
1. Elaboragao do Plano de

Extensao da Unidade (PEX);
2. Operacionalizaao da
Curricularizacdo da Extensao;
3. Empresas Juniores. v

Convites Férum de COEXTs

¥ Extensao;
L 4. Empresas Juniores

Composicéo do Banco de Pareceristas de Extensao UFU

A Préreitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC), por meio da Diretoria de Extensdo (DIREC), da
Universidade Federal de Uberlandia (UFU), buscou ampliar o quadro de Pareceristas para os processos de

selecdo dos Editais de Fomento Interno da Extenséao.

O objetivo deste Banco é reunir profissionais das mais variadas areas, com o intuito de avaliar

propostas de Atividades de Extensdo submetidas aos editais de extenséo.

Para isso, a Escola de Extensao realizou uma Chamada para Pareceristas de Extensao com o total
de 346 inscricdes das mais variadas regides do pais, com abrangéncia de docentes, técnicos/as
administrativos/as, alunos/as de posgraduacgdo da UFU e de outrasktituicdes de Ensino Superior, além

de profissionais qualificados de outros setores da sociedade.

As inscri¢cdes foram realizadas de 19/10/2021 a 05/11/2021, conforme divulgacéo abaixo:



chamada para

PARECERISTAS

de Extensao

A Pro-Reitoria de Extenso e Cultura (PROEXC), da Universidade Federal
de Uberlandia (UFU), busca ampliar o quadro de Pareceristas para 0s
processos de selegdo dos Editais de Fomento Interno da Extensao.

0 objetivo deste Banco é reunir profissionais das mais Variadas areas,
com o intuito de avaliar propostas de Atividades de Extensao submetidas
aos editais de extensao.

Solicitamos que a resposta a
esse formulario seja realizada

até dia 05/11/2021 .
INSCRICGES: Eu

httpsy/formsgle/6yjaJ9RReNmDJWHtS
ou scaneie 0 AR Code

o
O o0 cEx [Ely

Divulgagdo Chamada de Pareceristas
Participacdo na Comissao Técnica de Editais de Extenséo:

A ESEXC foi responséavel emoordenar as seguintes comissdes técnicas dos processos seletivos

dos Editais de fomento a Extensdo UFU:

EDITAL PROEXC N° 23/2021 PIAEV 2021 Edicdo Remota

A Escola de Extensdo atuou na elaboracdo e sele¢do do Edital PROEXC n° 23/20Hrograma
Institucional de Apoio a Eventos (PIAEV 2021 )Edicdo Remota. O edital oferececc GYRY W3 U¢ URIJRI YWGe |
desenvolvimento de eventos remotos, com vigéncia para o ano de 2021, da Universidade Federal de

Uberlandia nosCAMPIMonte Carmelo, Patos de Minas, Pontal e Uberlandia.

As inscri¢bes ao edital aconteceram de 26/04/2021 a 09/05/2021 e foram recebidas 50 (cinquenta)
inscri¢cdes, das quais foram aprovadas 12 (doze) propostas com recursos financeiros, 5 (cinco) propostas

foram aprovadas sem recursos financeiros e 33 (trinta #€s) propostas foram desclassificadas.



A partir de recursos remanescentes de editais de anos anteriores, a PROEXC conseguiu apoiar as
5 (propostas) classificadas no edital sem recursos financeiros, totalizando 17 (dezessete) propostas
fomentadas para o edital PIAEV 2021.

PROEXC LANCA EDITAL

PIAEV

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE APOIO A EVENTOS

EDICAO REMOTA - 2021 INSGRIGUES

26/04/2021 A 09/05/2021

A participacdo é aberta a docentes e
técnicos administrativos da UFU
com vinculo efetivo e em exercicio na UFU

MAIS INFORMACOES: DUVIDAS SOMENTE VIA E-MAIL:

Universidade
'r}l Federal de ?ﬂp_gxmg
|

Uberlandia

Divulgagéo PIAEV

EDITAL PROEXC N° 103/2021- Edital de Chamada Publica Prémio Destaque de Atividades

Extensionistas "Paulo Freire"

A Escola de Extensdo atuou na elaboragédo do Edital PROEXT103/2021 - Edital de Chamada
Pudblica, de ambito interno, para outorga doPrémio Destaque de Atividades Extensionistas "Paulo
Freire", destinado a Atividades Extensionistas realizadas no ano de 2019 ou no ano de 2020, por docentes
ou técnicos/as administrativos/as, a serem selecionados em cada um dosCAMPIda UFU, conforme
estabelecido na Resolucdo n° 05/2019, do Conselho de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis
(CONSEX).

Para a composicao da Comisséo deste Edital, além de membros da equipe da PROEXC, foram
convidadas as exdiretoras de extensdo da UFU: Gercina Novaes, Geni Aradjo, Glaucia Gomes e Vania

Bernardes, além de representantes discentes da UFU e membros da comurdde externa.

As inscrigBes para concorrer ao edital se iniciaram no dia 10/11/2021 e acontecerdo até o dia
12/01/2022.

A selecdo das atividades premiadas sera realizada no ano de 2022, conforme consta no

Cronograma do Edital.



PREMIO DESTAQUE

DE ATIVIDADES EXTENSIONISTAS
"PAULO FREIRE"

CHAMADA PUBLICA PARA PREMIACAQ DAS ATIVIDADES DE
EXTENSAO NA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA QUE SE
DESTACARAM NOS ANOS DE 2019 0U 2020.

Divulgacéo Edital Prémio Paulo Freire
EDITAL PROEXC N° 95/2021 PEIC 2022

A Escola de Extenséo atuou na elaboracéo e selecdo do EdiRIROEXC $195/2021 - Programa de
Extensdo Integragdo UFU/Comunidade (PEIC 2022).

O Programa de Extensdo Integracdo UFU/Comunidade (PEIC) é o principal Programa
Institucional de Extensédo da Préreitoria de Extensédo e Cultura (PROEXC) da UFU destinado a
fomentar Projetos de Extenséo.

As inscri¢cBes ocorreram do dia 08/10/2021 até as 16h59 do dia 08/11/2021 e foi recebido o total de
91 (noventa e uma) inscri¢des, das quais 53 (cinquenta e trés) propostas foram aprovadas com recursos

financeiros, 19 (dezenove) propostas aprovadas sem reesos financeiros e 19 (dezenove) propostas

desclassificadas.

LANGADO O EDITAL:

( Periodo para recebimento das propostas:
; 8/10/2021 a 8/11/2021

Acesse o Editol para ver o cronogroma completo o mais
PROGRAMA DE EX TEMAD WTTGRACAD UFU/COMUNDADE Informogoes:

2 o 2 2 hitp:f fwww aditaln.utu br /node/ 5417

Universidade -
T

Divulgacéo Edital PEIC 2022



V Reunifes de Divulgacao PEIC 2022:
A Escola de Extensdo realizou duas Reunides de Divulgagdo do Edital PEIC 2022.

As duas reunides, realizadas em dias e horarios diferentes, foram integralmente gravadas e
possuem 0 mesmo tema: as principais orientacdes sobre o Edital, como inscricdes, envio de propostas,
itens apoiados no Edital, além do esclarecimento das principaisdividas que surgiram durante os

encontros.

Na primeira reunido, realizada no dia 21/10/2021, das 9h as 11h, tivemos a participacédo de 52

pessoas.
Na segunda reuniéo, realizada no dia 25/10/2021, das 14h as 16h, tivemos 55 participantes.

As reunides foram amplamente divulgadas pelo site e redes sociais da PROEXC e as gravacdes das
reunides de divulgacdo e esclarecimentos do Edital PEIC 2022 encontrase disponiveis no canal da
PROEXC no YouTube:

V  Reunido do dia 21/10/2021https://youtu.be/Dn3KgKa0tUk
V  Reunido do dia 25/10/2021https://youtu.be/YOiIS7dsIwmg

REUNIAO DE DIVULGAGAO
DO EDITAL

SPEIC

2022

Reunido sera remota, pelo link:
https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/esc

ola-de-extensao-proexc-ufu 21 /10 a s 9h

25/10 as 14h

Universidade - ~
@ it prooe?  EDIREC

Divulgagao Reunibes de Divulgagdo PEIC 2022
V  Convite para Pareceristas para o PEIC 2022:

A Escola de Extensédo realizou uma consulta junto aos inscritos ao Banco de Pareceristas de
Extensdo para os interessados em avaliar as propostas concorrentes ao Edital PE2G22. Tivemos 177

(cento e setenta e sete) inscritos para atuarem como pareceristas no PEIC 2022.


https://youtu.be/Dn3KgKa0tUk
https://youtu.be/YOiS7dsJwmg

Unbversidade
Fodenal de
Uberténdia

COPEC
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Formulario para convite para os Pareceristas PEIC 2022
V  Reunido de Orientacdo aos Pareceristas do PEIC 2022

Foi realizada, no dia 19/11/2021, reunido com os pareceristas do Edital, para orientagdo quanto a
andlise, avaliacao e parecer dos Projetos de Extenséo inscritos ao PEIC 2022, com a participagdo de 95
pareceristas. Para a realizacdo desta reunido contamosom a parceria do Prof. Peterson Elizandro
Gandolfi, docente da Faculdade de Gestédo de Negocios e membro da Comisséo da Rede de Extenséo UFU,

representante da Camara da Area Tematica: Trabalho.

Ao término do processo de sele¢do do Edital PEIC, tivemos a colaboracao total de 108 (cento e

oito) pareceristas de extensao.

Agradecimento aos Parceiros

A Escola de Extenséo agradece a equipe Divisdo de Publicacdes de Extensédo (DIPEX), em especial
ao Setor de Divulgacdo de Extensdo (SEDIEX) que trabalhou junto e colaborou na divulgacéo, transmissdo

e acompanhamento de todas as formacdes e eventos que a EXE realizou neste ano de 2021.

DA PARTICIPACAO DA ESEXC EM COMISSOES:
A equipe da ESEXC, no ano de 2021, atuou nas seguintes comissoes:

Elaboracéo do Edital PIAEV 2021Edicdo Remota
Processo Seletivo do Edital PIAEV 2021Edicdo Remota;
Comissédo que compde a Rede de Extensdo da UFU;
Elaboracéo do Edital PEIC 2022;

Processo Seletivo do Edital PEIC 2022;

< < < < < <

Elaboracéo do Edital de Chamada Publica do Prémio Destaque de Atividades Extensionistas "Paulo

Freire".

A servidora Ana Angélica Bel6rio, participou também, no ano de 2021, como:



\% Membro da Comissao do Plano de Transformacao Digital da UFU (PTD);

Y Membro da Comissao Organizadora do 9° Congresso Brasileiro de ExtensBaiversitaria (CBEU);

Y Avaliadora de propostas submetidas ao 9° CBEU;

\% Convidada no CONSEX (Conselho de Extensao, Cultura e Assuntos Estudantis);

\% Parecerista de acfes de extensédo do sistema SIEX;

Y Responsavel por cadastrar 10 (dez) Ordens de Servico no sistema do Centro de Educagdo a
Distancia (CEAD), solicitadas em 2021 pelos coordenadores de Cursos de Extensdo que serdo
executados via Moodle.

O servidor Marcus Vinicius de Melo Borges, participou no ano de 2021, como:

\% Membro da Comissdo Organizadora do 9° CBEU,

\% Avaliador de propostas submetidas ao 9° CBEU,;

\% Parecerista de a¢bes de extensdo do sistema SIEX.

O servidor Otavio Augusto Reis Maciel, participou no ano de 2021, como:

\% Membro da Comissédo Organizadora do 9° CBEU,;

\% Avaliador de propostassubmetidas ao 9° CBEU.

A servidora Marlei Dias participou, no ano de 2021, como:
\% Representante PROEXC no Férum de Licenciaturas (FORLIC);
\Y, Representante PROEXC na Comisséo de Colag&o de Grau da UFU.

QUANTITATIVO, PANORAMA E REGISTRO DAS ACOES DE EXTENSAO DESENVOLVIDAS EM 2021 NA
ESEXC

éSETOR DE EDITAIS E EXTENSAO E CULTURA (EDEXC)

O Setor de Editais e Extensdo e Cultura (EDEX@) responsavel por servicos técnice
administrativos, voltados a orientacdo e sistematizacao de editais internos da PROEXC, bem como a
orientacdes referente ao uso do Sistema Eletrénico de Informacdes (SEI), no &mbito da universidade. O
EDEXCrisando aprimorar os tramites e processos do Setor, a partir de novembro de 2021, foi realocado da
Escola de Extensdo para a Assessoria de Extensao e Cultura (ASEXC). Dessa forma, as tratativas referentes
aos editais de Extensao e Cultura estdo relacionadadiretamente ao Préreitor de Extensao e Cultura.

V Realocacéo do Setor de Editais



O Setor de Editais e Extensao e Cultura (EDEXC) atende as demandas de setores de toda a Pro
reitoria de Extensdo e Cultura e as responsabilidades assumidas ultrapassam tderarquia da Escola de

Extensao.

Por isso, apés a Diretoria de Extensao analisar o fluxo, as demandas e encaminhamentos do Setor
de Editais junto a Préreitoria de Extenséo e Cultura, foi identificada a necessidade de realocacao do setor

para a Assessoria de Extenséo e Cultura, proporci@amdo maior proximidade do Setor com a Prdeitoria.

Portanto, desde o més de outubro de 2021, o Setor de Editais e Extens&o e Cultura (EDEXC) ndo

esta vinculado a Escola de Extensao.

éSETOR REDE DE EXTENSAO (REDE UFU)

O Setor de Formacédo Continuada de Professores (REDE UFU) é um organismo estrutural e
administrativo da Préreitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC), composto por comissdo nomeada pela
PROEXC e tem como miss&o congregar as atividades dos Programas Institucieha das Areas Tematicas

da Extensao.
Identidade Visual da Rede de Extensdo UFU

A partir da parceria com a Divisdo de Publicac6es de Extenséo (DIPEX) e o Setor de Divulgacdo da
Extensd@o (SEDIEX) foi construida e aprovada pela Comissdo da Rede de Extensdo da UFU a identidade

visual da Rede de Extensao da UFU:

N\
§:<i itnso

Logo da Rede de Extensao

Espaco Fisico da Rede de Extensdo UFU

Estrutura fisica, equipada e mobiliada, contendo equipamentos para uso coletivo e compartilhado,
destinada a congregar asatividades dos programas institucionais e das areas teméticas, desenvolvidas

pela REDE. localizacdo da Sede: Bloco ISCampus Santa Ménica.



Espaco fisico da Rede de Extensédo

A Rede de Extenséo, devido as restricdes da pandemia de Covif e de acordo com o Protocolo
de Biosseguranca da UFU, ndo realizard atendimento ao publico e caso seja necessario, o espaco podera

ser utilizado somente via agendamento pelo email: esexc@proex.ufu.br

Comissédo da Rede de Extensdo UFU
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Reunido remota Comissdo da Rede de Extensdo

No ano de 2021 a Comissdo da Rede de Extensdo de UFU foi recomposta a partir da emissao da

Portaria PROEXC n° 24, de 23 de abril de 20@de nomeou os membros da Comissao.

A Escola de Extenséo realizou um levantamento junto aos integrantes da Comisséo para definir os

melhores dias e horarios para as reunides, ficando definido as ter¢afeiras, das 14h as 16h.

Foram realizadas 6 (seis) reunides da Comissédo da Rede de Extensédo da UFU, assim distribuidas:
29/04/2021, 20/07/2021, 17/08/2021, 21/09/2021, 19/10/2021 e 07/12/2021.

Foi criado no Sistema SElI o combo COMREDE para a tramitacdo de documentos referente a
Comissédo da Rede de Extensdo. Nele serdo inseridas todas as atas das reunides para aprovacao e

assinatura de todos os membros, além de outros documentos e processos pertentes a Comissao.

Realizamos a composicdo das Camaras de trabalho: Camara dos Programas Institucionais e
Camara das Areas Temaéticas, e para reforcar a atuacio destas, a reunido do dia 17/08/2021, foi

segmentada com pautas especificas para cada Camara.


mailto:esexc@proex.ufu.br

Camara dos Programas Institucionais T Rede de Extensao:

Em 2021 a Rede esteve composta por 14 (quatorze) Programas Institucionais de Extensao

institucionalizados, sendo eles os responsaveis por compor a Camara dos Programas Institucionais da

Rede de Extensao:

Tabela 2: Programas Institucionais de Extensao

PROGRAMAS INSTITUCIONAIS RESOLUCAO
~ COORDENADOR/A
EXTENSAO CONSEX
Al Ynl ¢hGellm T FIF W VI
de Apoio ao Ingresso no Ensino Superior Sabrina Nunes Vieira 02/2016
bl [ f bh
Programa de Humanizacdo do Hospital
de Clinicas de Uberlandia: "Integracao Juliene Cristine de 05/2018
entre ensino e servico com estudantes Oliveira
da Universidade Federal de Uberlandia”
Programa de Extensao Integracéo L : .
. Valéria Maria Rodrigues 08/2018
UFU/Comunidade - PEIC ! ! 'gu
P de Extensdo "SOMA: A¢O .
rograma de X. er?se.to coes Luciana Mouréo Arslan 09/2018
Transdisciplinares"
Programa Institucional de Formacéo
Continuada para o Desenvolvimento do Luciana Soares Muniz 10/2018
Profissional da Educacéo Basica
Programa Institucional de Extensao Adriane de Andrade
. o . 06/2019
"Cuidado Integral de Animais" Silva
Programa Institucional de Apoio a Agbes - : .
Valéria Maria Rodrigue 10/2019
e Eventos de ExtensdoTt PIAEV " ! gues
Programa Institucional de Extenséo
"Qualificar: Formacgé&o Inicial e Juliana Pereira da Silva 11/2019
Continuada ou Qualificacéo Profissional Faquim
(FIC)"
Programa de Extenséo "Universidade .
2 . . Karina do Valle Marques 15/2019
Amiga da Pessoa ldosa
P E 0" L Noguei
rograma de xtensao" Jovens eandro Nogueira 16/2019
Programadores Couto
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PROGRAMAS INSTITUCIONAIS RESOLUCAO

EXTENSAO COORDENADOR/A CONSEX

Programa Institucional de Esporte e
Lazer em Extenséo e Assisténcia Eliane Maria de
Estudantil da Universidade Federal de Carvalho
Uberlandia

04/2020

Programa Institucional de . .
. . Maria Irene Miranda
Acompanhamento Psicopedagdgico da Bernardes 07/2020
Universidade Federal de Uberlandia

Programa Institucional de Apoio a
Divulgacdo em Escolas Publicas (PIADEP
T/ WO[ OWij WG¢ | ¢ W2 YH
Nacional do Ensino Médio (ENEM), do
sistema de reserva de vagas para negras | Cairo Mohamad Ibrahim
€ Negros nos processos seletivos Katrib
(Sistema de Selegéo Unificado 1 SISU,
Vestibular e Escola Técnica de Saude -
ESTES) da Universidade Federal de
Uberlandia

08/2020

Programa de Extensdo Universidade da | Juliana Pereira da Silva

: 03/2021
Mulher (UFU Mulher) Faquim

A Diretoria de Extensdo e &scola de Extenséo realizaram reunides com os coordenadores dos
Programas Institucionais e suas equipes para orientar, organizar e apoiar o0 desenvolvimento das
atividades:

V AJz2URFIJt} WHYGWE WAl Yn¢lOWECHI RUcW 20t AWRYYI T 13UeT YI ¢ Wl
TUW GYRYWeVYWf UNI Uttt YWOYWEUt ROYWE=2GWI RYI Wbl [ f b Wk
coordenadores dos Projetos AFIN: Profa. Maria Aparecida Satto, coordedara do Projeto AFIN
ltuiutaba; Tulio Alves, coordenador do AFIN Monte Carmelo; e Prof. Moacyr Comar Jr., coordenador
do Projeto AFIN Uberlandia. Apés a saida do servidor Tulio da UFU, a coordenacédo do Projeto AFIN
Monte Carmelo, foi substituida pelo CaioCésar Rangel. Algumas reunides deste Programa
contaram com a colaborac¢éo da equipe da Diviséo de Publica¢c6es de Extenséo (DIPEX).

V ReuniBes com a Juliene Oliveira, representante do Programa de Humanizacdo do Hospital de
Clinicas de Uberlandia: "Integracdo entre ensino e servico com estudantes da Universidade

Federal de Uberlandia" na Comisséo, e demais coordenadoras do Programa, Lédorges e



Marllcia Moura. Algumas reunifes deste Programa contaram com a colaboracdo da equipe da
Divisdo de Relagdes Comunitarias (DIVCO).

V Reunides com a Profa. Luciana Muniz, coordenadora do Programa Institucional de Formacao
Continuada para o Desenvolvimento do Profissional da Educacao Basica. Como este Programa
Institucional possui 3 (trés) programas em execuc¢ao vinculados a ele, realizansdambém reuniédo
conjunta da Profa. Luciana Muniz, que também coordena o Programa Diario de Ideias, do Prof.
Cairo Mohamad coordenador do Programa CECAMPE e da Profa. Mara Rubia, coordenadora do
Programa Arte da Escola, ambos vinculados ao Programa Instdional.

V Reunides com a Profa. Juliana Faquim, coordenadora do Programa Institucional de Extenséo
"Qualificar: Formagé&o Inicial e Continuada ou Qualificagéo Profissional (FIC)" e do Programa de
Extensdo Universidade da Mulher (UFU Mulher). Algumas reuniées contaraomom a participacao
do Préreitor de Extensédo e Cultura e da ONG SOS Mulher.

V  Reunides com a Profa. Karina do Valle, coordenadora do Programa de Extens&o "Universidade

GRNDGWT ¢ WA+ YelWfT Yt ¢wtoW + W WeURFIIF WT 13t q WAL YNNI ¢ 8¢l
Divisdo de Rela¢des Comunitarias (DIVCO).

V  Reunides com a Profa. Eliane Carvalho, coordenadora do Programa Institucional de Esporte e Lazer
em Extensdo e Assisténcia Estudantil da Universidade Federal de Uberlandia. Algumas reunifes
contaram com a participacdo de membros da equipe da Prdeitoria de Assisténcia Estudantil
(PROAE).

V Reunido com a Profa. Maria Irene Bernardes, coordenadora do Programa Institucional de

Acompanhamento Psicopedagégico da Universidade Federal de Uberlandia.

Durante as reunides da Comissdo da Rede de Extensdo os/as coordenadores/as dos Programas
Institucionais de Extenséo realizaram uma apresentacao sobre as atividades desenvolvidas por Programa,
publico alcancado, desafios e adequacdes nesse periodo de panderm. Foram momentos de

compartilhamento, conhecimento e integracdo entre os membros da Comisséao.

O Programa Institucional de Extenséo "Incubacéo de Organiza¢fes Produtivas Solidarias" foi aprovado
no segundo semestre de 2021 e ainda ndo possui um representante para coordenar suas atividades junto
a Comissao da Rede de Extensao, por isso, foi o Unicadgrama Institucional que ndo se apresentou

durante as reunides.

A Diretora de Extensao realizard no 1° CONSEX do ano de 2022 uma apresentacdo das atividades
desenvolvidas pelos Programas Institucionais no ano de 2021, e para isso, a Escola de Extenséo elaborou
um Relatdrio de Atividades a ser respondido pelos coordenases dos Programas Institucionais com as

informacgdes referente ao ano de 2021.

Camara das Areas Tematicas da Rede de Extensdo UFU:



A Camara das Areas Tematicas esteveomposta no ano de 2021 por representantes das 8 (oito)

Areas Tematicas da Extens&o, sendo eles:

Tabela 3: Representantes da Areas Tematicas

AREA TEMATICA REPRESENTANTE

Comunicacdo Gerson de Sousa
Cultura Alexandre JoséMolina
Direitos Humanos e Justica Rodrigo Vitorino Souza Alves
Educacéo Maria Aparecida Augusto Satto Vilela
Meio Ambiente Joéo Carlos de Oliveira
Saude Elias José Oliveira
Tecnologia e Producéo Alexandre Zuquete Guarato
Trabalho PetersonElizandro Gandolfi

A Camara das Areas Tematicas no ano de 2021 contribuiu para a elaborag&o do Edital PEIC 2022 e
para a Formacéo de pareceristas para avaliacdo das propostas do Edital PEIC 2022, com a colaboracéo do

Prof. Peterson Elizandro Gandolfi.

A Assessoria de Extensdo e Cultura (ASEXC) construiu 0 Mapeamento das atividades de extenséo
desenvolvidas na UFU nos ultimos 10 (dez) anos e durante a reunido segmentada foi apresentado aos

representantes das areas tematicas da Comissao para possiveis astios e reflexdes.

Os dados estdo disponibilizados no Portal da PROEXC, e podem ser acessados pelo link:

http://www.proexc.ufu.br/servicos/evolucao -da-extensac-na-ufu

Regimento da Rede de Extensédo UFU

A partir da necessidade de organizar, sistematizar e regulamentar o funcionamento da Rede de

Extensdo da UFU, iniciotse em 2020 a criagdo da proposta de Regimento da Rede de Extensao.

ApOsrealizar consideraveis reuniées no ano de 2021 para esse fim, o trabalho coletivo da Escola
de Extensao, Diretoria de Extensao e Comissdo da Rede de Extensao, elaborou a Minuta de Regimento e

encaminhou a PROEXC para andlise e providéncias.


http://www.proexc.ufu.br/servicos/evolucao-da-extensao-na-ufu

Inicialmente, a proposta era aprovar 0 Regimento da Rede por meio de Portaria PROEXC, porém
apo6s analises construidas entre a Diretoria de Extensao e a Préitoria de Extensao e Cultura, foi definido

gue o documento seria regulamentado por meio de Resoldip aprovada pelo CONSEX/UFU.

O Regimento da Rede de Extenséo da UFU foi aprovado, sob a Resolucéo n° 14/2021 do Conselho
de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis (CONSEX/UFU). O documento pode ser acessado pelo link:

http://www.reitoria.ufu.br/Resolucoes/resoluca0CONSEX-2021-14.pdf.

éSETOR DE INFORMAGCOES E REGISTRO DE EXTENSAO (SIEX)

=]

Sistema de Informacéo de Extensao

Logo SIEX

O Setor de Informacdes e Registro de Extensao (SIE¥)n por finalidade garantir a memoria da
extensd@o e cultura, pelo Sistema de Informagdes de Extensdo (SIEX), permitindo o registro, andlise e
aprovacdo das atividades de extensdo desenvolvidas pelas Unidades Académicas, Administrativas e
Especiais de Ensim da UFU, além de subsidiar informacfes para emissédo e registro dos certificados e dos
relatorios finais das atividades extensionistas realizadas.

A equipe do Setor SIEX é responsavel pelo gerenciamento, orientacdo, acompanhamento e suporte
dos servicos técnico-operacionais e administrativos relacionados ao SIEX, emissdo de relatérios
institucionais, cursos de formac&o sobre o SIEX, bem como auxilamo cadastro das a¢bes extensionistas,
acompanhamento da tramitacéo de agfes e emissdo de certificados e declaragdes.

A Préreitoria de Extensdo e Cultura, em parceria com a TV Universitaria e a empresa Arcos,
financiou a criacdo do video institucional do SIEX. Um trabalho que busca trazer maior visibilidade ao

sistema e suas funcionalidades. Assista ao video pelo linkhttps://www.youtube.com/watch?v=pjvO -

r7TMTTw

Neste ano de 2021, especificamente, a equipe foi acionada pela Diretoria de Pesquisa da UFU
(DIRPE), da Prdeitoria de Pesquisa e Péggraduacdo (PROPP) para auxiliar sobre as funcionalidades e
praticas do sistema SIEX, pois esta sendo criado pela UFU unistema similar ao SIEX para o registro e

gerenciamento das atividades de pesquisa da UFU.


http://www.reitoria.ufu.br/Resolucoes/resolucaoCONSEX-2021-14.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=pjvO-r7MTTw
https://www.youtube.com/watch?v=pjvO-r7MTTw

Atualizacéo do Sistema SIEX

No ano de 2021, o Sistema SIEX, em parceria com o Centro de Tecnologia da Informacdo e

Comunicacéo (CTIC), passou por melhorias e mudangas em suas funcionalidades.

Tais mudancas foram solicitadas por meio de Ordem de Servico encaminhadas ao CTIC e foram
atendidas conforme prazos constantes no Oficio n° 4/2021/DIRSW/CTIC/REITWFU do Processo SEI n°
23117.015139/202189:

Tabela 4: Cronograma de atendimento as demandas SIEX pelo CTIC

ENTREGA ORDENS DESERVICO DATA PREVISTA
Pacote 1 80089, 77871, 77895, 83891 22/03/21
Pacote 2 81756, 81760, 77898 26/03/21
Pacote 3 92097, 92190 05/04/21
Pacote 4 77902, 77903, 77904, 92948 16/04/21
Pacote 5 92947, 77874, 77876 12/05/21

Algumassolicita¢des realizadas ao CTIC foram consideradas novas funcionalidades do sistema e

foram encaminhadas para aprovacdo do Comité de Governanca Digital da UFU (CGD).

Antes de encaminhar as demandas de novas funcionalidades para o CGD, a PROEXC formou um
Grupo de Trabalho (GT SIEX)com membros da equipe da PROEXC para investigar e detalhar as
necessidades de ajustes do sistema SIEX para atender os novos desafios que virdo a partir da

curricularizagédo da extenséo na UFU.

A Comisséo foi composta pelos servidores: Ana Angélica Bel6rio, Denilson Carrijo, Fabiola Amaral,

Marcus Vinicius Borges, Otavio Maciel e Valéria Rodrigues.

A Comisséo se reuniu quinzenalmente entre os meses de marco, abril e maio de 2021 e no decorrer
destas 6 (seis) reunides foram definidas as principais melhorias para o Sistema SIEX e ap0s aprovagéao do

Pré-reitor, Prof. Hélder Eterno, as demandas foram enaainhadas ao CGD.

O CGD aprovou as demandas constantes no Oficio n°® 118/2021/PROEXC/REIBU, porém o
atendimento esta previsto apés a conclusao de outras demandas do CTIC, conforme consta no Processo

SEI n°®23117.015139/202439.

Outras demandas para atualizacdo do sistema SIEX que aguardam atendimento estdo dispostas a

seqguir:



- Processo SEI n° 23117.060120/202B7: Inclusdo de expedicdo de Declaracdo de Convalidacdo de
Atividade Curricular de Extensé&o (ACE).

- Processo SEI n® 23117.035649/20272: Atualizagao do Relatdrio Final do SIEX.

Migracao do Sistema SIAE

A equipe doSetor de Informacdes e Registro de Extensdo (SIEX) assumigestdo do Sistema de

Informacao de Assuntos Estudantis (SIAE) desde a sua criacéo.

Com a desvinculagéo da Diretoria de Assuntos Estudantis da PROEXC, e criacdo da-Raiboria de
Assisténcia Estudantil, no ano de 2016, a equipe do SIEX permaneceu com a gestao do sistema SIAE, até a

nova Préreitoria de estabelecer e assumir tal compromiso.

No ano de 2021, em virtude das novas demandas que chegardo para a extensdo a partir da
curricularizagéo da extensdo na UFU, o setor SIEX vem se adequando, visto que o volume de atividades a

serem gerenciadas no sistema SIEX pode ser ampliada de forma sifjcativa.

Com isso, a partir de didlogos entre a Escola de Extensdo com a Diretoria de Extensdo, com & Pro
reitoria de Extensédo e Cultura, foi definido que o setor SIEX ndo conseguiria permanecer com a gestao do

sistema SIAE e seria necessario migrar para a PROAE.

O Préreitor de Extensdo e Cultura, Prof. Hélder, conduziu as negocia¢cdes com a Préitora de
Assisténcia Estudantil, Elaine Saraiva Calderari, considerando os impactos dessa migracao. Ao término
das tratativas, foi definido que o sistema SIAE, a partirchovembro de 2021, estaria sob a responsabilidade

integral da Préreitoria de Assisténcia Estudantil.

Em apoio a essa migracédo, a PROEXC realizou a cessao de um servidor da PROEXC, Otavio Maciel,
para assumir a gestdo do sistema SIAE junto a PROAE e a servidora Ana Angélica Belério assumiu o
compromisso de treinar e repassar todas as informa¢des necessarmpara a gestdo do sistema SIAE aos

servidores da PROAE que estariam envolvidos nessa transigao.

NuUmeros SIEX 2021

Tabela 5: Numeros SIEX

MODALIDADE QUANTIDADE PUBLICO DIRETO ATINGIDO
PROGRAMA 132 218.492
PROJETO 580 378.150
CURSO/OFICINA 277 69.761

N
O



EVENTO 903 104.708
PRESTAGCAO DE SERVICOS 73 2.466.493
PUBLICACAO 30 32.379
TOTAL 1995 3.269.983
ATIVIDADES DE EXTENSAQ 2021
oo 903
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ATIVIDADES DE EXTENSAO 2021
POR AREA TEMATICA

TRABALHO; 89 COMUNICAGAO; 84
C

TECNOLOGIAE ULTURA; 170

PRODUCAO; 286

DIREITOS HUMANOS
E JUSTICA; 150

SAUDE; 410

MEIO AMBIENTE; 63

Total de atividades de extensao por area tematica, 2021

Tabela 6: Total de certificados emitidos por modalidade

CERTIFICADOS EMITIDOS ERD21
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ATIVIDADE N° CERTIFICADOS EMITIDOS

PROJETO 39.229
PROGRAMA 3.165
CURSO/OFICINA 15.099
EVENTO 60.633
PUBLICACAO 170
PRESTACAO DE SERVICOS 328
TOTAL 118.624

N2 CERTIFICADOS EMITIDOS 2021

PRESTACAO DE SERVICOS P28

PUBLICACAO | 170

evenro (R <o <3
CURSO/OFICINA - 15.099

PROGRAMA . 3.165

PROJETO — 39.229

0  10.000 20.000 30.000 40.000 50.000 60.000 70.000

Total de certificados de extensdo emitidos, 2021

A partir destes numeros, épossivel notar a importancia das atividades de extensdo para a
comunidade interna e externa a universidade, como também a forma com que a Escola de Extenséo atuou
como um agente de mudanca contribuindo para a formagdo do nosso aluno, na qualificacdo dos
servidores, estimulando a troca de saberes e conhecimento no intercambio com a sociedade, num esforgo

continuo para torn&la mais justa, solidaria e democratica.

éSETOR DE EDITAIS DE EXTENSAO E CULTHEREXC
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Thiago Soares Martins Assessor
Apresentacéo e area de atuacao do EDEXC em 2021:

O Setor de Editais (EDEXC) comecou seus trabalhos (dia 01/10/2013), como um espaco
administrativo, dentro da Diretoria de Extensda DIREC da PréReitoria de Extenséo, Cultura e Assuntos
Estudantis- PROEXC, responsavel por servigos técnicoperacionais eadministrativos, voltados a captura,
divulgacao e resposta de editais externos (fomento), bem como a confec¢ao, orientacdo e sistematizacéo
de editais internos da PROEXC. O referido setor atua como assessoria para uso e praticas do Sistema de
Eletronico delnformacgdes (SEI), junto a PROEXC e ao publico em geral da UFU. Faz também parte de suas
atividades e responsabilidades dispor de subsidios para a elaboracdo de relatérios institucionais,
portfélios para respostas ao publico, procedimentos com representailvidade em reunides administrativas
da PROEXC. O referido setor atua em articulagdo com as demais divisdes e setores da PROEXC, bem como
com a comunidade externa a fim de promover e subsidiar as mais diversas atividades extensionistas

realizadas pela Univesidade Federal de Uberlandiar UFU.

Em novembro de 2021 o EDEXC foi formalmente institucionalizado,fei realocado da Escola de
Extensdo para a Assessoria de Extensdo e Cultura (ASEXC). Dessa forma, as tratativas referentes aos
editais de Extensao e Cultura a partir de entédo estéo relacionadas diretamente ao Préitor de Extenséo e

Cultura e ndo mais a liretoria de Extensao.

Diante do Exposto, serdo apresentados a seguir os dados relativos ao trabalho da EDEXC no ano
de 2021, ainda vinculado a Divisdo de Formacéo Escola de Extenséo, unidade subordinada a Diretoria de

Extensao.
Fluxo de atividades EDEXC 2021

As rotinas administrativas do setor de editais estdo por hora em constante
experimentagdo, devido a sua recente reabertura. Tanto os fluxos de atividades e as
demandas estdo sendo estudadas e aperfeicoadas a fim de garantir o melhor

atendimento possivel.

Tendo como principios, flexibilidade, rapidez e eficiéncia no atendimento das
demandas do setor, elaborouse um fluxo de atividades a fins de controle e avaliacao
dos procedimentos adotados. E através dele que sio identificados os pontos fortes e
fracos existentes no setor, bem como as decisGes que envolvem remodelagem e/ou

melhoramentos. Assim fazer parte das atividades do setar

V  Normatizar os editais administrativos e de projetos lancados pela PROEXC;
V Regulamentar, seguindo os paramentos de leis superiores e normas do Conselho de

Extensdotr CONSEX, os editais internos;
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Padronizar o formato dos diversos conteldos dos editais internos;

Concentrar informagdes acerca dos editais internos, disponibilizandeos no sitio da
PROEXC e UFU;

Confeccionar editais especificos oriundos da PROEXC, atualizandas e aperfeicoandc
0s continuamente;

Sistematizar as inscricbes dos editais internos, aproveitando as atuais tecnologias e
ferramentas digitais;

Agilizar o processo de solicitacdo e confeccdo de edital, tornando o processo mais rapido
e menos burocrético;

Formar colegiado fixo de pareceristas para atender demandas de avaliacéo e selecdo dos
editais internos;

Tornar mais transparente o repasse e 0s gastos dos recursos publicos disponibilizados
pela PROEXC.

Orientar os pleiteadores dos editais (professores,técnico-administrativos, discentes)
guanto as normas do edital, inscri¢cdes, prazos, dentre outros;

Orientar os pleiteadores dos editais quanto & confeccdo de projetos;

Controle dos prazos, periodo de inscricdo e documentagcdo exigidas pelos editais de
fomentos pleiteados;

Controle do tempo de resposta para cada edital;

Acompanhamento do cronograma do edital (periodo de avaliacdo, resultado parcial,
recursos, resultado final);

Encaminhamento dos projetos aprovados para as diretorias internas;

Dar suporte quanto ao uso do SEI e suas ferramentas aos técnicos administrativos e
professores da UFU,;

Dar suporte quanto as normas e procedimentos processuais, bem como uso de

documentos e redacgéo oficial.

Dentro das rotinas administrativas foram mapeados os procedimentos para abertura dos quatro

grandes grupos de editais trabalhos dentro da PROEXC, a saber:

\%

\Y
\Y
\%

Solicitacdo de Abertura de Edital de Bolsa de Extenséo;
Solicitacéo de abertura de Edital de Fomento Institucional da PROEXC;
Solicitacéo de Abertura de Edital de Sele¢&o de Cursistas;

Solicitacdo de Abertura de Edital para Selecdo de Profissionais, Tutores e Pessoa fisica

Atividades desenvolvidas pelo EDEXC em 2021:

V Elaboragéo do Edital PIAEV 202tEdi¢cdo Remota;
V Processo Seletivo do Edital PIAEV 2021Edicdo Remota;

N
N


https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=base_conhecimento_visualizar&id_base_conhecimento=536&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000056&infra_hash=90072bebd47a95690654b04a85424a2fc10bb4bb6cd337883f3b93e4f6906e4b

V Comissado que compde a Rede de Extenséo da UFU;

V Elaborac¢éo do Edital PEIC 2022;

V Processo Seletivo do Edital PEIC 2022;

V Elaboragdo do Edital de Chamada Publica do Prémio Destaque de Atividades
Extensionistas "Paulo Freire".

VEGCHY!I ¢TgYWI YWET RqeGWI DWoé¢chel ¢cWASHORHE W YWAI KGF
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V' Membro da Comisséo de Identidade UFUCOMIDUFU;

V Mapeamento dos processos para abertura de Editais na PROEXC;

V Atendimentos diarios quanto ao uso do SEI.

\%

Quantitativo dos Editais PROEXC lan¢ados em 2021

A confeccd@o de editais envolve diversos procedimentos em etapas hierarquicas, mas que por

vezes devem ser revisitadas para que o edital seja finalizado.

Abaixo segue tabela com a quantitativo dos editais langados no ano de 2021.

Tabela 7: Editais langados em 2021

EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTA 76
EDITAL DE SELECAO DE CURSISTAS 8
EDITAL DESELECAO DE PROFISSIONAIS, TUTORES E PF 13
EDITAL DE SELEGCAO DE PROGRAMAS DE FOMENTO INTE 9

|D|V|sAo DE RELACOES COMUNITARIASIVCO
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Ivanielly Aparecida de Oliveira Itor Terceirizada
Jaime Ferra Netar Assistente em administracéo
Solia Maria Gongalves Cury Dias Assistente em administracdo

Stephannie Assenheimerr Coordenadora

Em janeiro de 2021, a equipe da Divisdo de Relagdes Comunitarias passou por modificagdes em

seu quadro de pessoal:

A servidora Abadia Adenisia Rocha e Silva, no cargo de assistente em administracdo, pediu
remocé&o no ambito da UFU e foi lotada na DRII (Diretoria de Rela¢des Internacionais e Interinstitucionais).
Para cobrir essa vacéncia, foi designado o assistente em administracataime Ferra Neto, que tomou posse

de seu cargo ainda em janeiro.

A coordenadora Valéria Maria Rodrigues assumiu a Dire¢@o da Extensao no ambito da PROEXC e a
servidora Stephannie Assenheimer assumiu seu lugar como coordenadora da DIVCO no dia 29/01/2021,

através da Portaria de Pessoal UFU n° 349 de mesma data.

Importante ressaltar que o ano de 2021 encerrou sem que houvesse o atendimento a
recomposicdo da equipe DIVCO, tanto da vaga da servidora Valéria Maria Rodrigues como da vaga da
servidora Taciana Cecilia Ramos, assistente em administracdo, que encerrou s@uacao como membro
da equipe da DIVCO no inicio do ano de 2020, sendo realocada na Divisdo de Fomento a Cultura (DIFOC),

vinculada na Diretoria de Cultura.

APRESENTACAO E AREAS DE ATUAGAO DA DIVCO EM:202

A Divisdo de Rela¢des Comunitarias Divco, vinculada a Diretoria de Extensaa Direc, da Pré
reitoria de Extenséo e Culturar Proexc, da Universidade Federal de Uberlandia UFU, propde, elabora,
participa de pleitos a editais de fomento, executa, acompanha, monitora e avalia atividades e acdes de

cunho extensionista, nas mais variadas areas teméaticas pertencentes a extensao universitaria.

O objetivo da Divco pautase em propiciar a integracao da Universidade Federal de Uberlandia com
outros setores da sociedade, contribuindo na gestao de acdes de extensao, como programas, projetos,
cursos, eventos, dentre outros, decorrentes de demandas ir@rnas e externas a UFU, das mais diversas
areas e comunidades, para atuacéo na localidade de Uberlandia e regido e em outras regides do Brasil

envolvendo trabalhos interdisciplinares e interinstitucionais.

N
@



A Divco é responsavel por ofertar suporte operacional, logistico e técnico a execucédo de acbes de
extensdo, cujos recursos financeiros sdo gestados pela Proexc e executados pelos campi de Uberlandia,

tanto de fontes de fomentos internos quanto dos externogaptados pela Proexc, vinculadas a:

N Projetos vinculados ao PEIG Programa de Extenséo Integracdo UFU / Comunidade, proveniente

de Edital interno da Proexc;

N Eventos e acdes de extensdo do PIABWrograma Institucional de Apoio a Eventos, advindos de
Edital interno da Proexc/UFU, fruto de parceria entre as Pi@itoras de Extensao, Graduacéo e de
Pesquisa e PdsGraduacédo da UFU,;

N Projetos vinculados ao PAECQ Programa de Apoio a Extensdo e a CulturaProexc/UFU, cujo
objeto € o apoio institucional as a¢es de extensdo e cultura, ndo previstas nas diretrizes de
editais regulares;

N Programas Institucionalizados pelo Consex/UFU, pertencentes & Rede de Extenséo;

N Emendas Parlamentares;

N Projetos vinculados ao Programa da ESTEESscola Técnica de Saude/UFU;

N Projetos vinculados ao Programa de Humanizacdo do H-Gospital de Clinicas/UFU;

N Programas e Projetos cujas fontes de fomento s&o advindas de Convénios e Termos de

cooperacao entre UFU e outras instituicdes.

Outra area de atuacgdo da Divco é a sua participacdo em comissdes instituidas pela Proexc para
elaboracéo e processos seletivos dos Editais de fomento interno, para elaboracéo de propostas de criagéo
e revisdo de normativas de regulamentacdo da extensao riombito da UFU, dentre outras acdes ofertadas

pela Proex, a exemplo:

N Edital Programa PEIC;

Z

Edital Programa PIAEV;

Z

Editais de Emendas parlamentares;

Z

Editais do Programa ESTES;

Z

Comissdo que compde a Rede de Extensdo da Universidade Federal de Uberlandia com a
finalidade de organizar as atividades extensionistas e 0s programas institucionais de extensdo da

UFU;

|E



N

Comissfes para elaboracao de propostas de marcos normativos de regulamentacdo referentes a
extensdo na UFU, a exemplo da Resolucdo que regulamenta a concesséao e atuacao dos bolsistas

de extensdo/Proexc, Curricularizagédo da Extenséo e Politica de Extenséa UFU.

A equipe da Divco também atua em diversas atividades de formacéao, junto & Escola de Extensao

Esexc, nas tematicas de extenséo e cultura e em agBes de cunho operacional, a exemplo: formacgéo de

pareceristas de extensao, treinamento nos sistemas SIEX e SElaboracdo de Editais de fomento e de

bolsistas de extensao, elaboracéo de projetos de extensdo, dentre outros.

Z

Z

Z

Z

Z

Z

Z

Z

A coordenacéo da divisao, ainda atua como:

~UOAI YWT cWOYaRHT YW AT JWT DWE+qUUt gYwAWHYGYWHRY VI

Comunitérias (DIVCO);

Em consultorias a proponentes/coordenadores na elaboragdo de propostas de extensdo para
captacdo de recursos em editais externos de fomento a extensédo para serem desenvolvidas no
ambito da UFU;

Na emisséo de pareceres de propostas de extensdo apresentadas nos Editais expedidos pela
Proexc, a exemplo do PEIC, PIAEV, ESTES;

Na emisséo de pareceres de propostas de conteldos para serem apresentados no Programa Rede

de Extensao UFU em casa;

Orientag8es cotidianas & equipe Divco e mediadora de informagdes com outras divisbes/setores
da PROEXC, cumprindo com o seu papel de pessoa intermediaria para o intenso fluxo de

procedimentos necessarios para o0 bom andamento das a¢cfes de extensao.

Atendimento sincrénico de demandas de servidores e docentes via aplicativo de mensagens
mi6caqlt GGwAW qUUT YW WaGW 2Rt qell ncHRIRqe ! W YW

equipe/coordenadores, durante o periodo da pandemia.

Revisdo/redacdo de documentos da Divco dentro do SEI, dentre outras demandas administrativas

internas a Proexc tramitadas dentro do sistema SESIEX.

Levantamento de dados internos para utilizacdo da PROEXC, a exemplo do mapeamento de
dados feito em abril de 2021 para fins de aplicacdo da LGPD no &mbito UFU; ou ainda o
mapeamento de horas de trabalho por servidor, feito para planejamento de distribuicaae

servidores.

METAS, RESULTADOS E AVALIACADA DIVCO EM 202:

CHILE Y



Do apoio técnico/logistico/administrativo as agées de extensao:

Durante todo o ano de 2021, até a presente data, a Divco realiza atendimentos aos coordenadores
e equipes de trabalho de todas as ac6es alocadas na divisdo, nas demandas especificas conforme fluxo de

solicitac6es e procedimentos.

Dessa forma, a Divco, ao longo de 2021, veio informando, acompanhando e orientando os
coordenadores e as equipes de trabalho das acBes de extensdo alocadas na divisdo, na execucao
orcamentaria e atendimento a todas as naturezas de despesas; quanto aosgistros das acdes no sistema
SIEX; elaboragcdo de Editais de bolsistas, gerenciamento de discentes, contratacdes de bolsistas de
extensdo; relatérios no SIEX e solicitacdes de certificados; elaboracdo e instrucdo de processos via SEI ;

orientacao, recebimento de relatérios de prestacéo de contas.

Além disso, a Divco realizou em 2021 reunides coletivas e individuais de orientacdes aos
coordenadores e equipe de propostas aprovadas em Editais ofertados pela Proexc, que estdo em execugao
pelos campi de Uberlandia, todas remotas em modo odine, por conta da permanéncia do periodo

restritivo de isolamento social, em decorréncia da pandemia da COVHR9.

Em outubro, com a publicacdo da PORTARIA REITO N° 261, DE 26 DE OUTUBRO DE 2021,
comecaram os preparativos para retorno gradual e seguro ao trabalho em modo presencial dos servidores
e empregados publicos na Universidade Federal de Uberlandia. Nos meses dwvembro e dezembro
retornaram ao atendimento presencial a coordenadora Stephannie e a terceirizada lvanielly, sendo que os
servidores Jaime e Sélia se mantiveram em trabalho remoto resguardados pelo disposto nos artigos 3°e 4°
da portaria, respectivament. Alguns atendimentos foram realizados presencialmente aos coordenadores
de extensdo, todos com agendamento prévio pela equipe presencial, e com obediéncia aos protocolos

sanitarios vigentes.

Ainda sobre a situacdo da pandemia, a DIVCO continuou o trabalho iniciado em 2020, dando
orientacdes e diversos encaminhamentos, junto a coordenadores de agdes, a respeito da paralisagdo de
atividades de extenséo, conforme normativas expedidas pela UFU edecorréncia da pandemia; auxiliou
na revisdo e readequacdo de execucdo e cronogramas de acfes alocadas na divisdo, cujas atividades
presenciais precisaram ser suspensas ou reformuladas para o modo remoto; auxiliou coordenadores de
acOes de extensdo nas tatativas de retorno a atividades em modo remoto das acgfes que estavam

programadas para serem executadas somente em modo presencial.

Auxiliou o Setor de Divulgacdo da Extensdo (SEDIEMa Divisdo de Publicacdes de Extenséo
(DIPEX), incentivando os coordenadores a divulgarem informagfes e conteddos sobre seus projetos de

extensdo, e encaminhou de forma sistematica essas devolutivas durante todo o ano de 2021, para

M



lancamento pelo SEDIEX de publicaces das atividades de extensdo em execucdo, nas midias internas e

externas a UFU.

A DIVCO continuou com a atribuicdo de solicitar, organizar e compilar informacdes, orientar

coordenadores e receber relatérios finais de programas, eventos e projetos de extensdo, cujo fomento

financeiro foi gestado na Proexc no ano de 2020, em atendimentis referéncias normativas que fazem

mencao a prestacdo de contas e apresentacdo de relatério final de todas as aces de extenséo executadas,

vinculadas ao:

N

Z

Z

Z

Z

Z

Z

PEIC 2019/2020 (projetos com execucaprorrogada para 2021);
PIAEV 2Q0 (alguns projetos foram prorrogados para 2021);
PIAEV Edicdo Remota 2021,

Acdes de extensao vinculadas ao PAEC 2020/2021 (Programa de Apoio a A¢des de Extenséo e

Cultura);
Programa de Extensdo ESTES (Escola Técnica de Saude) 2@&iital n° 39/2020;

Programa "Promoc¢éo da educagdo em culturas populares em parceria com a Universidade", de

Emenda Parlamentar Individualr 39160006, da Deputada Aurea Carolina;

Programas Institucionais pertencentes a Rede de Extensdo da PROEXC.

Em 2021, a coordenacdo da Divcainda se ocupou de alguns pontos do encerramento do

Programa DIST Shopping Park, no ambito da UFU, com as seguintes tarefas:

Z

Z

Tramitacdo patrimonial de termo de doacdo de bens permanentes, segundo processo

23117.018793/202%44;

Tramites administrativos junto a ASAEX quanto a reserva financeira para impressao grafica das

publicacdes do DIST, contido no processo 23117.081747/20281:

N Livro DIST "Do desenvolvimento do territério a construcdo da cidadania Extensao

universitaria e empoderamento comunitario no bairro Shopping Park, UberlandimG";

N LivroDISTie~ D qVYT YOG YNRecW GURHCET ¢ wlO

Da participacdo da DIVCO em comissdes:



A participacéo da equipe da Divco em comissdes, no ano de 2021, se deu na forma de atuar nas

seguintes comissoes:

N EDITAL PROEXC N° 23/202t PIAEV 20211 Edicdo Remota Participacdo DIVCO na

elaboracgéo do edital e também na comissé@o do processo seletivo;

N EDITAL PROEXC N°95/202PEIC 2022 Participacdo DIVCO na elaboracéo do edital e auxilio
EWEEEAOQWUCt WAV UREVRWE DHARR DG DRAGY BT MG WYz aqe AI YU
N EDITAL PROEXC N° 103/202ZEdital de Chamada Publica Prémio Destaque de Atividades

Extensionistas "Paulo Freire” Participacdo DIVCO na elaboragédo do edital e comissdo de

selecéo.

As servidoras Adenisia e Stephannie também participaram no primeiro trimestre de 2021, como:

N Membros da Comissao Organizadora do 9° Congresso Brasileiro de Extensdo Universitaria

(CBEU);

N Avaliadoras de propostas submetidas ao 9° CBEU,;

Por meio da sua coordenadora, Stephannie Assenheimer, a DIVCO participou também, no ano de 2021,

como:

N Membro da Comissdo que compde a Rede de Extensdo da UFU, segundo Anexo P@RTARIA
PROEXC N° 24, DE 23 DE ABRIL DE 2021

Z

Participou da atividade de extensdo Rede de Conversa: Como fazer Extensdo em Tempos de
PandemiaT desafios e possibilidades, promovido (a) pelo (a) Pr&eitoria de Extensdo e Cultura
DIREC (PROEXC DIREC) da Universidade Federal de Uberlandia, realizajon6 periodo de

11/05/2021, sob a coordenacéo do (a) Ana Angélica Beldrio, com carga horaria de 3 horas.

w82 2RUqUwWUYWm9el + YWT DW[ YI G¢T gYWGE!l ¢Wet WoYYITUUeT FI
pela ESEXC, abarcou o periodo de 19/07/2021 a 16/08/2021, com carga horéria total de 20 horas.

Z

Acl qRHRGET gV W0Ue WAz URg YW WWS!I RUUQeT gvVWe Vi WAST WHIJI R

Z

2021, auxiliando a ESEXC nas orientacfes dadas aos proponentes do referido edital.

N Membro da Comissdo Interna (Unidade Administrativa) de elaboracdo de Protocolo de

Biosseguranca- COVID-19-UFU, no a&mbito da PROEXC.



Das Capacitacdes para a equipe de trabalho e para a coordenagéo dos programas/projetos.

Foram propostas diversas atividades de formacédo, em 2021, junto a Escola de Extensagsexc e
a Proplad, a despeito das necessidades da Divisao e das tematicas de extenséo e cultura, dais quais foram

atendidas:

N Formacao de pareceristas de extenséo, segundsAlJe URg Y WIT DWE!I RIUqeT g YWe Yt WA
AEf QW=MZ=ZwWYHY! | RT ¢;W¥aWUOY2WGH! YW WW=M=N

N /mOel t YW WW[ YI G¢T gYWGe !l ¢Wwet WovYI T W0eT FIIt Wi WWE+qu0t
sobre as diretrizes extensionistas; as rotinas das coordenacdes; as legislagBes vigentes; os

registros e certificacdo dentro da UFU e também apoiar e auxiliar as COEXTs na construcédo do

Plano de Extensdo da Unidade (PEX), a partir da Politica de Extensaoltd=UT Resolucdo n°

25/2019, do Conselho Superior Universitdrio (CONSUN) e da Resolu¢do n° 5/2020, do

Conselho de Extenséo, Cultura e Assuntos Estudantis (CONSEX).

Jt+ 0w DOqRT YALWE WG Wgée WGE ! ¢ WWEM=ZNWT JWhe JWmwse We ndr ¢ Wi ¢
divisdo, permitindo com que a equipe da Divco atue também na elaboracdo e na realizagao de cursos a
serem oferecidos para coordenadores das acfes de extensdo ndJFU, docentes e técnicos
administrativos, na expectativa de dirimir dificuldades apresentadas durante o processo de execucao das
T FUt whWnYRWqYqedaWUqUuWedreUT ¢T ¢ wW0¢We qR2RT ¢T WWBAR2 URF It U
outubro de 2021, ondeDivco p6de acompanhar a Esexc em um momento de orientacdo em conjunto, o

gue foi muito proveitoso para a troca de informacdes dentro da equipe e para 0s proponentes do edital.

NeGHijawldagwlY213aGHI YW WW=M=ZNLWCc W?f é9 Prapodtas é&YClrsos) 2 WY Wn Y1 G
TUW[ Yl GeT gYWI ¢WEY AYGe W VWE+FqUUt gYWIGWGE! A#IJI REWHY G We W? R+

gue possa ministrar um curso de formag¢@o em extensao para a comunidade universitaria em 2022,

QUANTITATIVO, PANORAMA E REGISTRO DAS ACOES DE EXTENSAO DESENVOLVIDAS EM 2021 NA
DIVCO

A DIVCO ofereceu apoio técnico, logistico e administrativo as solicitacdes e necessidades de
execucdao de, ao todo,53 acdes de extensdo, dentre elas programas, projetos, cursos e eventos que

estiveram alocadas nesta divisdo no decorrer do ano de 2021, conforme descri¢céo a seguir:

Z

13 Projetos vinculados ao PEIG2019-2020), ja que muitos se estenderam até 2021, por conta da

paralisacéo e reformulacdo das atividades em decorréncia da pandemia;

N 04 Eventos/projetos aprovadas no Edital PIAEV 2020, que tiveram suas atividades prorrogadas

para 2021,



14 Eventos/projetos aprovadas no Edital PIAEV 202&d. remota, com execuc¢do até 15/12/2021;

05 Programas/projetos/eventos apoiadas pelo programa PAEC 2020 e que tiveram acgles

prorrogadas em 2021;

N

N

N

N
5
5
5
5

05 Programas/projetos/eventos apoiadas pelo programa PAEC 2021,

04 Programas Institucionaispertencentes a Rede de Extenséo:

Programa Universidade Amiga da Pessoa Idosa
Programa Institucional Diario de ideias

Projeto AcBes Formativas Integradas de Apoio ao Ingresso no Ensino SuperioAFIN

/Uberlandia

Programa de Humanizacdo do Hospital de Clinicas de Uberlandia: "Integracdo entre

ensino e servigco com estudantes da Universidade Federal de Uberlandia”

N 01 Programa "Promocé&o da educacdo em culturas populares em parceria com a Universidade”,

de Emenda Parlamentar Parlamentar Individual 39160006 da Deputada Aurea Carolina, com

execucao de outubro de 2020 atgulho de 2022.

Projetos que nédo utilizaram os recursos financeiros totais:

As atividades de extensdo com execugdo previstas, porém, que ndo utilizaram a completude dos

recursos provisionados, encontramse listados no Anexo-

J& na Tabela 107 Projetos PEIC remanescentes de 2020 e que iriam ser desenvolvidos em 2021

desistiram de utilizar os recursos restantes em abril de 2021, pela permanéncia da pandemia e

impossibilidade de executar seus projetos de maneira remota, decidindo por encerrios no SIEX e

apresentar o relatério de prestacédo de contas modelo Proexc.

A Tabela 03, OEventos pertencentes ao PIAEV 2021 ndo responderam as varias tentativas de contato

da equipe DIVCO e, portanto, nao foram executados. Sao eles:

V Lancamento numero 1- Edi¢do Especial da Revista Bloco- 125 anos do Curso de Arquitetura e

Urbanismo (FAUeD)- Coordenadora: Maria Eliza Alves Guerra;

V V Seminério Regional de Inclusdo do Pontal: Desafios do incluir: rompendo obstaculos e

construindo identidades (PROGRAD) Coordenadora aprovada no edital: Anna Paula Martins Leite



(atualmente no registro SIEX consta 0 nome da Prof2 Maria Aparecida Augusto Satto Vilela, sem

gue a Divco tivesse sido notificada dessa mudanca);

Previtali.

V Seminario Internacional Desafios do Trabalho e Educacdo no Século XXI: Mostra de Cinema:
NI ¢HCUSYWUWET eReT gYWt YAWYW9E¢GRacEURY AYWAECUT KGRHAY Wt

Os relat6rios situacionais, com detalhamento das atividades executadas, das que estdo em execucao e

das que perpassardo para 2022, com destaques a situacao especifica de cada acéo de extensao alocada

na Divco, estdo apresentadas, por bloco de segmento adrfal deste documento, nos anexos.

Tabela 7: PEIC, 2021

Ne RECURSO Area Status da
UNID. PROJETO COORD.
SIEX UTILIZADO | Tematica execucao
PROGRAMA PEIC 2020/2021
Troca de saberes no
campo das relagdes
internacionais (edicao Marrielle Maia
17801 IERI 2019-2010): o tripé do . R$6.000,00 | Educacdo | Executado
i : Alves Ferreira
ensino, pesquisa e
extensdolevado a
educacao basica
N L Vérica
Incentivo & participacao Marconi Tecnolodia
18191 | FAGEN | de garotas em Tecnologia, . R$3.537,40 g~ Executado
. A Freitas De e Producéo
Engenharia e Ciéncias
Paula
Interrompi
. L Thiago o do em Abril
Assessoria Juridica para g Direitos
. . ~ Goncalves de 2021
18139 | FADIR | Estrangeiros em Situacao Paluma R$2.467,70 | Humanos e (ndio
Irregular ou de Risco Justica .
Rocha utilizou o
recurso)
Promocéo de acdes Karina Do
18099 | FAMED | €ducacionais na atividade Valle R$6.926,60 | Salde | Executado
fisica, na qualidade de Marques

vida e bem estar para

|E



Ne N ST CEORR RECURSO Area Status da
SIEX ' i UTILIZADO | Tematica | execucdo
PROGRAMA PEIC 2020/2021
idosos e adultos:
beneficios a saude e
efetividade das
intervencodes.
Mobilizagéo Social para
PREF i le | Eunir Augusto
18181 /U | Monitoramento e antro © u. T Augu R$2.791,24 Saude Executado
FU do Aedes aegypti: da Reis Gonzaga
Universidade a Cidade
Viviane
METODOLOGIAS ATIVAY  Rodrigues
NAS PRATICAS PARA Q
18168 | INBIO : Alvesde | R¢3012,72 | Educacio | Executado
ENSINO DAS CIENCIAS Moraes
POR INVESTIGACAO
Ferramentas de Gestédo Luciana .
iy . Tecnologia
18154 | FAGEN | em Paolitica Internacional Oranges R$8.102,45 e Producio Executado
para Cidades (IP4C) Cezarino ¢
Todas na Escola: uma
busca pelo respeito a Interrompi
igualdade de géneroe a | Neiva Flavia Direitos do em Abril
onsolidagao da cidadani ivei de 2021
18106 | FADIR | SonSocacdo dacidadania) de Oliveira | pgq 505 72 | Humanos e :
feminina tendo como Justica (ndo
ponto de partida o ¢ utilizou o
ambiente escolar infanto- recurso)
juvenil de baixa renda
Interrompi
do em Abril
Museu Vivo Agro UFU HAMILTON de 2021
181 ICIAG R$4.798,28 Cultura -
8105 2019/2020 KIKUTI $ (ndo
utilizou o
recurso)




Ne RECURSO Area Status da
UNID. PROJETO COORD. : ~
SIEX UTILIZADO | Tematica execucao
PROGRAMA PEIC 2020/2021
Interrompi
Atividades Fisicas, do em Abril
Esportivas e de Lazer com Solange de 2021
17929 | FAEFI | =P 28T COM - podovalho | R$7.265,32 | Satde )
Pessoas com Deficiéncia Lima (n&o
(PAPD) utilizou o
recurso)
Uso da centrifuga em .
o ~ Interrompi
substituicdo a camara de .
~ . do em Abril
presséo de Richards para ELIAS Tecnologia de 2021
17923 | ICIAG obtencdo da capacidade | NASCENTES| R$8.886,53 g~ R
e Producédo (n&o
de campo e ponto de BORGE .
utilizou o
murcha permanente para
. o recurso)
fins de irrigagéo
NE
PAULA utiliizu
"Parangolé: Brincando CRISTINA
17874 P R$3.556,44 | Ed a
com Arte" MEDEIROS $ ’ vcagao rersetz:zo de
REZENDE 2021
N&ao
CuItL{a marcial chl,nm.esa GUILHERME utilizou
17794 | INHIS no Tridngulo: memodrias e R$2.797,76 Cultura recurso
. . . AMARAL LUZ
identidades hibridas restante de
2021




Tabela 8: PIAEV 2020 (execugéo 2021)

Simpésio de Atengéo a
21367 | FAMED Crianca nas Mdltiplas
Interfaces de Cuidado

Tatiany

) R$4.421,88 Saude
Calegari

Simpdsio Ambiental- V
Simpd6sio da Graduacgao
em Engenharia Ambiental| Anne Caroline
e Sanitaria e IV Simpésio Malvestio
da P6sGraduacao em
Qualidade Ambiental

21109 ICIAG R$5.000,00 Meio Ambiente

20588 Equipe de Propulséo e Alexandre
/ FEMEC auip . P . Zuquete R$4.999,98 | Tecnologia e Produgéo
Tecnologia Aeroespacial
23481 Guarato
Valeska
Adolescentes Poliglotas — ~
20953 ILEEL g Virginia Soares | R$4.794,00 Educacao
1.0 2020
Souza
Tabela 9: PIAEV 2021
NO
RECURSO A
SIEX | yNiD. EVENTO COORD. Area

REALIZACAO| UTILIZADO | Tematica

A Gastronomia 15/06/2021 a
Elaine Kikuti R$ 3.600,00| Educagéo
15/12/2021

24242 | 1QUFU Molecular para

divulgacao cientifica




NO

RECURSO 4
Area
SIEX | UNID. EVENTO COORD. ) Temat
REALIZACAO| UTILIZADO | Tematica
PROGRAMA PIAEV 202—1EDIC}AO REMOTA
interdisciplinar: Curso 5
- Técnicas de
Gastronomia Molecular
LEATOX conversando
sobre Residuos Sélidos: .. | 01/09/2021 a :
. Jeamylle Nilin Meio
24252 | INBIO realidades, Gonialves R$344000| , O
possibilidades e 30/11/2021
desafios
Projet LANCAMENTO NUMER(
0 1 /EDICAO ESPECIAL D
N&o REVISTA BLOCG@E25 Varia Eliza N&o
FAUeD | ANOS DO CURSO DE Alves Guera | 202112 R$3.600,00 | utilizou
Cadas ARQUITETURA E recurso
trado
no URBANISMO FAUeD
SIEX UFU
Centenério Freireano Camila Lima | 25/10/2021 a
24245 | FACED | Circulante (Primavera Coimb R$3.600,00 | Educacéo
Freireana) oimbra 27/10/2021
24688
Anna Paula
/ V Seminario Regional de .
x Incluséo do Pontal: Martins
Nao | PROGR _ o Leite/Maria | 2°/08/2021 a .
utilizo AD Desafios do incluir: Aparecida R$3.600,00 | Educacéo
rompendo obstaculos e P 08/10/2021
- construindo identidades Augusto Satto
recur Vilela
SO
PROGRAMA DE Marcelle 107/
= . . 30/07/2021 a
PROMOCAO DE SAUDI Aparecida De
24221 | FAMED| '~ INT(I;;RNET SoBRE P o R$3.600,00 | Satde
arros 10/12/2021
DIABETES MELITTUS| Junqueira




NO

RECURSO 4
SIEX 1 unip. EVENTO COORD. ) . frea
REALIZACAO| UTILIZADO | Tematica
PROGRAMA PIAEV 202IEDICAO REMOTA
Educacéo permanente 8/03/202
. . . 1 1a
ara o cuidado integral Mariana
24241 | EAMED| P niegr R$2.800,00 | Saude
a pessoas em situacao Hasse 31/12/2021
de violéncia sexual
. . 01/08/2021 a
FILOSOFIA E IMAGENY Jairo Dias
24203 | IFILO R$2.800,00 | Educacao
DO BRASIL Carvalho 15/12/2021
30. Festival Curta Carla Miucci | 02/10/2021 a
24192 | INHIS (C)errado: o medo Ferraresi De R$3.200,00 | Cultura
nosso de cada dia. Barros 10/10/2021
, , Marina 19/08/2021 a
Cultivando mindfulness ) ,
24248 | FAMED N Rodrigues R$ 3.600,00| Saude
e consciéncia ao comer Barbosa 19/10/2021
Juscelino
Humberto Da | 12/07/2021 a Direitos
24304 | FAUeD FLUTUANDA Cunha R$3.150,00 | Humanos
Machado 02/08/2021 e Justica
Janior
X . 15/06/2021 a
EducacdoFinanceira e | Pablo Rogers
24283 | FAGEN 'g . g R$ 3.600,00| Educacao
Investimentos em Foco Silva 30/11/2021
Projet o
o V Seminario
Internacional Desafios
N&o do Trabalho e Educacéo Fabiane 9allde N&o
INCIS no Século XXI: Mostra Santana novembro de | R$3.600,00 utilizou
Cadas TUWORUIIGEall  Previtali 2021 recurso
trado Educacéo sob o
no Capitalismo Pandémico
SIEX




NO
RECURSO ;
SIEX T unip. EVENTO COORD. ) . Area
REALIZACAO| UTILIZADO | Tematica
PROGRAMA PIAEV 202IEDICAO REMOTA
L 15/11/2021 a
| Simpdsio Vanessa Da
24280 | ICBIM nposIc anessa b R$3.600,00 | Satde
Parasitologico Silva Ribeiro 16/11/2021
Tabela 10: PROGRAMA ESTES
N° SIEX :
UNIDADE PROJETO COORD. Area tematica

Uma publicacdo do Blo LUIZ CARLOS
23156 ESTES I[r)nunoci%ncial g GEBRIM DE PAUL4 Comunicagéo
' COSTA
Projeto UAI: Ufu Acolhe Imigrantes
lificacdo profissional e inserca Juliana Pereira Da
29560 ESTES Quali |c_agao profissional e insercéo _ . Satde
sociocultural para mulheres Silva Faquim
imigrantes
Aparelhos ortodonticos e
ortopédicos: uso de recursos Fabiana Santos
23146 ESTES hipermidiaticos diminuindo a Saude
C oA Gongalves
distancia entre estudantes e
comunidade
Micoses superficiais: conhecer para Reginaldo Dos
23149 ESTES . P . _p d Salde
prevenir, tratar e ndo disseminar Santos Pedroso
Redes sociais e 0 ensino técnico em Talita Tavares
23158 ESTES Saude
seguranca do trabalho na ESTES Mamede




Tania De Freitas

3 ~ Oliveira
ESTRATEGIAS DE PROMOCAO [ Vel

SAUDE: POSSIBILIDADES E
DESAFIOS

23153 ESTES Prétese Ocular Saude
Borges
MOBILIZA(}AO SOCIAL E REDES
LOCAIS NOMONITORAMENTO DH
VETORES, UTILIZANDO Jo3o Carlos De
23144 ESTES OVITRAMPAS, ENQUANTO Meio Ambiente

Tabela 11: PAEC 2020 (execucdo em 2021)

Acdes no Nucleo de
Estudos Afro
isti D Isist
20898 | NEABUFU|  Brasileiros da Cristiane Coppe De 3 bolsistas
. . Oliveira contratados
Universidade Federal
de Uberlandia
TEATRO E DIREITO; 1 bolsista
22358 FADIR PETALAS APAGADAY Neiva Flavia De Oliveira contratado
PELO TEMPO
N&o é sexta, mas . 1 bolsista
22426 IQUFU Amanda Danuello Pivatto
cesta contratado
Classificagéo de risco | Efigenia Aparecida Maciel
22615 FAMED cultural socio racial: de Ereitas 3 bolsistas
uma estratégia de contratados




equidade racial na
gestagdo

21392

IARTE

Palhagos Visitadores
no contexto hospitalar

Ana Elvira Wuo

3 bolsistas
contratados

PROGRAMA APOIOSPAEC 2021

. Rodrigo Alejandro Ab 1 bolsist
23373 IQUFU VisitaQUI 2021 odrigo Alejandro Abarza olsista
Munoz contratado
24043 Esgpa | rRevisaolhares& |, Lo cario De Oliveira 1 bolsista
Trilhas contratado
. . 2 bolsistas
22732 IQUFU | Café na Quimica Fabio Augusto do Amaral
contratados
23464 ILEEL FIE.I)NR(I\B/IliAZF\’OODE CINTIA CAMARGO
¢ VIANNA 4 bolsistas
PROFESSORE®021 contratados
Protegerse: todos KARINE SANTANA DE 7 bolsistas
2147 H F
0 CIUFU conectados. AZEVEDO ZAGO contratados

Tabela 12: PAEC 2020 (execucdo em 2021)

Tabela 13: Rede de Extensao 2021



N° SIEX

UNIDADE

PROJETO

COORD.

SITUACAO
BOLSISTAS

Area
tematica

Universidade Amiga da

Karina Do Vall 4 bolsi {
21512 DIREC arina Do Valle bolsistas Saude
Pessoa Idosa Marques contratados
23530 ESEBA Progr.allrr.la Ins.titu-cional Luciana Soares 4 bolsistas Educacéo
Diario de ideias Muniz contratados
Acbes Formativas
Integradas de Apoio ao Moacvr Comar
23815 IQUFU Ingresso no Ensino Jznior
Superior- AFIN 7 bolsistas
Uberlandia contratados N
Educacéo
Programa de
Humanizacg&o do Hospital
de Clinicas de
Uberlandia: "Integracdo Leda Marcia 14 bolsistas
21467 HC/UFU N g g Viana Santos
entre ensino e servico contratados
Borges .
com estudantes da Saude

Universidade Federal de
Uberlandia"




Tabela 14: Emenda Parlamentar 2021

Promocéo da educacgédo em culturas JorgetaniaDa Silva
populares em parceria com a Universidade Ferreira

22526 | INHIS Educacao

GRAFICOS FINANCEIROS DOS PROGRAMAS EXECUTADOS EM 2021

COM FOMENTO PROEXC: PEIC 202920, PIAEV 2020 E PIAEV 2021

PEIC 2019-2020 (prorrogados para 2021)

R$25.000,00
R$20.526,38
R$20.000,00
R$16.982,84
R$15.000,00
R$12.568,89
R$10.000,00
R$7.063,42 R$7.596,04
R$5.000,00
R$0,00
Educagdo Tecnologia e Direitos Humanos e Satide Cultura
Produgdo Justica

Area Tematica

13 projetos - Area tematica X Valor total destinado a cada area, dos projetos que foram prorrogados para 2021

@
N



PIAEV 2021- Ed. Remota

20000

R$17.200,00

15000

R$13.600,00

10000

5000

R$3.440,00 R$3.200,00 R$3.150,00

Educacdo Meio Ambiente Sadde Cultura Direitos Humanos e justica

Total de projetos por area tematica X Valor total destinado a cada area, dos 14 projetos que foram aprovados em edital
em 2021

PIAEV 2020

5000

4000

3000

2000

1000

Saude Meio Ambiente Tecnologia e Produgdo Educacdo

04 projetos - Area temética X Valor total destinado a cada area, dos projetos que foram prorrogados para 2021

DIVISAO DE PUBLICAGCOES DE EXTENSADPEX



COORDENACAO:

Tamiris Santos de Camarga Técnica Administrativa
PERIODICOS (REVISTAS):

Barbara Campos Jannini de LimaBolsista de Extenséo
Luana GalvaoRibeiro Silva- Bolsista de Extensao
Regina Nascimento Silva Técnica Administrativa
Vinicius Silva de Ulhoa Rocha Colaborador Terceirizado
SETOR DE DIVULGACA®SEDIEX:

Maria Victoria Moreira Maia Bolsista de Extensédo
Nasser de Freitas Pena Colaborador Terceirizado
Yaslainy Silva Almeida Bolsista de Extensédo

Willian Henrique da Silva Toffoli Bolsista de Extenséo

A Divisédo de Publicacdes de ExtensaeDipex, vinculada a Diretoria de Extensée Direc, da Pré
reitoria de Extensdo e Cultura Proexc, da Universidade Federal de UberlandimsUFU,atua na divulgagéo
e publicacéo das diversas atividades de extensdo - eventos, cursos, projetos, programas, prestacdes de
servigos - e dos produtosdelas oriundos, como livros, cartilhas, manuais, videosa comunidade cientifica
geral, a comunidade académica da UFU e a sociedad®ea divulgacao das acdes da Proexc diretamente

relacionadas a Diretoria de Extensaona publicacao dos dois periddicos cientificos da Proexc.

E responsavel também pela supervisdo, gestdo e acompanhamento de bolsistas de extensdo que
atuam na divisdo (académicos das areas de Letras, Tradug&o ou Jornalismo, Design Grafico e Artes Visuais,
e cursos em geral), contribuindo para a formacdo em extensh desses discentes; ampliando a
oportunidade de formacao académica/profissional, uma vez que, posteriormente, eles terdo condic¢des de

atuar em areas que exijam o dominio da lingua escrita na lingua materna, produgdes de textos jornalisticos,



criacdo de artes, pratica da editoracao, revisao e traducao textual, como agéncias de propaganda, jornais,

revistas e editoras.

A Dipex colabora, em conjunto com outras divisdes da Direc, no apoio a elaboracéo de editais, nos
cursos de formagao em extenséo e na producédo de materiais graficos e digitais para a Escola de Extenséo

e Divisao de Rela¢des Comunitarias.

Para sistematizar e organizar o trabalho, em 2021, a DIPEX foi dividida em dois setores
responsaveis por duas frentes de trabalho: 1) Editoracdo e publicacdo dos periédicoEm Extensaoe
Revista de Educac¢édo Populgr2) Divulgacdo da extensdo: divulgacdo de atividades de extenséo e de

produtos e resultados dessas atividades extensionistas desenvolvidas no ambito da UFU e gestdo dos

canais de comunicac¢éo da DIREC/PROEXC.

Logo DIPEX

METAS, RESULTADOS E AVALIACADA DIVCO EM 202:
Editoracdo e Publicagéo de Periddicos

Panorama Geral

O trabalho envolve o dominio do sistema OJSOPEN JOURNAL SYSTEMS
um SOFTWARHvre de gerenciamento, editoracdo e publicacdo de revistas eletrdnicaske
compreende recebimento de artigos; editoracado, revisao (linguistica e normativa), diagramacéao

e publicacdo das edicbes regulares e especiais; relacionamento com autores, pareceristas,



leitores, Diretoria de Biblioteca; e elaboracdo de relatérios anuais. Compreende também a
qualificacdo permanente desses periddicos, conforme politicas definidas pela Capes e pelo

Foérum de Editores de Periddicos da UFU.

O trabalho editorial envolve uma servidora técniceadministrativa, editora responsavel pelos
periédicos, um colaborador terceirizado e bolsistas de extensdo. No ano de 2021, foram selecionadas, via
edital, duas bolsistas, discentes dos cursos de Tradugdo &ornalismo, que atuam principalmente na

revisdo e traducao de textos, juntamente com o terceirizado, supervisionados pela servidora responsavel.

O trabalho de editoracéo se orienta pelas seguintes diretrizes: trabalho coletivo e fundamentado
nas normas e resolucdes sobre publicacdes; ética no processo de construgdo e publicacdo de
conhecimentos; pluralidade e valorizagéo e respeito aos diferentesipos de saberes; cultivo de atitudes

profissionais quanto ao tramite editorial, como sigilo, ética, e respeito ao texto; exceléncia académica.

A politica editorial dos periédicos visa atender aos padrdes de publicacéo, avaliagédo e indexacgao
tais como: acesso aberto, livre e imediato ao contetido; adogéo de licenga Creative Commons (CBY-NC);
Conselho Editorial composto por especialistas afiliadosa instituicdes nacionais e estrangeiras; publicacéo
predominante de artigos originais; processo de avaliagdo por pares andnimo e impessoal; utilizagdo de
ferramentas destinadas a detec¢do de plagio em qualquer de suas formas; adequac¢do a normalizagéo
(ABNT); ter como foco prioritario a comunidade, observando o carater da impessoalidade, tendo em vista

exclusivamente o interesse publico.

Em 2021, tendo em vista a singularidade do momento devido a pandemia do Coronavirus, as
atividades acima descritas foram realizadas remotamente pela servidora e pelas bolsistas; e parcialmente
remota pelo colaborador terceirizados até o més de novembro, cando voltaram as atividades presenciais

para toda a equipe.

No que pese 0 momento, as agfes ndo pararam, tendo em vista a necessidade da
formacéo das bolsistas para atuarem na revisédo de artigos cientificos, foi ministrado um curso
sobre normatizacado de textos pela ABNT, bem como reunides periédicas com a coorderad da

divisao.

Além disso, a servidora responsavel pela editoria das revistas foi convidada a participar
da Comissdo Gestora do Portal de Periddicos Cientificos da Universidade Federal de Uberlandia
(Portaria de Pessoal UFU n° 2035), responsavel por elaborar uma propodia resolugéo para
normatizar o novo espaco virtual de producdo dos periddicos cientificos, extensionistas e/ou
artisticos editados e produzidos UFU bem como participou das reunides quadrimestrais do
Forum de Editores de Periodicos da UFU e das reunidesnndicas da Red de Editores de Revistas

de Extension (REDREU); dos eventos: Il Encuentro de Equipos Editorialesganizado pela



REDREU) e do IX Congreso Nacional de Extension de REXUNI y VIII Jornada de Extension de
Mercosur; e dos cursos: Como nos tornamos editores cientificos (Associacdo Brasileira de
Editores CientificosT ABEC); Elaboracao de citagcbes em ABNT e uso de geradotsiliograficos
(SISBI/DIRBI/UFU).

AUD2Rt q¢ WHEBWE+ qlJUt gY

Crxtenso

Criada em 1999 Em Extenséo € uma publicagdo de periodicidade semestral quevisa a publicacéo
de resultados parciais e/ou finais de trabalhos na area de extensédo; fomentar a troca de experiéncias em
sua especialidade com outras instituicbes, nacionais ou estrangeiras, que mantenham trabalhos
congéneres; e o intercambio entre estdantes e profissionais de diferentes areas do conhecimento por

meio da publicacdo de artigos originais, relatos de experiéncias, comunicacdes e resenhas.

Em Extensadadialoga, de ampla maneira, com os sentidos e os desafios que perpassam a extensao
universitaria. Efetivamente, os textos publicados no periédico apresentam conteddo interdisciplinar
vinculado as areas teméticas estabelecidas no Plano Nacional de Extensdo (Comunicacao, Cultura,
Direitos Humanos, Educacdo, Meio Ambiente, Salde, Tecnologia e Trabalho) emnvergem para a
intensificacdo da interacéo dialdgica entre os saberes e do papel formativpedagdgico da extenséo para

todos os envolvidos no pr@esso extensionista.

Ainda em relagéo aos textos publicados, ha predominancia de trabalhos cujo conteldo se refere a
relatos de experiéncias. Essas publicacdes sdo importantes, porém revela uma lacuna de abordagens
investigativas focadas na extensdo universitaria, ou em temague possam subsidi&la. Nesse sentido,Em

Extensdo vem se diferenciando de outras revistas congéneres, pois, ais do que divulgar trabalhos



decorrentes exclusivamente de acBes de extensdo, o periddico busca promover reflexdes a partir do
intercambio de metodologias e contetdos gerados na e por meio da extensao e fornecer subsidios e apoio

tedrico e metodoldgico para a elaboracdo e implementagdo de projetos institucionais na area.

Em 2021, além das duas edi¢des regulares, foi publicada uma edicdo especial com o tenfa
extensdo em tempos de pandemia: desafios e contribuicbesLancada no més de outubro, a edicao
contemplou um editorial, dois artigos originais e 21 relatos de acdes extensionistas, que foram ou estdo
sendo produzidas e executadas durante o periodo da pandemia de Covi®, no intuito de auxiliar a
sociedade na compreensao dos processos infecciosos, no enfrentamento a contaminagao, no alento aos
momentos complexos provocados pela pandemia e na construcédo de agdes que visam apoiar a populacéo

neste dificil contexto pelo qual passa a sociedade brasileira e mundial.

Neste ano também foi estabelecida a composi¢do da Coordenadoria da revista Em Extensao, por

meio Portaria PROEXC n° 41, de 8 de junho de 2021.

/@,@ REVISTA EM EXTENSAO

- “A EXTENSAO EM TEMPOS DE PANDEMIA - DESAFIOS E CONTRIBUICOES®

Q)

)
REVISTA
Erextensao

ErExtensao

“A EXTENSAO EM TEMPOS DE PANDEMIA:
DESAFIOS E CONTRIBUICOES"

EDICAO
ESPECIAL

Divulaacao da edicao especial

\% Quantitativo e Panorama da revista Em Extensao
Textos submetidos: 58
Textosrecusados: 15

Textos Publicados: 56 (Regular + 24 Especial)

\% Proporcéo entre artigos publicados oriundos da UFU e de outras instituicdes, mostrando

a ndo endogenia do periédico:



\Y,

Proporcéo entre textos oriundos da UFU e de
outras IES em 2021

= UFU

= Qutras
IES

Relacédo dos textos publicados da UFU e outras IES

Abrangéncia nacional dos textos publicados:



NAde textos por Regido
35
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Norte Nordeste Centro-Oeste Sudeste Sul

(&)

Quantidade de textos publicados por regido do Brasil
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Criada em 2002, aRevista de Educacéo Popularpublicacdo quadrimestral da PROEXC, visa: a)
registrar e divulgar experiéncias e reflexdes em educacéo, salde e cultura, orientadas pelo referencial

tedrico-metodoldgico e ético da educacédo popular; b) fornecer subsidios e apoio teérico e metodoldgico



para a elaboracdo e implementacdo de projetos institucionais relacionados a tais temas; c) divulgar a

producdo de conhecimentos decorrentes de demandas de grupos especificos.

A REP configurase como um instrumento de divulgacdo de teorias e praticas sobre educacéo,
salide e cultura populares, propiciando a socializagédo da producéo académica e dos grupos e movimentos
sociais, de maneira a produzir a insercdo de temas ou problemaga atualidade no processo de ensino,
pesquisa e extensdo da Universidade, bem como a inclusdo de conhecimentos produzidos pela academia

no exame da realidade atual pelos movimentos sociais e outras comunidades externas.

A revista vem confirmando sua posi¢cdo consolidada entre as mais importantes publicacdes
académicas. A conquista dessa posicéo decorre da ousadia de ser ela uma revista que acolhe ndo somente
estudos voltados para os problemas que afligem a educacao, a sa@de a cultura dos segmentos sociais
populares, como também estudos que abordam desde questdes conceituais, tedricas e metodoldgicas
mais amplas no &mbito das ciéncias humanas, sociais e da salde, até experiéncias educativas observadas
em empresas, associa@es civis e organizac¢des sociais. Da mesma forma, a REP acolhe estudos e praticas
culturais contemporaneos, tendo em vista sua relevancia para diversificar e aprofundar as reflexfes e a

formacéo dos leitores da revista, sendo eles ou ndo ligados diretameatao campo da educagao popular.

Em 2021, além dos trés nimeros regulares, foi publicadaBdicdo Especial "A préaxis educativa em
uma perspectiva freireana".Lancada em setembro, a edicdo comemorativa do centenério Paulo Freire
contempla um editorial, um artigo de convidado, dezenove artigos originais, seis relatos de experiéncias e
dois comunicados de pesquisa. Tratase de textos que, inspirados nas obras e raacdes de Freire,
abordam a préxis educativa em processos emancipatdrios na formacdo e na profissdo docente, e
identificam as contribuicdes do educador pernambucano para a¢des de ensino, pesquisa e extensao nas

instituicbes de ensino, em uma perspectivade educacéo libertadora.

Indexada nas seguintes bases de dados/indexadoreBiadorim, DOAJ, EBSCO, Google Scholar,
Latindex, Periddico Capes, Portal Mineiro de Periddicos, REDIB e Sumérioan €021, a Revista de
Educacédo Popular passou integrar também o] Catélogo 2.0 do Latindex
(https://www.latindex.org/latindex/Solar/Busqueda) e também oPortal Brasileiro de Publicacdes e Dados
Cientificos em Acesso Aberto (Oasisbr)base de dados mantida peldnstituto Brasileiro de Informacéo em

Ciéncia e Tecnologia (lbict)


https://www.latindex.org/latindex/Solar/Busqueda
http://oasisbr.ibict.br/
http://oasisbr.ibict.br/
http://ibict.br/
http://ibict.br/

Neste ano também foi estabelecida a composi¢do da Coordenadoria da Revista de Educacao
Popular, por meio Portaria PROEXC n° 42, de 8 de junho de 2021.

V  Quantitativo e Panorama da Revista de Educacéo Popular:
Textos submetidos: 153
Textos recusados ou fora do Escopo: 58

Textos Publicados: 91

V  Proporcao entre artigos publicados oriundos da UFU e de outras instituicbes, mostrando a
néo endogenia do periédico:

Proporcéo entre artigos publicados oriundos da UFU e de outras
instituicbes de ensino superior

s UFU = outras IES

|g
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V Abrangéncia internacional:
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 SETOR DE DIVULGACAO DA EXTENSAO (SEDIEX)

Panorama Geral

O Sediex visa sistematizar a comunicagdo da extensdo na comunidade académica e extra
académica da UFU dando visibilidade as atividades produzidas no ambito da Universidade Federal de
Uberlandia além de divulgar as acdes da Proexc que estdo diretamente relacionadas a Diretoria de
Extensdo, e projetos e programas oriundos de contratos, convénios, emelas parlamentares e Empresas

Juniores.

O trabalho compreende na producéo, no recebimento, divulgacdo e transmissdo das noticias
relacionadas as diversas atividades de extensdo universitaria na UFdfravés dosmeios de comunicacéo
oficiais da Proexc T Site, Instagram, Facebook e Youtubee no relacionamento com a Diretoria de

Comunicacdo da UFUr DIRCO.



O setor conta com a participacdo de quatro bolsistas de extensdo (académicos dos cursos de
Artes Visuais, Design gréfico, Jornalismo e Teatro), selecionados via edital, que auxiliam na
criacdo de arte, edicdo de videos, criacdo da legenda, organizacao ecebimento de material e
revisao textual do material divulgado. A participacdo do bolsista nas atividades do setor amplia a
oportunidade de formacdo académica na pratica e incentiva a criatividade e o aprendizado
profissional, contribuindo em aspectos que gopiciem a formacao profissional e cidada desses

discentes.

Atividades e Processos relacionados ao trabalho do setor:

V  Recebimento de materiais e solicita¢cdes de Divulgacao:

O trabalho compreende o recebimento, via email ou via Formulario de Solicitagcéo de
Divulgacado, de materiais digitais, como fotos, imagens, cartilhas, videos, informativos no geral,
advindos das acles extensionistas produzidas pelas Unidades Académicas, Bsciais e
Administrativas da UFU, em todos os campi; e na divulgacdo e socializacdo desses materiais por

meio de midias sociais e sitios eletronicos oficiais da Proeitoria de Extenséo e Cultura.
V  Captacéo e Criagcdo de Conteudo

O trabalho envolve uma busca ativa de atividades em execucdo e/ou conteudos
relacionados a extensao: através de pesquisas no Siex e nas redes sociais de programas e
projetos de extensdo em execuc¢do; além do contato direto com docentes, discentes e técnicos
extensionistas, coordenadores de Programas Institucionais e coordenadores de projetos e
eventos aprovados em editais da Proexc. O conteudo produzido € divulgado nas redes sociais e

site da Proexc.
V  Apoio na divulgacdo de ac¢Oes gerais da Direc/Proexc

Criacdo de contetdos para divulgacdo das acbes da Diretoria de Extensdo. O material
produzido passa por aprovacao do setor solicitante para depois ser divulgado no site e/ou rede
social oficial da Proexc, e quando pertinente, enviado a Diretoria de Comuracdo da

universidade para publicacdo no site e nas redes sociais oficiais da UFU.
V  Gestao de Redes Sociais da Proexc

Apesar do Sediex pertencer a Diretoria de Extensdao por meio da Dipex, o setor é

responsavel por toda a gestdo das redes sociais oficiais da Proexc: Instagram, Facebook e



Youtube. Organizando os contelddos semanais, acompanhando e respondendo interacdes,
comentarios e mensagens enviadas no direct, marcacdes e solicitagbes diversas, além da

producdo mensal de relatérios para avaliagdo das métricas e crescimento das redes.
V Programa de Extensédo #UFUemCasa

O programateve seu impulso inicial a partir da pandemia do novo CoronavirusoFcriado,
inicialmente como Programa Rede de Extensdo #UFUemCasa, em abril de 2020, pela Diretoria de Extenséo
(Direc), pordeterminacdo da PORTARIA PROEXC N° 17, DE 25 DE MARCO DE 2@2€envolvido
em 2021, pelo Setor de Divulgacéo de Extenséo. O Programa de Extensdo #UFUemCasa tem como principal
objetivo incentivar acdes remotas que envolvam a comunidade académica e extracadémica em
processos de producédo e compartiihamenb de conhecimentos Uteis a comunidade em geral, no campo
da: saude; cultura e arte; direitos humanos e justica; educacgao; esporte e lazer; meio ambiente; tecnologia
e producdo e trabalho; e a promocao de assuntos de interesse publico, por meio de producéle midias,
atividades telepresenciais e cursos online, bens artisticos e culturais de diferentes géneros e atividades
correlatas; promovendo a interagéo transformadora entre a Universidade e outros setores da sociedade
além de contribuir na formacédo do dscente, que participa junto com o coordenador da acdo de extenséo,

na construcéo dos contelidos que serdo publicados pelo programa.
O "Programa de Extensdo #UFUEMCASA" inclui a¢Ges de diferentes eixos:

V Difusdo de conhecimentos e produtos oriundos de projetos e programas de extensao,
divulgados através da producgédo de midias digitais publicadas nas redes sociais oficiais da
Proexc.

V  Promocéo de atividades online com especialistas convidados nas &reas teméticas da
extenséo, conforme Resolucdo n. 25 de 2019 do Conselho Universitério;

V Inducéo ao oferecimento de cursos a distancia pelas unidades académicas e especiais da
UFU na plataforma Moodle;

V Incentivo na producao de midias informativas pelas Empresas Juniores da Universidade.

Em 2021, o Programa foi renovado com alteracdo do nome e da arte padrédo conforme figura a

seqguir:



PROGRAMA DE

EXTENSAO
#UFUemCAS

S ——
Saiba como vocé pode se 202 1
inscrever e contribuir!
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Tabela 1571 Identidade Visual do Programa -

ANnNna

Quadros Editoriais:

Em 2021, a fim de sistematizar a divulgagdo nas redes sociais da Proexc e organizar por tematicas
de abordagem os diversos contetdos publicados, foram definidas linhas editorias para a publicacéo dos

conteudos no perfil do Instagram e na pagina do Facebook

V  Proexc divulga:

WP ™
@ A v PROGRAMACAO COMPLETA

De 25 a 27 de outubro de 2021

ABERTURA OFICIAL

CECAMPE

Publicac6es no Instagram da Proexc



V  Quer Ser um Aluno Extensionista?

Quer ser um aluno
EXTENSIONISTA? i ey el

b

QUER SER UM ALUNO
EXTENSIONISTA?

TEMOS BOLSAS DISPONIVEIS PARA VOCE!
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Tabela 16 - Publicagdes no Instagram da
Proexc
V  Conhecgal!

CONHECA!

CONHEGA! m

0 PROJETO SOMOS - GRUPO DE ASSESSORIA
JURIDICA A POPULACAD LGBT

PRECISAMOS FALAR SOBRE
Janeiro Bmc“ [

\Y; Precisamos Falar Sobre:
Publicacbes do fiConheca! 6 no Instagram da Proexc

V #UFUemcCasa




V Eu Fago Extensdo UFU

Publica¢6es no Instagram da Proexc

SEM DOVIDAS

Ty,
W =T —
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Publicacbes do Extensao sem Duvidas no Instagram da Proexc

Apoio a outros setores da UFU e atividades realizadas através de solicitagbes extras:

\% Criag&o de logos e identidade visual:
Rede de Extenséo

Piaev 2021

PEIC

Programa Segundo Tempo (Diesu/Proae)

Vinheta 10 anos Agronomia



\% Apoio na transmissao, criacdo de arte e divulgacao de eventos e cursos flemacao
promovidos pela Escola de Extensao:

Rede de Conversa

Formacdes para as Coordenacfes de Extensao

Reunido de Divulgacéo do Edital PEIC

Reunido de Orientacdes para Pareceristas

\% Apoio na transmissao na Reunido de Orientacao Edital PEIC promovido pela DIVCO.

\% Apoio na transmisséo, criacdo de arte e divulgacdo do evento do Programa Institucional

AFIN.

\Y 91 RET VYW WWe !l qlWl YW R2e0NeT gYWIWIRY ¢ W YWGI 13t 307

SHGUYW YW GYRYW9 YUqCHRIG W dmRassthto Gus kodos fracisatild W9 RT ¢ T ¢ UR
AYUSUHNDI AWl WeORACT ¢t WGWGE WAl YIU+HWIGWGE! ARl RE WHY G We

\% Apoio na cria¢do do primeiro episodio do programa de televisdo Conexao UFU, com a
RTU.

\% Apoio na criagdo do video institucional do Siex, com a Escola de Extensao e a RTU.

\% Encaminhamento das atividades de extens&o divulgadas pelo setor para o jornalista da

DIRCO, responsavel pelo contato com midias externas a UFU.

Quantitativo e Panorama das publicacoes.

V Instagram e Facebook:
1 Ndmero de publicacdes no feed:272
1 PublicagBes story (estimativa baseada nos relatdrios mensais de outubro e novembro):
1062

1 Panorama de publicac6es de acordo com as linhas editorias:



Publicacdes feed Instagram e Facebook - 2021
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m Linhas Editoriais
Numero de publicagdes de acordo com as linhas editoriais
Numero de fas no Facebook 1416
Numero de seguidores no Instagram 2144
Perfil do publico:
Idade e género ©
20% I
18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+
B Mulheres B Homens
65,13 349%




Gréfico do perfil do género do publico do Facebook da Proexc. Imagem retirada do relatério do Facebook.

Idade e género ©

20% I
0% - .- .- -_ |- Qe — —

18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+
B tMulheres B Homens
73,1% 26,9%

Gréfico do perfil do género do publico do Instagram da Proexc. Imagem retirada do relatério do Facebook

V  Abrangéncia do publico:

Cidades principais
Uberlandia,. MG
A  60.6%

Ituiutaba, MG
IS ©.5°%
Araguari, MG

Hl 2.5%

S3o Paulo, SP

2%

Patos de Minas, MG
W 1.7%

Ribeirdoc Preto, SP
B 1.2%

Monte Carmele, MG
| 1.1%

Araxa, MG

| 1%

Uberaba, MG

8 1%

Campinas, SP
I 0.6%

Abrangéncia do publico seguidores da pagina do Facebook



Cidades principais
Uberlandia, MG
e 47.2%

[tuiutaba, MG
 3.8%

Monte Carmelo, MG
W 21%
Patos de Minas, MG
W 2.1%

Araguari, MG
W 1.7%

Abrangéncia dos seguidores do perfil do Instagram da Proexc.

Site da Proexc:

Quantidade de publicacdes na paginab HY Uq I H 0 WRQA IRZ WT WWE + g33 Ut g Y WIJLWY 2

Youtube:

Quantidade de inscritos no canal: 115
Quantidade de videos publicados: 61

Transmissdes ao Vivo: 11

< < < <

Playlist criadas:

1) Reunido de Divulgacao do Edital PEIC 2021
2) Reunides e Informes internos

3) Formacéo para Coordenactes de Extenséo
4) Lives Proexc

5) Conheca!

6) Extensdo sem duvidas

00
N



7) #Proexc em Pauta

8) #UFUemCasa

9) Precisamos Falar Sobre
10) Navegando pelo M. Teams
11) Projeto Dist

12) 6° Matematicando no Patio

Video Visibilidade Restrighes Data Visua.. ¢  Comentd..  Gosteix Nio go..
Conhega o SIEX!! @ Publico Nenhuma 22 de jun. de 2021 253 1 100,0%
Vocé tem dividas sobre o Siex? Siex- Publicado 12 marcagdes com "Gostei"
Sistema de Informacdo de Extensdo é o.. ——
Reunido: “Curricularizagio da Extensi.. @ Néolistado  Nemhuma 9 dejun. de 2021 m 0 100,0%
No dia 19 de maio de 2021, &s 14, foi Enviado 9 marcagBes com "Gostel"
realizada, em formato remoto, a Reunido... ——
Ep1: Visdo geral das funcionalidades .. @ Piblico Nenhuma 8 de set. de 2021 42 0 100,0%
Vocé tem dificuldades com o Microsoft Publicado 1 marcagan com "Gostel"
Teams? O Microsoft Teams € utilizado... ——
V Videos e transmissdes mais visualizadas:
Transmiss&o ao vivo Data Visua.. || Espectadores a.. Comentd... Gostei x Nio go...
AFIM de conhecer a UFU?? Transmiss .. 10 de ago. de 2021 1.033 - 1 99,0%
Este evento propde a apresentacdo da Transmitido 100 marcagdes com "Gostei’

Universidade Federal de Uberlandia para..

REDE DE CONVERSA: Como fazer ext... 11 de mai. de 2021 385

A Rede de Conversa: Como fazer Transmitido
Extensdo em Tempos de Pandemia -

Reunido de Orientagdes para Pareceri... 19 de nov. de 2021 205

Encontro formativo de orientagdes com Transmitido
as informagdes pertinentes ao processo...

- 1 100,0%
62 marcagies com "Gostei’

- 0 957%
22 marcagdes com "Gostei’




Videos com mais visualizacfes em 2021 no canal da Proexc no youtube

DA PARTICIPACAO DA DIPEX EM COMISSOES EM 2021:

A DIPEX participou no ano de 2021 das seguinteemissoes:

Edital PIAEV 2021:

V Apoio na elaboracédo do edital;
V Divulgacéo do edital (criacdo da arte e do texto de divulgacéo; veiculacdo nas redes

sociais e site da Proexc; e solicitacéo de divulgacéo na pagina de Comunicagdo da UFU.

Edital PEIC 2021:

V Criagdo da logomarca do Programa PEIC.

V Divulgacdo do edital: criacdo da arte e do texto de divulgacdo; veiculagdo nas redes
sociais e site da Proexc; e solicitacéo de divulgacéo na pagina de Comunicagao da UFU.

V  Apoio nos cursos de formacgéo ao edital: (dois cursos para inscricdo e um curso de
parecerista): Gestdo do Youtube nas gravacdes, edi¢des e disponibilizacdes de links de

acesso aos cursos e divulgacdo dos cursos.

Rede de Extensao:

V Criagéo da logomarca da REDE UFU

V Divulgacédo das agdes dos Programas Institucionais

Em 2021, tendo em vista a singularidade do momento devido a pandemia do Coronavirus,
as atividades acima descritas foram realizadas remotamente pelos bolsistas e pela servidora
coordenadora até o més de novembro quando servidores e colaboradores terceiridas retornaram
integralmente as atividades presenciais na Proexc. O colaborador terceirizado, Nasser, entrou na
equipe em novembro, no lugar da terceirizada que estava em trabalho remoto de janeiro a maio,

guando entrou em licenca maternidade e logo apds periodo da licenca saiu da equipe.



DA PARTICIPACAO DA COORDENAGAO EM EVENTOS, COMISSOES E ATIVIDADES EXTRAS EM 2021.

Atividades realizadas pela coordenadora da Divisdo, Tamiris Santos de Camargo, no ano de 2021:

V Participou como membro da Comissdo Cientifica do 9° Congresso Brasileiro de Extensdo
Universitariat CBEU,;
0 Gestora de 25 trabalhos

o Avaliadora de 10 resumos

V A¢l gRHRGY2 WHYOGYWRUqUWNI ¢UqulWil ¢wa Wt ¢cwOYwWI2030qYallmAyT

AcUT WGRC w6

Emitiu parecer de proposta de projeto de extensdo do Edital PEIC 2021,
Atuou como representante da Extensdo na Rede de Divulgadores da Ciéncia.
Emitiu Parecer para a Edigdo Especial da Revista Em Extens&o

Participou de reunifes periddicas da Red de Editores de Revistas de Extension (REDREU);

< < < < <

Participou do Eventos:ll Encuentro de Equipos Editorialesprganizado pela REDREU.

éRELATORIOS ATIVIDADES DA DIREC EXECUTADAS NOS CAMPI DE

éITUIUTABA, MONTE CARMELO E PATOS DE MINAS NO ANO DE 2021

As equipes das Secretarias dPROEXC em funcionamento nos campi das cidades de ltuiutaba,
Monte Carmelo e Patos de Minas, em conexdo direta com a DIREC e com a DIVCO, ofertaram suporte
operacional, logistico e técnico para a execugéo das acbes sob a responsabilidade da DIREC que foram
desenvolvidas nesses campi, referente aos Projetos Eventos vinculados aos Editais PEIC e PIAEV. Dessa
forma, tanto a diretoria quanto a DIVCO trabalharam em conjunto com essas secretarias, oferecendo
orientacdes e suporte de gestdo no tocante a execucdo das seguintes atividades de extensao que foram

desenvolvidas nos campi nessas cidades.

RELATORIOS EXECUGAO AGOES DIREC EM ITUIUTABI® DE 2021

As acdes da Direc executadas no campus ltuiutaba, no ano de 2021, sdo demonstradas na tabela a seguir.



EDITAL SEI PROEXC N° 62/2018EIC 20192020 PROGRAMA DE EXTENSAO INTEGRAGAO
UFU/COMUNIDADET EXECUCAO 2021 CAMPUS DE ITUIUTABA

SIEX TITULO PROJETO TERMINO COORDENADOR(A)
DA EXECUCAO
Interpretacdo ambiental da Lilian Carla Moreira Bento
Geodiversidade do municipio de .
18088 ltuiutaba-MG: Proposta por meio de Abril/2021
cartilhas educativas
Educacéo ambiental e direito a cidade:| N&o desenvolveu o Projeto | Maria Angélica de Oliveira
17936 | Combatendo as queimadas urbanas Il Magrini
23117.045625/202041
Incluséo digital e empoderamento N&o desenvolveu o Projeto | Edileusa da Silva
18167 feminino
23117.045633/202697
Caminhos a trilhar para uma maior Solicitou prorrogacéo, porém | Luzilene de Almeida
interacdo e qualidade de vida dos ndo sabemos se foi Martiniano
18140 idosos das “"Obras Sociais Adolfo desenvolvido, a professora
7IALDI cwl yw~wy n&o respondeu o email
23117.045630/202053
Dicionarios: Usos e possibilidades no Solicitou prorrogacao, Coordenadora Substituta:
ensino da lingua portuguesa disponibilizou as rubricas para | Mical de Melo Marcelino
Proexc, porém nao sabemos | Magalhaes
18144 se foi de~senvoIV|do, a
professora ndo respondeu o e
mail
23117.045631/202006
18189 Ac_iaptagNoes cu_rrlcgla_reNS: Acdes para a dezembro/2021 Maria Aparemda Augusto
inclusdo nas instituicdes de ensino Satto Vilela
Centro de Pesquisa, Documentacao e Dalva Maria de Oliveira Silva
18128 Memorja_do Pontal: Preservaggo do Julho/2021
patriménio documental, memoria e
historia regional
EDITAL PROEXC N81/2021 - PIAEV- Edicdo Remota T 2021 T
EXECUCAO 2021 CAMPUS DE ITUIUTABA
SIEX TITULO DA ACAO COORDENADOR(A)
Jornal das GeoCiéncias do Pontal Kétia Gisele de Oliveira Pereira
24237 Término: dezembro/2021



https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=2467767&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001369&infra_hash=59f4d50df7b398504c6d64c86a1177a5601967b180b8316f75ed9ca43b8d4507
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=2467815&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001369&infra_hash=30e0471fa363196a6c50d9e446fd8e58153e1a40fb387c665b6fcae64ed8f86f
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=2467802&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001369&infra_hash=75cf4ad73f88803238e2f25186ab69144a273d89ad5d2ca8fdf60099b458a113
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=2467807&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001369&infra_hash=8d1d340270f6ea574c85eb432abc97456ed7ee9e1d2f4ce3bacd9085478fb398

REDE DE EXTENSAO UFPROGRAMA INSTITUCIONAL DE EXTENSAGFINT
EXECUCAO 2021 CAMPUS ITUIUTABA
SIEX TITULO PROGRAMA COORD. MODALIDADE
DA ACAO
VINCULADO

Acbes Formativas AcOes Formativas MARIA

23723 Integradas de Apoio ao Integradas de Apoio ao | APARECIDA Proieto
Ingresso no Ensino Ingresso no Ensino AUGUSTO SATT( )
Superior- AFINItuiutaba Superior- AFIN VILELA

RELATORIOS EXECUGCAO ACOES DIREC EM MONTE CARMENO DE 2021

As agbes da Direc executadas no campus de Monte Carmelo, no ano de 2021, sdo demonstradas na tabela

a seguir.

SIEX Titulo Valor Processo SEI Coord. Obs.
| Encontro de
oficinas da Sorandra Corréa | - Projeto ndo
acéo de de Lima/ foi
X extensdo Tem | R$ 4 .955,58 23117.052706/202G05 executado .

Menina no Instituto de Fisica

Circuito T -INFIS

Minas

Paleontologia

para todos: Caio César - Projeto ndo
Conhecendo e Rangel/ foi
X valorando o R$ 4.759,00 23117.052784/202000 executado .
nosso passado Instituto de
por meio dos Geografia- IGUFU
fésseis

ACAO APROVADA NO EDITAL PROEXC N° 23/2G2RIAEV 2021- EDICAO REMOTA EXECUGAO 2021
CAMPUS MONTE CARMELO

SIEX 24210
Il Simpdsio Regional de Agrimensura e Cartografia (SIRA@mpliando os
Titulo horizontes e discutindo o futuro da geoinformacao e do cadastro territorial
do Brasil



https://ufu.br/unidades-organizacionais/instituto-de-fisica-infis
https://ufu.br/unidades-organizacionais/instituto-de-fisica-infis

Rubrica Aprovada R$3.600,00 Bolsa de Extenséo

23117.057891/202105 - Mudanca de Coordenacéo
23117.036663/202193 - Edital de bolsistas

23117.050038/202154 T contratacdo Joelson Fernandes de Oliveira
(desistiu)

Processos SE| 23117.050047/202%45 T contratagédo Maria Cecilia Lemes Santos
23117.050053/202101 T contratacdo Rafael Henrique Ferreira
23117.051989/202%41 - contratacdo Leandro Cortés Cardoso

23117.040097/202%14 1 contratagdo Cooperagao técnica FAU

Coordenador/Unidade Luziane Santos Ribeiro / Instituto de Geografia
Periodo de execucéo 01/08/2021 a 24/11/2021
Observacgdes Relatorio de prestacdo de contas ainda néo recebido.

ACOES APROVADAS EDITAL PROEXC PROEXC N° 62/2018 PEIC-2029

(FIM DE EXECUCAO EM 2021)CAMPUS MONTE CARMELO

Registro 18149

Semeando Agroecologia: resgate, producao, multiplicagéo,
Titulo armazenamento e distribuicdo de sementes crioulas para a
agricultura familiar

R$ 9.600,00- bolsa de extensdo

Rubrica Aprovada R$ 3.996,60- material de consumo (do valor aprovado utilizou apenas

R$ 39,72)

23117.025779/201982 - Abertura de edital para selecdo de bolsista

23117.063907/201996 - Contratacdo de Gabriel Alves dos Santos e
Processos SEI Marco Tulio Miranda Santos

23117.014280/201940 - Compra de material de consumo

23117.038316/202614 T Prorrogacéo de prazo de execucdo

Coordenador/Unidade Ana Carolina Silva Siquieroli / Instituto de Biotecnologia
Periodo de execucédo 01/08/2019 a 31/12/2021
Observacgoes




REDE DE EXTENSAO UFIPROGRAMA INSTITUCIONAL DE EXTENSAO

PROGRAMA JOVENS PROGRAMADOREZ?21T CAMPUS MONTE CARMELO

Registro 23608
Titulo Programa Joven$rogramadores
Orgcamento R$12.800,00- Bolsa de Extensdo

Processos SEI

23117.018988/202194 T Mudanca de Coordenacao
23117.018511/202%17 T Abertura de edital para bolsistas

23117.028907/202%64- Contratacdo de Bruna Helena Silva, Lucas
do Nascimento Macedo, Matheus Costa Monteiro, Livia de Oliveira
Fernandes

23117.050822/202162 - Abertura de Edital para bolsistas
23117.059011/202%27 - Contratacdo de Rafael Cristian Goncalves

23117.059034/202%31 - Contratacdo de Lucas do Nascimento
Macedo

23117.059027/202%30 - Contratacao de Livia de Oliveira Fernandes

23117.059039/202164 T Contratacdo de Matheus Costa Monteiro

Coordenador/Unidade

Leandro Nogueira Couto / Faculdade de Computacao

Periodo de execugédo

01/04/2021 a 31/12/2021

Observacgoes

Os contratos dos bolsistas finalizam dia 31/12/2021

Relatorio de prestacédo de contas recebido

REDE DE EXTENSAO UFIPROGRAMA INSTITUCIONAL DE EXTENSAO ABIAMPUS MONTE

CARMELO-2021
Registro 23671
Titulo AcdesFormativas Integradas de Apoio ao Ingresso no Ensino

Superior (AFIN} Monte Carmelo- 2021

Orcamento apoiado

R$ 24.000,00 bolsas de extensdo PROPLAD
23117.023283/202199

R$ 1.200,00 bolsas de extensdo PROEX®3117.058087/202G
54

Processos SEI

23117.050925/202122 Mayara Aiko Teixeira Watanabe

23117.037536/202%10 Karla Jhulya Pereira Silva

23117.037502/202%17 Gabriel Matheus Costa




23117.037486/202162 André Ronaldo Alvarenga Filho
23117.037443/202187 Felipe Caina Trajano Pereira
23117.037435/202%t31 Amanda Maria Martins de Souza
23117.037544/202158 Robson Eduardo de Souza
23117.037708/202147 Izabele de Cassia Rosa
23117.037726/202129 Roberta Fidelis Pimenta
23117.038408/202185 Gabriel Rodrigues Barbosa
23117.058087/202054 Jefferson Dias Cardoso
23117.037529/202%18 Izadora Gongalves Naves

23117.037687/202160 Carlos Roberto dos Santos Oliveira Neto
de Souza

Coordenador/Unidade

Caio César Rangel / Instituto de Geografia

Periodo de execucédo

01/04/2021 a 31/12/2021

Observacgdes

Relatorio de prestacdo de contas nao recebido

18109

EDITAL SEI PROEXC N° 62/20+PEIC 2019-2020 PROGRAMA DE EXTENSAO
INTEGRACAO UFU/COMUNIDADEEXECUGAO 2021 CAMPUS PATOS DE MINAS

Implementacédo das Boas Praticas dd-abricacdo (BPF) no Banco de Alimentos na
Central Regional de Abastecimento (CEASA) de Patos de MinddG

18065 | . . ~
industrializacao

Desenvolvimento da fruticultura e olericultura no Alto Paranaiba por meio da agro

17945 | PLUCCAT Grupo de Pesquisa e Luta contra o Cancer




REDE UFU PROGRAMA INSTITUCIONAL DE EXTENSAGFIN PATOS DE MINAS
EXECUCAO 2021
SIEX TITULO PROGRAMA COORD. | MODALIDADE
DA ACAO
VINCULADO
Acdes Formativas Acbes Formativas .
: . Sabrina
Integradas de Apoio ao Integradas de Apoio ao .
23790 . . . Nunes Projeto
Ingresso no Ensino Superio Ingresso no Ensino Vieira
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DIRETORIA:ValériaMaria Rodrigues

SECRETARIAMelina RosaGomes

A Dretoria de Extenséo (DIREC) atua na perspectiva de promover acdes émegracao
com as diversas unidadesorganizacionais da Préreitoria de Extenséo eCultura (PROEXC), e com
as Unidades Académicas, Administrativas e Especiais d&nsinoda UFU,em conexdo com os

outros setoresda sociedade, notocante aextensaouniversitaria.

Buscando corroborar com o fortalecimento e consolidagdo da extensdo noambito da
UFU, a DIREC trabalha no planejamento, organizacdo, formacdo, assessoria, execucao,
monitoramento, avaliagdo, gestdoda informacéo, publicacéo e divulgacdodeacdes , a partir dos
marcos legais e oficiais em atendimento as Diretrizes Nacionais d&xtensdo na Educacgéo
Superior Brasileira, conforme estabelecidas na Resolucdo CNE 7/2018, e as normativas
institucionalizadas por esta Universidade, nas suas maisariadas instancias, implementando a

Politica de Extensdo da UFU, instituida pelResolucaon® 25/2019,do CONSUN.



A unidade organizacional DIREC tem por atribuicdo gerenciar as atividades ttabalho,
nos campi das cidades deltuiutaba, Monte Carmelo, Patos de Minase Uberlandia, de trés
grandes unidades organizacionais, com suas subunidades, que sdo:a Divisdo de Formacéao
Escola de Extensdo (ESEXC)a Divisdo de Relagbes Comunitarias (DIVCO),e a Divisdo de
Publicacéo de Extensao(DIPEX)

A Divisdo de Formacédo Escola de Extensg&SEXC), tem por finalidade contribuicom
formacdo e aprimoramento dos e das extensionistas e pareceristas da UFU, bensomo da
comunidade externa a instituicdo. Tendo por objetivo ampliar, fortalecer eonsolidar o alcance
das atividades de extensdo dentro da instituicdo, na regido e enivel nacional e internacional, a
ESEXC promove estudos e formagfes na area datensdo; assessoramento e consultoria as
Coordenacdes de Extensdoda UFU(COEXTSs)g responsavel pelasequéncia dos tramites de
todos 0s processos seletivosdos editais de fomento da DIREC e pela Rede de Extensao que
aglutina as acdes doprogramas de extensdo institucionalizados pela Proexc e das areas
tematicas da extensédo; faz gestdo da informacdo de todos os registros das atividades de

Extensdoe Culturada UFU, pormeio do Sistema delnformagdes da Extensdoda UFU(SIEX).

Ja a Divisado de Relacbes Comunitarias (DIVC@m por objetivo propiciar aintegracédo da
Universidade Federal de Uberlandia com outros setores da sociedadepntribuindo na gestao
de atividades de extensado, como programas, projetos, cursos/oficinas, eventos, dentre outros,
decorrentes das demandas internas e externas UFU, dasmais diversas areas ecomunidades,
para atuacdo na localidade de Uberlandia e regido e em outras regides do Brasil envolvendo

trabalhos interdisciplinares e interinstitucionais.

A DIVCO é a unidade organizacional da DIREC responsavel por ofertar suporte
operacional, logistico e técnico a execucdo das atividades de extensdo, cujos recursos
financeiros sao gestadospela Proexce executados pelos campi de Uberlandia, tanto defontes de
fomentos internos quanto dos externos captados pela Proexc,vinculadas a: Projetos
pertencentes ao Programade Extenséo Integracdo UFU/ Comunidade (PEIC)proveniente de
Edital interno da Proexc;Eventos de extensédo oriundos dd’rograma Institucional de Apoio a
Eventos (PIAEV),advindos também de Edital interno da Proexc/UFU;Projetos vinculados ao
Programa de Apoio a Extensdo e a Cultura dAROEXC/UFU (PAECYujo objeto € o apoio
institucional as a¢des de extensdo ecultura, ndo previstas nas diretrizes de editais regulares;
Programas Institucionalizadogpelo Consex/UFU pertencentes a Redede Extensao(REDBJFU);
EmendasParlamentares; Projetos oriundosdo Programa de Extens&o conjunto da PROEXC com

a EscolaTécnicade Saudeda UFU(ESTES).

)
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Ainda, a DIVCO tem por atribuicdo participar de todas as comissfes instituidagela
DIREC, como na elaboracdo e nos processos seletivos dos Editatke Extensdode fomento
interno; na elaboracéo de propostas de criacdo e revisdo de normativas degulamentacéo da
extensdo no ambito da UFU; da comissdo d&Rede de ExtensdoUFU; da organizacdo de
atividades deformacdo junto aDivisdo de Formacao Escolale Extensao e ; também da suporte
para a Divisdo de PublicacBeso tocante aotrabalho de divulgacdo de toda as atividades de

extensao em execucao alocadas ndIVCO.

Com referéncia a Divisdo de Publicacdo da Extensao (DIPEX), esta atuadiaulgacao e
publicacdo das diversas atividades de extens&o e dos produtos delasriundos, como livros,
cartilhas, manuais, videos, a comunidade cientifica geral, @omunidade académica da UFU e a
sociedade; na divulgacdo das acdes da PROEXGiretamente relacionadas a Diretoria de
Extensdo; na editoragdo e publicagdo dos doigeriddicos cientificos da PROEXCas Revistas
BEEFqUUaEY B HCT g YWAYGadcl wiO

A DIPEXé responsaveltambém pela supervisdo, gestdo e acompanhamento debolsistas
de extensdo que atuam na divisdo (académicos das areas de Letras, Traducdoou Jornalismo,
Design Grafico e Artes Visuais, e cursos em geral), contribuindo paraf@macdo em extensao
dessesdiscentes; ampliando a oportunidade de formacao académica/profissional, umavezque,
posteriormente, elesterdo condi¢des de atuaremareas que exijam o dominio da lingua escrita na
lingua materna, producbes de textosjornalisticos, criagcdo de artes, pratica da editoracao,

revisdo e traducdo textual, comoagéncias depropaganda,jornais, revistas e editoras.

Trabalhando em rede com outras divisbes da DIREC, a DIPEX ainda colaboosapoio a
elaboracdo de editais, nas comissdes instituidas pela DIREC,nos cursos deformacdo em
extensdo e naproducdo de materiais graficos e digitais para a Escola déxtenséoe Divisdode
RelagbesComunitarias. Afim de melhor sistematizar e organizaio trabalho, a DIPEX é subdividida
em dois setores responsaveis por duas frentes derabalho: a editoracdo e publicacdo dos
periddicos Revista Em Extensdoe a RevistadeEducacao Popular; e o Setor de Divulgacao da

Extensdo(SEDIEX).

Importante destacar que as equipes das Secretariasda PROEXQ@Gm funcionamento nos
campi das cidades deltuiutaba, Monte Carmelo e Patos de Minastuam diretamente com a
DIREC, desenvolvendo ac¢des conjuntas com todas as suativisdes e subunidades, na medida
gue ofertam suporte operacional, logistico e técnicgara a execucaodas atividades de extensao
sob aresponsabilidade da DIRECdesenvolvidas nesses campi, a exemplo dos Projetos e Eventos

vinculados aos EditaiPEIC e PIAEV, @as competéncias das comissdes instituidas pela DIREC.



Dessa forma, a DIREC oferta orientacdes e suporte de gestdo no tocante a execucdo das

atividades deextensdoque sdo desenvolvidasnos campinessascidades.

Na sequéncia, serao apresentados os relatorios das ac¢des realizadas, durantedo o ano
de 2022, das trés divisbessupramencionadas, e de suas subunidades, bernomo das acdes
desenvolvidas nos campi das cidades de ltuiutaba, Monte Carmelo Ratosde Minas, vinculadas

aDIREC

DIVISAO DE FORMACADESCOLA DEEXTENSAO (ESEXRELATORIGANUAL- 202

A EQUIPE ESEXC EM 22:



COORDENACAGGERALE APOIOOPERACIONAL:
AnaAngélicaBelorio T Coordenadora

Ana Paula de Oliveira Realino FerreirColaboradora terceirizada
Lais CamposQuintais T Bolsista de Extensao

Profa. Maria Cecilia dd.ima T Assessora

Marlei José de Souza DiasPedagoga

SIEXESIAE:

Adriely Gongalves Almeidar Bolsista de Extenséo
Andressa Gabriela de Lima Pimenta Bolsista de Extensao
Gustavo de Carvalho Soubihea Bolsista de Extenséo

José Bruno Mazza MenarriBolsista de Extensao
Livia Danielle de Oliveira Pereira Bolsista de Extensao

Marcus Vinicius de Melo Borges Assistente em administracéo

Nara Emily Erlerr Bolsista de Extensédo

Nathalia Lima Pereira Brigattar Colaboradora Terceirizada

 REDEDEEXTENSAO:
Ronaldo Marques Britor Colaborador Terceirizado

Moisés Felipe da Silva Assistente em administracéo

No ano de 2022 a equipe da Escola de Extensédo da Pa@itoria de Extensdo e Cultura (PROEXC)

passou por modificacdes:

V Para atender as demandas da Rede de Extensdosetor da Escola de Extensao, foi
contratado o colaborador terceirizado Ronaldo Marques Brito, cujo ingresso na equipe se deu
para substituir a colaboradora Keila Regina Peixoto dos Santos. Com esse fim, houainda, a
contratacdo de 2 (duas) bolsistas de extenséo (Adriely Goncalves Almeida e Andressa Gabriela

de Lima Pimenta);



V  Para reforcar o atendimento das demandas do Setor de Registro e Informacdes de Extensdo
(SIEX), ingressou a colaboradora terceirizada Nathdlia Lima Pereira Brigatto; e

V A Escola de Extensade a Divisdo de Publicacdes (DIPEX) lancou em conjunto o Edital PROEXC n°
91/2022 para a selecdo de novos bolsistas de extensao para atuarem nos setores das referidas divisdes,
contando com a participacdo de 44 (quarenta e quatro) inscritos para concorrer & (seis) vagas

distribuidas em 4 areas de atuacao.

A Escola de Extensao, reativada em 2017, é composta por dois setores: Setor de Formacao Continuada
de Professores (Rede de Extensdo UFU) e Setor de Informacdes e Registro de Extensdo (SIEX). Essa divisdo
desenvolve atividades com intuito de materializar o processo educativo, cultural e cientifico, que articula a
Extensdo com o Ensino e com a Pesquisa de forma indissociavel, viabilizando a rela¢é@o transformadora entre a

Universidade e a Sociedade.

Além das atribui¢bes dos setores vinculados a Escola de Extenséo, a divisédo tem como frente de atuagéo:

\% A elaboracado e divulgacdo de editais institucionais de extensdo, realizando os processos de:
recebimento de inscri¢cdes, organizacdo do processo de avaliacdo e selecdo, avaliacdo dos resultados
finais e encaminhamento para a execucgaalas propostas aprovadas; e

Vv Oferta de cursos, reunides setorizadas e atendimentos personalizados que visam a formacéo, o
aprimoramento e 0 apoio para 0s extensionistas, oxoordenadores de extensdo, os colegiados de
extensdo da UFU e comunidade externampliando e fortalecendo o alcance das atividades de extenséo
dentro da Universidade na regido em seu entorno, em todo o Brasil e exterior, uma vez que o setor

também promove atividades extensionistason-line.

z

A equipe da Escola de Extensdo é composta por servidoragcnicos administrativos e docentes,
colaboradores terceirizados e bolsistas de extensdo, que contribuem para o desenvolvimento das
atividades operacionais, administrativas e estratégicas da divisdo, sempre em consonancia com seus

principais objetivos, quais sejam:

\% Promover, de forma planejada, a valorizacdo da comunidade interna e externa por meio de
formacéo e desenvolvimento profissional, social e humano permanente, tendo em vista a contribuicao

para o cumprimento da misséo institucional da UFU;

\% Fomentar uma gestdo de desenvolvimento dos bolsistas impactando na sua formagéo e no seu
perfil profissional,

\% Desenvolver uma cultura institucional dirigida para o aumento da eficiéncia, da eficacia e da

efetividade dos projetos de extensao voltados para a comunidade externa, impactando positivamente na

coletividade;



\% Divulgar o trabalho daEscola de Extensdoem um canal interativo fomentando a integracéo
PROEXGComunidade, corroborando assim com a transparéncia e com o0 acesso a informagdo em
parceria com o Setor de Divulgacéo da Extensdo (SEDIEX);

Formar extensionistas e equipe de apoio para os projetos da PROEXC;

Auxiliar na elaboracéo de atividades de extensao;

Manter banco de dados de projetos de extensédo para possiveis execucoes;

Elaborar cursos especificos na area de extensdo para formacao interna e externa;

Manter atualizado o Banco de Pareceristas de Extensdo da UF&J

< < < < < <

Promover a capacitacdo dos Pareceristas de Extenséo para atuarem no processo avaliativo de

projetos que concorrem aos editais institucionais de fomento da UFU.

METAS, RESULTADOS E AVALIACAO: ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM2022

No ano de 2022, todos os servidores, colaboradores e bolsistas retornaram aos setores de forma presencial,
porém, até maio de 2022, algumas atividades realizadas pela Escola de Extenséo foram realizadas no fornate

line.

Curso sobre o Sistema de Informacéo de Extensé&o (SIEX)

A Escola de Extensdoem parceria com a Divisdo de Capacitagdo da Universidade Federal de

Uberlandia (DICAP/UFU)realizou o curso "Sistema de Informacédo de Extenséo (SIEX)".

Os principais objetivos do curso foram:
\% Realizar a formacéo de servidores UFU sobre o SIEX;

vV Promover a formacdo de servidores da UFU que desenvolvem ou pretendem desenvolver

atividades de extensao;
V Incentivar o fortalecimento da extensao na UFU; e

vV Auxiliar na insercéo curricular da extensdo nos cursos de graduacéo da UFU.

O curso disponibilizou 51 vagas para docentes e técnicos administrativos da UFU e foi realizado
com a carga horéria total de 20 horas 15h sincronas e 5h assincronas. O curso foi realizado no

formato on-line, na sala virtual do Mconfr RNP da Escola de Extenséo, entre os dias 8 e 29 de marco,



as tercas e quintasfeiras, das 8h30 as 11h30. A instrutora responsavel foi Ana Angélica Belério,

coordenadora da Escola de Extenséo, vinculada a Diretoria de Extenséo (DIREC) da PROEXC.

Ao final do curso, a DICAP aplicou um formulério de avaliacdo para os 34 concluintes. Os

resultados foram:

De forma geral, o curso atendeu as suas expectativas? |_|:| Copiar

34 respostas

® Sim
® Nao

@ Parcialmente

Gréfico 1 de avaliacdo do Curso

O curso foi significativo para melhorar seu desempenho IO copiar
profissional?

34 respostas

® Sim
@ Nzo

@) Parcialmente

Gréfico 2 de avaliacdo do Curso

Na avaliacdo, os concluintes também listaram sugestbes de cursos para atender as suas
demandas, indicando ag¢desque, futuramente, poderdo ser atendidas pela Escola de Extensdo em

parceria com a DICAP:



Sugira uma tematica de curso que possa contribuir para
melhorar seu desempenho profissional.

11 respostas

Como elaborar propostas vencedoras de projetos
Politica de Género da UFU

Libras, Lingua Francesa e Metodologia de Pesquisa.
Curso especifico sobre parcerias em extensao

Acredito que seria muito util o oferecimento de um curso que pudesse orientar, mais
detalhadamente, a elaboracdo de programas/projetos de extens&o, no sentido de dar
maior énfase aos aspectos destacados pela Ana Angélica (formagéo discente,
envolvimento da comunidade, metodologia, e outros). Tal conteudo poderia auxiliar nao
somente na melhoria da qualidade das propostas apresentadas, mas também ampliar o
impacto das acdes, a partir da reflexdo mais aprofundada (por parte dos proponentes)
sobre a efetividade das atividades planejadas. Talvez possa ser oferecido como formagéao
'‘avancada' para agueles interessados em aprofundar o conhecimento obtido no curso que
finalizamos.

Figura 31 Sugestdes de formacdes apresentadas pelos cursistas

Os materiais didaticos utilizados no curso sobre o SIEX estéo disponibilizados na pagina da PROEXC

para acesso permanente pelo link:http://www.proexc.ufu.br/servicos/informacoes -e-registro-de-acoes-

de-extensao-e-cultura.



http://www.proexc.ufu.br/servicos/informacoes-e-registro-de-acoes-de-extensao-e-cultura
http://www.proexc.ufu.br/servicos/informacoes-e-registro-de-acoes-de-extensao-e-cultura

A PROEXC realizou o Férum de Pré-reitores de Extenséao das Instituicbes Publicas de Educacgao
Superior Brasileiras (FORPROEX):

Nos dias 7, 8 e 9 de junho de 2022 aconteceu o "49° Encontro Nacional do FORPROE#&um de Pré

reitores de Extenséo das Instituigdes Publicas de Educacao Superior Brasileiras".

O evento aconteceu em formato hibrido (presencial e remoto) e reuniu gestorede extensao das
Universidades Publicas para debater sobre os avancos da extensdo em tempos complexos e dificeis da politica

publica brasileira e o tema desta edicédo foi: "A Extenséo Brasileira em (nova) perspectiva”.

A Escola de Extenséo ajudou na organizagdo deste evento realizando a¢cfes de apoio nos processos de

credenciamento, de logistica e de infraestrutura.

“‘ﬁ“‘ 49°ENCONTRO NACIONAL DO

FORPROEX

FORUM DE PRG-REITORES DE EXTENSAD DAS INSTITUICOES
PUBLICAS DE EDUCACAD SUPERIOR BRASILEIRAS

“AEXTENSAQ BRASILEIRA EM (NOVA) PERSPECTIVA"

07,08 E 09 DE JUNHO

EVENTO HIBRIDD APENAS PARA GESTORES{AS) DE EXTENSAD
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A PROEXC realizou a ceriménia de entrega dos Prémios de Extenséo e Cultura - Anos de 2019 e 2020

A UFU, por meio da PROEXC, realizou Gerimbnia de Outorga dos Prémios "Destaque Atividades
Extensionistas Paulo Freire" e Destaque de Praticas Culturais Cora Pavan Capparell" e de atribuicdo de

MengGes Honrosas a atividades extensionistas e praticas culturais, edigées 2019 e 2020.

A Ceriménia aconteceu no dia 29 de junho de 2022, as 14 horas, no anfiteatro do Bloco-85ampus Santa

Ménica, e contou com a participacdo de mais de 100 pessoas.
A Escola de Extensé@o comp6s a comisséo organizadora da cerimbnia com as seguintes atribuigdes:

Agendamento de espaco fisico para o dia 29/06/2022Auditério Bloco 5S;
Orgamentos de brindes- placa de homenagem e garrafa;

Orgamentos lanche;

Orgcamentos de servigos graficos-certificados e porta-certificado;
Orgcamento de diaria e transporte para os premiados nosampi fora de sede;

Elaboracéo de convites para autoridades para a Cerimdnia; e

< < < < < < <

Organizacdo de lista de premiados e de autoridades para homenagem.

GALERIA

CERIMONIA DE
I CERIMONIA DE & ENTREGA DOS PREMIOS

NTREGA DOS PRI

29 de junho de 2022 as 14h00

m=) | WDIREC
Anfiteatro Bloco 55, Campus Santa Mdnica - UFU (&= st

‘@ v



https://www.instagram.com/p/CfcSnw2MZgq/?utm_source=ig_web_copy_link

O Plantdo PROEXC ltinerante estabeleceu um canal presencial interativo com docentes,
discentes, técnicos administrativos, colaboradores e comunidade externa, em todos osampi da UFU,
para dialogar, orientar, auxiliar e assessorar os interessados em questdes relacionadas as acdes de

Extenséo e Cultura da UFU.
Nos plantBes, uma equipe da PROEXC/UFU ficoudisposi¢éo para:
Esclarecer duvidas sobre a¢fes/atividades de extensao em execucao;
Divulgar Editais de Fomento;

\Y
Vv
\% Acompanhar novas possibilidades de fomento aos Programas Institucionais de Extensao;
Y Falar sobre submisséo de artigos para as Revistas de Educacgéo Popular e Em Extenséo;
\Y,

Dirimir davidas a respeito de instrumentos de parcerias com outras entidades e com as
fundacdes de apoio;

Y Apoiar coordenadores de extenséo nos processos de elaboracdo dos Planos de Extenséo das
Unidades;

\YJ ?R220N¢| WeWwE2YheT gYWI ¢ WE+qUt gYWT ¢ WO[ OwALWIE WGE
V Esclarecer duvidas sobre emissao de certificados e relatérios do sistema SIEX.
A 12 Edig&do/2022 do Plantdo PROEXC ltinerantaconteceu nas cidades de Patos de Minas, Monte

Carmelo e Ituiutaba, nas seguintes datas:

V Dia 03/10/20221 CAMPUSPATOS DE MINASLocal: Palacio dos Cristais, Sala 309 Avenida

Getdlio Vargas, 230, Centro, Patos de Minas;

\Y Dia 04/10/2022T1 CAMPUSMONTE CARMEL® Local: Sala 406, Bloco 1BMCCampus Araras

UFU- Monte Carmelo; e

\Y Dia 05/10/20221 CAMPUSTUIUTABA Local: Bloco C, Sala da PROEXC. R. Vinte, n° 1600upa
- Campus Pontal - ltuiutaba/MG.



m DATAS:
PLANTAO ! Diine o one o™
PROEXCITINERANTE ~ ~ ™™™ ™™™

Universidade Universidade
@ Federal de PROEXC _) @ Federal de muw‘.s)
Uberlandia — Uberiandia —

Divulgacéo da 12 edicao

Contamos com a presenca de 17 (dezessete) servidores doampus Patos de Minas, 13 (treze) servidores do
Campus Monte Carmelo e tivemos a presenga de 11 servidores n@ampus Pontal para as atividades da 12 edicao
do Plantéo lItinerante da PROEXC.

A 22 Edicao/2022 aconteceu na cidade de Uberlandia, nosampi Santa Ménica e Umuarama:

V Dia 18/11/2022- UFU(Santa Ménica)r Bloco 3P (reitoria)r sala 104 (1° andar) 18/11, das 8h30 as
12h. Fotos da 12 edi¢é@o



V Dia 24/11/2022- UFU (Umuarama)r Bloco 8BT anfiteatro, das 8h30 as 12h.

~ DATA
PLANTAU ¢ Dia 18/11 - Campus Santa Ménica

Bloco 3P (Reitoria), 1 andar, sala 104 - das

PROEXC e

Dia 24/11 - Campus Umuarama
Confira os dias e locais de atendimento Anfiteatro do Bloco 8B - das 8h30 as 12h
presencial na cidade de Uberlandia °

r Universidade 9 r Universidade 9
Federal de PROEXC u Federal de PROEXC
u Uberlandia — Uberlandia —

Divulgacéo da 22 edigdo



Contamos com a presenca das coordenacgdes dos Programadsistitucionais de Extensao de
Humanizacéo do Hospital de Clinicas da UFU, da Universidade Amiga da Pessoa Idosa (UNAI), do Projeto de
Acdes Formativas Integradas (AFINUberlandia) e recebemos a nova coordenadora do Programa Universidade
da Mulher (UFU Miner).

4sde paas - '\'"H!L
' FEDERA

- CAMPUS UHUAM M

A Extensao Universitaria no Programa de P6s-graduacdo em Rela¢8es Internacionais:

De forma inovadora, o Programa de Paégraduacdo em Rela¢gBes Internacionais, em parceria com a
Catedra Sérgio Vieira de Mello e a Escola de Extensao ofereceu para os mestrandos uma disciplina optativa que,
além de ter contemplado contetidos sobre os fundametos da extensdo universitaria, permitiu aos estudantes
experiéncia de elaboracéo de projetos. A troca de experiéncias entre os professores e 0s estudantes do mestrado
e a comunidade externa se deu durante a propria disciplina com oportunidades criadas papgrmitir a elaboracao
de projetos de extensdo que intentam promover as condi¢cbes para que refugiados e outros imigrantes

internacionais sejam acolhidos e tenham acesso a direitos e a servi¢os no Brasil.

A Escola de Extenséo participou de 4 encontros no formatan-line, na sala virtual do Mconfr RNP da escola,

as tercas-feiras, das 9h as 12h, nos dias 27/09/2022, 11/10/2022, 18/10/2022 e 13/12/2022, com as seguintes

abordagens:
\Y, Conceitos e legisla¢@o de Extensdo, ministrado por Ana Angélica Beldrio;
V A Extensao na Pégyraduacgédo, ministrado por Valéria Maria Rodrigues;

\% Como elaborar um Projeto de Extenséo, ministrado por Maria Cecilia de Lima; e



\% Resultados dos projetos de extensao dos alunos da Pégraduacado, apresentado pela equipe da Escola

de Extensao.
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Curso de Primeiros Socorros nas escolas: Educar para salvar:

A partir de uma demanda da Secretaria Municipal de Educacao de Uberlandia, a Diretoria de Extenséo da UFU
solicitou que a Escola de Extensdo acompanhasse a realizagdo de um Curso de Primeiros Socorros para 0s

servidores atuantes nas escolas municipais de Uberlandia.

A proposta foi encaminhada e acolhida pela Escola Técnica de Salde (ESTES) que, em parceria com
alunos de Medicina da Universidade Federal de Uberlandia UFU, membros da International Federation
of Medical Students Association (IFMSA Brazil), ofertaram a pacitacdo com temas voltados a
cuidados com vitimas de acidentes em ambiente escolar. Foram realizadas palestras tedricas sobre o
tema, discussdes e simulac¢des praticas supervisionadas. Durante o curso, foi promovido intercambio

entre educadores, funcionaios, estudantes de medicina e dos cursos técnicos da area de saude.

Realizado no dia 10 de dezembro de 2022, das 8h as 18h40, no Anfiteatro do Bloco13Qampus
Santa Ménicat UFU, o curso de primeiros socorros nas escolas atingiu um puablico participante de 300

servidores da educacao da rede municipal de UberlandiaMG.



| Mostra de Extensdo do ICBIM UFU:

A | Mostra de agGes extensionistas do Instituto de Ciéncias Biomédicas (ICBIM) da UFU foi um evento
de extensdo aprovado com recursos financeiros oriundos do Programa Institucional de Apoio a Eventos (PIAEV
2022). A Escola de Extensao, aceitando convite daomissdo Organizadora do evento, proferiu palestra com a
quaCqREC WHAI WIUARSIWOT YW 7T FUt W WWE+qUU0t gYWOYWES EA wiOW WG

14h, no Anfiteatro da Bibliotecar Bloco 4GT Campus Umuarama.

AUFUpossui 34 (trinta equatro) Coordenacdes de Extensao regulamentadas pelo Conselho Universitario da

UFU (CONSUN), sendo elas:

Tabela 17: COEXT 2022

RESOLUCAO DE CRIACAO RESPONSAVEL
UNIDADE
COEXT COEXT
_ Roberta Paula
ESEBA Escola de Educacao Basica | Resolugédo 07/2021- CONSUN )
Gomes Silva
Joéo Carlos
ESTES Escola Técnica de Saude Resolugdo 06/2021- CONSUN
Oliveira
Antonio Claudio
FACED Faculdade de Educacgéo Resolucdo 52/2022- CONSUN )
Moreira Costa
Faculdade deAdministracao,
Ciéncias Contébeis, Hebert Roberto
FACES _ Resolugdo 03/2020- CONSUN )
Engenharia de Producéo e da Silva
Servico Social
Faculdade de Ciéncias Neirilaine Silva
FACIC Resolugdo 11/2019- CONSUN
Contabeis de Almeida
Ana Claudia
FACOM Faculdade deComputacao Resolucao 10/2018- CONSUN )
Martinez
Helvécio Damis
FADIR Faculdade de Direito Resolucao 18/2015- CONSUN de Oliveira
Cunha
Gabriela
Faculdade de Educacéo Fisica
FAEFI o . Resolucéo 19/2015- CONSUN Machado
e Fisioterapia —
Ribeiro




Faculdade de Gestao e

Milena de

FAGEN Resolugdo 22/2015- CONSUN
Negdcios Céssia Rocha
) Mario Henrique
FAMAT Faculdade de Matematica Resolucao 29/2022- CONSUN
de Castro
Erika Maria
FAMED Faculdade de Medicina Resolucao 19/2019- CONSUN Marcondes
Tassi
Faculdade de Medicina Carolina
FAMEV Resolucdo 20/2015- CONSUN
Veterinaria Franchi Jo&o
Faculdade de Arquitetura, -
FAUeD _ _ Resolucéo 12/2021- CONSUN | Lucas Farinelli
Urbanismo e Design
Ana Carolina
FECIV Faculdade deEngenharia Civil | Resolu¢do 16/20151 CONSUN Fernandes
Maciel
_ Marcelo
Faculdade de Engenharia )
FEELT ) Resolucéo 09/2018- CONSUN Rodrigues de
Elétrica
Sousa
Faculdade de Engenharia Roberto Mendes
FEMEC Resolugdo 16/2019- CONSUN
Mecanica Finzi Neto
. Daniele do
Faculdade de Engenharia _
FEQUI ) Resolucao 08/2018- CONSUN Espirito Santo
Quimica
Loredo da Silva
Alessandra
FOUFU Faculdade de Odontologia Resolucao 05/2017- CONSUN | Maia de Castro
Prado
Mario Ferreira
IARTE Instituto de Artes Resolugéo 07/2017- CONSUN -
Piragibe
Paula Cristina
IBTEC Instituto de Biotecnologia Resolucdo 17/2015- CONSUN | Batista de Faria
Gontijo
Instituto de Ciéncias Daniela Cristina
ICBIM Resolugdo 13/2020- CONSUN
Biomédicas de OliveiraSilva
ICENP Instituto de Ciéncias Exatas e | Resolugao 20/2019- CONSUN | Karine Rezende




Naturais do Pontal de Oliveira
Instituto de Ciéncias Mauro Machado
ICHPO Resolugéo 14/2020- CONSUN -
Humanas do Pontal Vieira
Angela Marcia
ICIAG Instituto de CiénciasAgrarias | Resolugédo 05/2021- CONSUN
de Souza
) ) Guilherme
Instituto de Economia e
IERI - Resolucéo 24/2019- CONSUN | Jonas Costa da
Relacg6es Internacionais
Silva
IFILO Instituto de Filosofia Resolucao 08/2017- CONSUN Igor Silva Alves
Glaucia
IGUFU Instituto de Geografia Resolucao 18/2019- CONSUN Carvalho
Gomes
Instituto de Letras e Fernanda Costa
ILEEL . _ Resolugéo 15/2017- CONSUN _
Linguistica Ribas
) - Jeamylle Nilin
INBIO Instituto de Biologia Resolugdo 21/2015- CONSUN
Goncalves
INCIS Instituto de Ciéncias Sociais Resolucao 03/2019- CONSUN Marcel Mano
Paulo Cesar
INFIS Instituto de Fisica Resolucdo 13/2021- CONSUN Peres de
Andrade
lara Toscano
INHIS Instituto de Historia Resolugéo 06/2017- CONSUN )
Correia
Renata Ferrarez
IPUFU Instituto de Psicologia Resolucdo 07/2018- CONSUN Fernandes
Lopes
Francisco José
IQUFU Instituto de Quimica Resolucao 17/2019- CONSUN Torres de
Aquino

A Escola de Extenséo disponibilizou atendimento remotevia sala dewebconferéncia e whatsapp -
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Foram realizados uma média de 30 atendimentos presenciais ouon-line. Diversas Unidades Académicas
foram atendidas dentre elas: IGUFU; ESEBA; ESTES, FACED, FAMEV; ICBIM, IPUFU; FAEFI; HC; IARTE; FOUFU,;
IERI; FAGEN; FAMAT; FAMED, FEQUI, ICENP, ILEEL, FACOM, FACIC, FACES. Ressaltamos que algumas unidades

foram atendidas mas de uma vez.

Atendendo a solicitagdes de diversas COEXT's, foram realizadas 15 reunides para discussdo e apoio para a
construcdo do Plano de Extensdo da Unidade (PEX) de cada unidade. As reunifes, em sua maiaigline,
aconteceram com a participacdo da equipe da Escola de Extensés algumas delas contaram com a participacdo
da Diretora de Extenséo. Esses encontros ocorreram com as seguintes unidades: FOUFU, FACED, IARTE, INBIO,
ICBIM, FAMED, IGUFU, ESEBA, ILEEL, ESTES, FAMEV, FEQUI, FAMAT, IQUFU, ICHPO.
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e Assuntos Estudantis (CONSEX), conforme tabela a seguir.

UNIDADE RESOLUCAO DE CRIACAO PEX
FACIC Faculdade de Ciéncias Contabeis Resolucao 36/2022- CONSEX
FAGEN Faculdade de Gestéo e Negdcios Resolucdo 41/2022- CONSEX
FAMAT Faculdade de Matematica Resolucdo 45/2023- CONSEX
FAMED Faculdade de Medicina Resolucao25/2022 - CONSEX
FAMEV Faculdade de Medicina Veterinaria Resolucao 40/2022- CONSEX
FOUFU Faculdade de Odontologia Resolucdo 34/2022- CONSEX
IARTE Instituto de Artes Resolucdo 39/2022- CONSEX
ICBIM Instituto de Ciéncias Biomédicas Resolucao38/2022 - CONSEX
Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais do
ICENP S Resolucao 30/2022- CONSEX




Instituto de Economia e Relacdes
IERI Resolugéo 35/2022- CONSEX
Internacionais

IGUFU Instituto de Geografia Resolucéo 24/2022- CONSEX
ILEEL Instituto de Letras e Linguistica Resolucao 46/2023- CONSEX
INBIO Instituto de Biologia Resolucao 31/2022- CONSEX
INCIS Instituto de Ciéncias Sociais Resolucao 29/2022- CONSEX
INFIS Instituto de Fisica Resolucao 42/2022- CONSEX
IPUFU Instituto de Psicologia Resolucao 32/2022- CONSEX
IQUFU Instituto de Quimica Resolucdo 43/2023- CONSEX

Gestao de Riscos T Escola de Extensao

A Comissao de Governanca, Gestdo de Riscos e Integridade da UFU iniciou o estudo da gestdo de
riscos daDIREC e a Escola de Extenséo iniciou seu levantamento em dia 15 de setembro, sendo que a

Ultima reunido de 2022 destinada a esse fim aconteceu no dia 29 do mesmo més.

Durante as reunides foram apresentados todos os fluxos da Escola de Extensaécseus setores,

com as descri¢Oes detalhadas de suas atividades e rotinas.

A partir das informagdes repassadas a Comisséo criou foram criados os fluxos dos setores e dos
servigos que podem envolver alguma probabilidade de risco. Planilha com esses dados foi repassada

para a Escola de Extensapara validacao.

Foram identificadas pela Escola de Extensad (quatro) probabilidades de riscos para as atividades
desenvolvidas pela divisdo e seus setores. A maioria dos riscos sdo problemas envolvendo a auséncia

de um sistema de editais de extenséo e caréncia no atendimento as atualiza¢des do sistema SIEX.

A seguir, apresentamos o0 resumo dos riscos validados pela Escola de Extenséo:



Gestao de Riscos da Escola de Extensédo

Risco

Falta de

transparéncia e

dificuldade para
avaliar 0s
resultados

obtidos em
relacéo aos
objetivos
almejados.
Inscricéo dos
processos
seletivos dos
Editais de
Fomento da
PROEXC  serem

Descrig¢éo do risco

Devido ao fato de alguns dos
proponentes nao
preencherem os relatérios
finais, ou 0o  proprio
formulario do relatorio atual
nao solicitar informacdes de
acordo com os indicadores
atuais da extensdo, pode
ocorrer na falta de
transparéncia quanto aos
resultados alcancados por
esses projetos, bem como
na dificuldade de avaliacéo

desses resultados.

Devido as inscricbes serem
feitas por e-mail, ha o risco de
0s e-mails de solicitagbes de
inscricBes irem para a caixa de
spam e ndo serem visualizados

tempestivamente pela Escola

Descri¢éo do Impacto

A caréncia de um
Relatério Final, que
solicite dados
adequados aos
indicadores de

extensao, e, por vezes,

a falta de
preenchimento de
relatérios pelas
coordenacbes de
atividades
extensionistas
resultam em dados

baseados apenas no
planejamento e ndo de
resultados reais da
execucao. Isso pode

gera fragilidade na
de

de

resposta

solicitacbes
relatérios de gestédo e
no proprio acesso de

dados estatisticos pela

PROEXC aos
indicadores da
extensao.

Projetos que seriam

aprovados podem néo
concorrer ao processo de
selecao, gerando
possiveis recursos e

impugnacdes;

Descrigcéo da agéo

1 - Para emissdo do

certificado, exige-se

0 registro do
relatério final no
SIEX;

2 - Para cadastrar

uma nova atividade,
passar a exigir o

registro do relatério

final no SIEXp
3 - Atualizar o
formulario do

cadastro do relatério

final

1 - Conferir a caixa

de spam nos
periodos de
inscricao;



recebidas por E-
mail e por Google

Forms

Falta ou
indisponibilidade
de pareceristas

de area especifica

Baixa procura por

inscricdes em
cursos de
formacao

de Extensdo Além disso, 0 e
mail e 0 Google Formssao vias
informais e nao institucionais

de recebimento de inscricbes

via edital.

Devido a falta ou
indisponibilidade de

pareceristas para  avaliar

projetos em temas especificos,
a avaliacdo doprojeto durante
0 processo de sele¢cdo pode ser

prejudicada.

Devido a deficiéncias na fase
de planejamento, podem ser
ofertados cursos de formacéo
de baixa ou nenhuma

demanda.

desperdicio de recursos
humanos (retrabalho,
respostas a recursos).
N&o garantia da lisura do

processo de selegéo.

Projetos em  temas
especificos com falta ou
indisponibilidade de
pareceristas podem ser
avaliados sem o devido
conhecimento  técnico,

podendo resultar na
discrepancia entre as
avaliacoes dos

pareceristas.

Desperdicio de recursos
humanos com a
elaboracdo de curso de
formacdo que ndo tem

demanda.

Atividades de extensao vinculadas no Moodle T CEAD/UFU:

2 - Divulgacdo das
inscricdes
homologadas; e

3 - Criar um Sistema

Institucional de

Editais de Extensao

para inscricdo e
selecao.

1 - Oferecer
formacao em

extensdo para o0s

pareceristas; e

2 - Ampliar o banco
de pareceristas para
diversas éareas do

conhecimento.

1 - Realizar
levantamento prévio
de demanda de
publico X

necessidade; e

2 - Dar énfase na
divulgagéo dos

Cursos.

No dia 03 de maio de 2022 foi realizada reunido entre a Escola de Extensdo e Diretoria de Extensao com o
Centro de educacédo a Distancia (CEAD/UFU) para o alinhamento da inclusdo de propostas de extensdo a

distancia no sistema Moodlet CEAD/UFU.

Nessa reunido, foi definido que o Programa UFU em Casa, ja inserido na plataforma Moodle CEAD/UFU, seria

encerrado e todas as atividades de extensd@o a distancia podem ser inseridas nesse ambiente virtual (AVA)



mediante registro e aprovac¢do no sistema SIEX e inclusdo de Ordem de Servico pela equipe da Escola de Extensao
no sistema de OS do CEAD.

Escola de Extensao em didlogo com o Comité Gestor dos ODS UFU:

No dia 13 de maio de 2022, a Escola de Extens&o se reuniu com a Profa. Jalusa Maria Lima Silva Borsatto para
dialogar sobre as possibilidades da promocédo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) nas

atividades de extensdo da UFU.

A Escola disponibilizou um relatério das a¢ées registradas no SIEX de 2009 a 2021 para auxiliar nos
estudos e alinhamentos da extensdo universitaria aos ODS. Foram incluidos, no formulario de registro
de acdes no SIEX, campos para que seja marcado um ou ma8DS que a acdo atenda. H& explicacao

do que seja cada um dos ODS listados.
A partir desse didlogo, a Escola de Extensao colocese a disposicao para auxiliar e organizar momentos de

formacao sobre os ODSara a UFU e comunidade externa, inclusive uma das metas do Planejamento estratégico

da Rede de Extenséo ¢ fortalecer a divulgacdo e formagéo sobre os ODS.

Participacdo na Comissao Técnica de Editais de Extenséo:

Reunido de Orientacdo EDITAL PROEXC N° 95/2021 PEIC 2022

A Escola de Extensao, no dia 13 dgneiro de 2022, junto a Divisdo de Relagbes Comunitarias (DIVCO),
colaborou com a realizacdo da Reunido de Orientacdo aos coordenadores de projetos aprovados do Edital
PROEXC n° 95/2021 PEIC 2022.

Nessa reunido foram repassadas aogoordenadores as informacdes referentes aos trAmites de registro SIEX

e a execuc¢do orcamentéria das atividades propostas e aprovadas.

EDITAL PROEXC N° 111/2022PIAEV 2022

A Escola de Extensd@tuou na elaboragéo do Edital PROEXC n° 111/2022Programa Institucional de Apoio
a Eventos (PIAEV 2022) e do processo de selecdo dos projetos concorrentes a esse pleito. O edital ofereceu apoio
3Uc¢ URURI YWGE! ¢wywl 3t W02 Yid 2RO IVigandfalbparaldladedd Pog2y dalllhivéisidadeq 19 Ut ¢

Federal de Uberlandia UFU nos campi Monte Carmelo, Patos de Minas, Pontal e Uberlandia.
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Edital

PIAEV:0.;

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE APOIO A EVENTOS DE EXTENSAO

RESULTADO FINAL

CONFIRA A LISTA DAS PROPOSTAS APROVADAS:
http:/ /www.editais.ufu.br/node/5775

IMPORTANTE!

46 propostas aprovadas com aporte
financeiro disponibilizado pela
Proexc.

As inscri¢cbes ao edital aconteceram de 15/06/2022 a 18/07/2022 e foram recebidas 77 (setenta e sete)
propostas, das quais foram aprovados 11 (onze) eventos com recursos financeiros, 42 (quarenta e dois) foram

aprovados sem recursos financeiros e 24 proposts foram desclassificadas.

A partir de recursos remanescentes, a PROEXC emitiu 0 DESPACHO DECISORIO N° 18/2022/PROEXC/REITO
e conseguiu apoiar mais 35 (trinta e cinco) propostas classificadas sem recursos financeiros, totalizando 46

(quarenta e seis) propostas fomentadas para o edi PIAEV 2022.

Reunido de Divulgacédo Edital PIAEV2022

AEscola de Extensdoyisando ampliar a divulgacéo do edital PIAEV 2022, organizou a Reuniéo de Divulgagéo
do PIAEV 2022, realizada no dia 12 de julho de 2022, as 9h 30, de forma remota na sala virtual do McBNP da

escola.

Ao vivo tivemos 43 participantes que ingressaram na reunido e conseguiram acompanhar as informacdes

da divulgacao do edital.

EDITAL PROEXC N° 130/2022 PROGRAMA DE EXTENSAO INTEGRACAO UWEOMUNIDADE, PEIC EDICAO
ESPECIAL ESTES 2022

A Escola deExtensdoatuou na elaboracao do Edital PROEXC n° 130/2022rograma de Extenséo Integracao
UFU / Comunidade, PEIG edigcao Especial ESTES 2022, com exercicio entre outubro de 2022 a setembro de 2023
T e do processo de selegéo dos projetos extensdo com oferta de gas na modalidade de Bolsa de Extenséo

Universitaria para discentes.



As inscricdes ao edital aconteceram de 20/07/2022 a 21/08/2022 e foram recebidas 4 (quatro) propostas,
das quais foram aprovados 2 (dois) projetoscom recursos financeiros e 2 (duas) propostas foram

desclassificadas.
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Edital PEIC

Edicdo especial

Programa de extenséio Integragéo UFU Comunidade

EDITAL PROEXC N° 140/2022PEIC 2022/2023r1 Edicdo Especial

A Escola de Extensdatuou na elaboracdo do Edital PROEXC n° 140/202Programa de Extenséo Integracdo
UFU/Comunidade (PEIC 2022/2023 Edicdo Especial)T e do processo de sele¢éo dos projetos concorrentes e

esse pleito.

O PEIC é o principal Programa Institucional de Extenséo da PROEXC da UFU destinado a fomentar projetos

de extensao.

As inscrigBes ocorreram do dia 19/08/2022 até as 16h59 do dia 25/10/2022 e foi recebido o total de 110 (cento
e dez) inscri¢des validas. No resultado preliminar, 53 (cinquenta e trés) propostas foram aprovadas com recursos

financeiros; 30 (trinta), aprovads sem recursos financeiros e 27 (vinte e sete), desclassificadas.

O resultado final do edital ainda n&o foi publicado, pois a PROEXC emitiu 0 seguinte comunicado:

i HOPeltoda de Extensdo e Cultura da Universidade Federal de Uberlandia adiou o prazo para divulgacéo do
resultado final do Edital PEIC 2022/2023Edicéo Especial para a primeira quinzena do més de janeiro, tendo em
vista 0 constrangimento orgamentaro aplicado as Instituicdes Federais de Educagédo Superior, no final do més de
novembro. A PROEXC/UFU tem trabalhado para a recomposicdo orcamentaria da pasta, bem como para a

execucao de todos os projetos que forem aprovados nos processos seletivos destadr JRq Y| R¢ g CO



Edigdo Especial
Edital

< PEIC

2022/72023

Inscreva sua proposta em uma das categorias

Categoria 1: propostas que valorizem a Politica de Educagdo das
Relagées Etnico- iais da Universidade Federal de Uberlandia.

Categoria 2: propostas que valorizem a "Politica de Diversidade Sexual
e de Género da Universidade Federal de Uberlandia”.

Categoria 3: propostas que valorizem a "Politica Institucional de
Valorizagédo e Protegdo das Mulheres da Universidade Federal de
Uberlandia”.

Categoria 4: propostas de temdticas livres - Projetos de Extens&o que
néo se enquadrem nas categorias 1,2 e 3.

Video de Divulgacédo PEIC 2022/2023r Edi¢édo Especial:

A Escola de Extensao elaborou um video de Divulgagdo do Edital PEIC 2022/20Zicdo Especial

para abordar e divulgar os principais pontos do edital.

O video foi gravado e postado nas redes sociais e pagina Moutubeda PROEXC e pode ser visualizado

pelo link: https://youtu.be/e_ QpuHP20LE

VIDEO DE DIVULGAGAO

Edigcdo Especial
Edital

PEIC

PROGRAMA DE EXTENSAO INTEGRAGAO UFU/COMUNIDADE

202272023

Acesse o video com as informagdes sobre o edital pelo canal da
PROEXC no YouTube: https://www.youtube.com/c/PROEXCUFU

=2 | BDIREC | sy



https://youtu.be/e_QpuHP2oLE

Convite para Pareceristas para o PEIC 2022/2023T1 Edicdo Especial:

@ e
2022/2023 .‘Dl REC

S e o 5
." urmars

Convite para os Pareceristas PEIC 2022/2023 i Edicdo Especial

A Escola de Extensdorealizou uma consulta junto aos inscritos ao Banco de Pareceristas de
Extensdo para odnteressados em avaliar as propostas concorrentes ao Edital PEIC 2022/202Fdicao
Especial. Tivemos 121 (cento e vinte e um) inscritos para atuarem como Pareceristas no PEIC 2022/2023

T Edicdo Especial.

Reunido de Orientacdo aos Pareceristas do PEIC 2022/2023T Edicao Especial

Foi realizada, no dia 27/10/2022, reunido com os Pareceristas do Edital, para orientagdo quanto a
andlise, avaliagdo e parecer dos projetos de extenséo inscritos ao PEIC 2022/202Bdicdo Especial,
com a participacao de

55 (cinquenta e cinco) Pareceristas de Extensao.

Ao término do processo de selecdo do Edital PEIC, tivemos a colaboracéo total de 71 (setenta e um)

Pareceristas de Extensao.

@ ===
SPEIC l
2022/2023 »DIREC

O e o
@ =g




Criacdo da logo da Escola de Extensao:

A Escola de Extensdo, em parceria com a DIPEX, realizou diversos encontros paomstruir uma
identidade visual para a Escola. A partir de trocas e pesquisas de algumas logomarcas dentro da UFU, foi
definida a caracterizacao e objetivo da logo da escola. A logo incluiu todas as ideias e foi aprovada pela

equipe e pela Diretoria de Exénsao, obtendo um resultado altamente satisfatério.

ESCOLA DE
l—fXTENSAO
UFU

A Escola agradece a DIPEX pela presteza e competéncia em concluir, com éxito, a criacdo da logo

oficial da Escola de Extensao da UFU.

Extens@o em Dialogo:

A partir de reunides e andlise das demandas recebidas pela Escola de Extensao, a equipe elaborou um novo
formato de atendimento para as formacdes que pautard sobre as mais diversas tematicas da extenséo

universitaria.

Sera lancado em 2023 o Programa Extens@o em Dialogo. Uma propogtara proporcionar momentos para
dialogar sobre extenséo universitaria com as Coordenacdes, Colegiados e Comisséo de Extenséo da Universidade

Federal de Uberlandia.

Para agendamento de formagdo, de acordo com as demandas especificas de cada Unidade
Académica/Administrativa e Especial de ensino, o contato seré realizado diretamente com a Escola de Extensao,

por meio das seguintes vias:

Contatos:
.| esexc@proex.utu.br
(34) 32918949 © 1§

- e BDIREC [z




DA PARTICIPACAO DOS SERVIDORES DA ESCOLAREENSAO EM COMISSOES:
Os servidores da Escola de Extens&o, no ano de 2022, atuaram nas seguintes comissfes:

Elaboracéo do Edital PIAEV 2022;

Processo Seletivo do Edital PIAEV 2022;

Comissédo que compde a Rede de Extensédo da UFU;
Elaboracéo do Edital PEIG Edicao Especial ESTES 2022;
Processo Seletivo do Edital PEI€ Edicdo Especial ESTES 2022;
Elaboracéo do Edital PEIC 2022/2028Edicao Especial; e
Processo Seletivo do Edital PEIC 2022/2028Edi¢éo Especial.

< < K< < < < <

A servidora Ana Angélica Belério, participou também, no ano de 2022, como:

Membro da Comisséo do Plano de Transformacéo Digital da UFU (PTD);
Membro do CONSEX (Conselho de Extenséo, Cultura e Assuntos Estudantis);
Suplente da Presidéncia da Comisséo da Rede de Extenséo da UFU;
Suplente daComissao de Extensdo do HEJFU;

Parecerista de a¢cBes de extenséo do sistema SIEX; e

< < < < < <

Parecerista dos editais de fomento da PROEXC.

A servidora Maria Cecilia de Lima, participou também, no ano de 2022, como:

V  Parecerista de a¢bes de extensdo do sistema SIEX;
V  Parecerista dos editais de fomento da PROEXE;
V  Membro Suplente da Comissdo Permanente de Acompanhamento da Politica de Diversidade

Sexual e de Génera Representante da PROEXC.

O servidor Marcus Vinicius de Melo Borges, participou no ano de 2022, como:
V  Parecerista de a¢cBes de extensdo do sistema SIEX; e

V  Parecerista dos editais de fomento da PROEXC.

A servidora Marlei José de Souza Dias participou, no ano de 2022, como:
V  Representante PROEXC no Férum de Licenciaturas (FORLIC);

V  Representante PROEXC n@omisséo de Colagéo de Grau (CPCG) da UFU

V  Representante PROEXC n&€omité Institucional Local de Formacdo Continuada de

Professores da Educacéo Bésica da Rede PubligeOMFOR)



V  Representante PROEXC na Comisséao realizadora da Semana Nacional Ci€ncia e Tecnologia
de Uberlandia; e
V  Parecerista do edital de fomento da PROEXCPIAEV 2022.

QUANTITATIVO, PANORAMA E REGISTRO DAS ACOES DE EXTENSAO DESENVOLVIDAS EM 2022 NA ESCOLA
DE EXTENSAO

Setor de Formac&o Continuada de Professores (REDE DE EXTENSAO UFU)

\% A Redede Extensdo UFU é um organismo estrutural e administrativo da PROEXC, composto por

comissé@o nomeada por esta Préreitora e tem como misséo congregar as

\% atividades dos Programas Institucionais e das Areas Temaéticas da Extensao.

Contratacdo de bolsistas de extensdo para apoio as atividades

A Rede de Extensdo da UFU realizou a sele¢do de 2 (duas) bolsistas de extensdo para apoiar no
desenvolvimento das atividades dos Programasgnstitucionais de Extensdo e da Comissdo da Rede de

Extensao.

A Escola de Extens&o contou com o apoio das demais divisdes da DIREC e agradece & equipe da DIPEX
e da DIVCO que colaboraram na divulgagcdo, acompanhamento e desenvolvimento das atividades da

Rede de Extensao no ano de 2022.

Criacdo da Agenda da Rede de Extensédo UFU

Foi criada a Agenda da Rede de Extensdo com a programacdo de todas as atividades a serem
desenvolvidas durante o ano de 2022 pelos Programas Institucionais de Extenséo e a partir da criacdo do
WhatsApp Institucional de Rede de Extensédo, as bolsistas conseguiram estreitar o contato com os

coordenadores e manter atualizados o acompanhamento e divulgacdo das atividades.

Espaco Fisico da Rede de Extensdo UFU

Estrutura fisica: equipada e mobiliada, contendo equipamentos para uso coletivo e compartilhado;
estad destinada a congregar as atividades dos Programas Institucionais e das Areas Tematicas

desenvolvidas pela Rede.



Localizacao da Sede: Bloco 1% Campus Santa Monica

A Rede de Extensdo da UEUio ano de 2022 iniciou a ampliacdo de seu espago fisico para o

Campus Duque de Caxias, localizado no Centro de Uberlandia/MG.

Foram solicitadas, junto a Prefeitura Universitéria, adequac¢des no prédio localizado na Rua Duque
de Caxias para que seus espacos fiquem adequados para a execucgdo de atividades dos Programas
Institucionais de Extensdo Universidade Amiga da Pessoa ldosa (BN; Programa Diario de Ideias e

Programa Polo UFU Arte na Escola.

Atendendo a essas novas possibilidades, foram solicitadas também novas placas de
identificac@o visual dos espagos da Rede de Extensdo no Campus Santa Monica e Duque de

Caxias, que seréo realizadas e instaladas no exercicio 2023.

Comissao da Rede de Extensao

A Escola de Extenséo realizou um levantamento junto adetegrantes da Comisséo da Rede de
Extensdo da UFU para definir os melhores dias e horarios para as reunides no ano de 2022, ficando

definido manté-las as tercasfeiras, das 14h as 16h, com reunies ordinarias trimestrais.

No ano de 2022, a Comissdo da Rede de Extensdo da UFU iniciou suas atividades no dia 18 de
janeiro de 2022, com a realizacdo da primeira reunido ordinaria da Comisséo, de forma remota, com a
seguinte pauta:
171 Informes;

217 Aprovacao das atas das Reunifes da Comissédo da Rede de Extensao UFU de 2021,

3 1 Apresentar as sugestdes para a construgdo do Planejamento Estratégico da Rede de Extensédo
UFU;

471 Calendario de reunides da Comisséo para o ano de 2022.



Como néo foi possivel concluir a aprovacédo das atas das reunides da Comissdo do ano de 2021,
foi decidido realizar a reunido extraordinaria no dia 15 de fevereiro de 2022, com pauta Unica para

aprovacao das referidas atas.

SUGESTAO DE CALENDARIO DE REUNIOES ORDINARIAS
COMISSAO REDE DE EXTENSAQ UFU

2022
Uma reunido a cada trimestre do ano:
TRIMESTRE DATA (tercas-feiras, as 14h)
17 trimestre (jan a mar) 18/01/2022
2° trimestre (abr a jun) 17/05/2022
3° trimestre (jul a set) 09/08/2022
4° trimestre (out a dez) 22 ou 29/11/2022 (a depender do FORLIC)

Nos intervalos das reunides ordindrias acontecerdo, ainda a definir, o calendario das reunides de cada
Camara.

Reunido Extraordinaria: Dia 15/02/2022 para Aprovagdo das Atas do ano de 2021.

Figura 26 i Calendario de reunides da Rede de Extenséo aprovado

No ano de 2022, a Comissédo da Rede dextensédo de UFU prop0s a realizacdo de duas reunides
extraordinarias separadas pelos segmentos da Camara dos Programas Institucionais, realizada no dia 10
de maio de 2022 e da Camara das Areas Tematicas, realizada no dia 12 de maio de 2022, para pautar

sobre a construc¢do do Planejamento Estratégico da Rede de Extensdo 2022024.

A partir dos resultados das discussfes realizadas nas duas reunides, a equipe da Escola de
Extensdo encaminhou para os integrantes da Comissdo uma prévia do Planejamento Estratégico da Rede
de Extensdo 20212024 para encaminhamento das contribuicdes e finhizacdo da construcdo do

documento.
No dia 17 de maio de 2022aconteceu a segunda reunido ordinaria da Comissdo de forma
remota, com a seguinte pauta:
17 Informes;
21 Aprovacao da Ata, (seguem as Atas em Anexo para leitura);
31 Levantar a necessidade de alteracdo do Calendario das proximas reunides;

41 Aprovacédo do Planejamento Estratégico da Rede de Extensdo 262024.



N/
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II Reuniao Ordinaria da
Comissao da Rede de Extensao

A proxima reuniao sera realizada presencialmente, no dia 09/08/2022,

terca-feira, as 14h, no Bloco 1S - Campus Santa Monica - UFU na Sede
da Rede de Extensao

Sera um importante momento de troca e acolhida
para a ocupacao do espaco da Rede de Extensao!
Contamos com a presenca de todos e todas!

WDIREC

Divulgagéo da 32 Reunido Ordinaria da Comisséo da Rede de Extenséo

No dia 09 de agosto de 2022, aconteceu a terceira reunido ordinaria da Comissédo da Rede de
Extensao e foi a primeira reunido realizada presencialmente na Sede da Rede de Extensao, possibilitando

um importante momento de troca e acolhida aos integrantes da Comisséo.

A (ltima reunido ordinaria da Comisséo da Rede de Extenséo da UFU teve sua data alterada para
melhor atender as demandas de seus integrantes e aconteceu no dia 08 de dezembro de 2022 de forma

presencial na Sede da Rede de Extensdo, com a seguinte pauta:

1. Informes

2. Aprovacéo da ata da Ultima reunido (ata anexa acraail);

3. Relatério de Atividades de 2022 dos Programas Institucionais;

4. Planejamento de Atividades de 2023 dos Programas Institucionais;

5. Apresentacao de resumo de atividades desenvolvidas em 2022 pelos/as coordenadores/as
dos Programas Institucionais;

6. Atendimento da Rede de Extenséo ao Planejamento Estratégico de 2022;

7. Apresentacdo de estudos sobre a aretemética: Meio Ambiente e

YIOWx ¢ UT ¢ WUqYWT YWxR2!I YWmAGcUqe UT YWOARAWDI T ¢T DWGe |
Gl CqRAYWGE! ¢Wiad6l It WRAGRNI ¢Uqt WOYW7!1 ¢t RUOWIO



N REDE DE
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Cémara dos Programas Institucionais:

Atualmente a Rede de Extensédo conta com 16 (dezesseis) Programas Institucionais de Extenséo
aprovados, sendo dois deles vinculados a Diretoria de Incubacdo de Empreendimentos Populares

Solidarios, inseridos na Rede de Extensdo no segundo semestre de 2022;

) RESOLUCAO
TITULO COORDENADOR(A)

CONSEX

Al Ynl ¢hGelWm TFIE W Y
de Apoio ao Ingresso no Ensino Superior Sabrina Nunes Vieira 02/2016

bl [f b

Programa de Humanizacao do Hospital

T W9 dRURHet W WWOAHWI Leda Marcia Viana
. . 05/2018
entre ensino e servico com estudantes da Santos Borges

Universidade [ 13T 131 ¢ 0 WT 1JWOF

Programa de Extensao Integracao

_ Valéria Maria Rodrigues 08/2018
UFU/Comunidade 1 PEIC

Al Ynl ¢te Wl DWE+ quUt g

- L 3 o Luciana Mourao Arslan 09/2018
NI ¢Ut T Rt #HRGORUC



https://www.instagram.com/p/CmKXoNfSXPi/?utm_source=ig_web_copy_link

Programa Institucional de Formacéo
Continuada para o Desenvolvimento do Luciana Soares Muniz

Profissional da Educacao Béasica

Programa Institucional de Extenséo Adriane de Andrade
mY9eaRIT¢T YWF UqUNI ¢ Silva

Programa Institucional de Apoio a Agoes o ) _
Valéria Maria Rodrigues
e Eventos de Extensaot PIAEV
Programa Institucional de Extenséo
mA2 ¢cGRNRACI all[ YI G Juliana Pereira da Silva
Continuada ou Qualificacdo Profissional Faquim

bi[ f9bH

Al YDl ¢GeWIT DWE#+ qUt g Karina do Valle
GRNDc W ¢ WAt Yel Marques

Al YDl ¢G¢ W DWE# qllUf Leandro Nogueira

AL YDIL ¢GeTl YI It w Couto

Programa Institucional de Esporte e Lazer
Eliane Maria de
em Extensao e Assisténcia Estudantil da
Carvalho
Universidade Federal de Uberlandia

Programa Institucional de
Maria Irene Miranda
Acompanhamento Psicopedagdégico da
Bernardes
Universidade Federal de Uberlandia

Programa Institucional de Apoio a
Divulgacéo em Escolas Publicas (PIADEP
T/ WO[ OWij WGE | ¢ W2 Y #HI
Nacional do Ensino Médio (ENEM), do _
_ Cairo Mohamad
sistema de reserva de vagas para negras _ _
_ Ibrahim Katrib
€ Negros nos processos seletivos
(Sistema de Sele¢éo Unificado T SISU,
Vestibular e Escola Técnica de Saude 1

ESTES) da Universidade Federal de

10/2018

06/2019

10/2019

11/2019

15/2019

16/2019

04/2020

07/2020

08/2020



Uberlandia

Programa de Extensédo Universidade da

Mulher (UFU Mulher)
Programa Institucional de Extenséo
pf Ufe A ¢ Orgavitd¢oeklBrodutivas

EYGRIT CI R¢t w

Programa Institucional de Extenséo

Juliana Pereira da Silva

03/2021
Faquim
Cristiane Betanho 16/2021
Ana Carolina Silva
17/2021

b SHOWYW WWEL qel Yi W
Al YT eTgYWwsgl neUR

Siquieroli

No ano de 2022, a Profa. Juliana Faquimsolicitou seu desligamento da coordenacdo dos

Al Ynl cact Wf Ut gRageHRYUCRY WT WWE+qWUt gYWmAz¢ciRNRHACI all

Al YnREt RYUCOWB[fO9bmWHWBOUR2II+ RT ¢T WWT ¢W~e2d

61l W[ ¢

desligamento do Programa Esporte e Lazee Assisténcia Estudantii da Universidade Federal de

Uberlandia, pois ndo estara no proximo ano como coordenadora de extensdo da Faculdade de Educacéo

Fisica e Fisioterapia.

Com isso, a Diretoria de Extensao, em didlogo com o Préitor de Extensao e Culturarealizou os

convites para possiveis hovos coordenadores, que resultou na seguinte recomposi¢ao:

1. O Prof. Douglas Queiroz Santos aceitou o convite para coordenar o Programa Institucional de

E+qUUt gYWmwAac¢cORNRACI all] YI G¢
2.
da Mulher (UFU Mulher).
3.

TogyYwf ORARc G WIWIO YUqRUz2¢T ¢

A Profa. Amanda Danuello Pivatto aceitou a coordenacéo do Programa de Extensdo Universidade

A Profa. Gabriela Machado Ribeiro assumiu a coordenacéo do Programa Institucional de Esporte

e Lazer em Extensao e Assisténcia Estudantil da Universidade Federal de Uberlandia.

Parcerias dos Programas Institucionais

A Escola de Extensdo mediou a parceria da Profa.

Luciana Arslan, coordenadora do Programa

Institucional SOMA, com aPré-reitoria de Assisténcia Estudantil (PROAE) para a realizagdo das atividades

desse Programa nos espacos geridos pela PROAE.

Os coordenadores do Programa AFIN, em 2022, receberam o apoio da Escola de Extenséo para a

organizacao e realizacdo de suas atividades, inclusive a Rede de Extensao foi a responsavel por receber

e gerenciar as matriculas dos cursistas do AFIN Uberlandia.



A Escola de Extensao reuniu com as professoras Ana Claudia Martinez e Karina do Valle Marques
para dialogar sobre o Programa Universidade Amiga da Idosa (UNAI). Nessa conversa, ficou definida a
incluséo do Projeto Incluséo Digital para Pessoas ldosas2022 nas atividades vinculadas a UNAI. A partir

dessa parceria, a UNAI agora possui atividades realizadas no Campus de Monte Carmelo.

Outra parceria realizada foi a inclusdo do Projeto Articulacdo Universidade e Empresas para
Bolsas de Estudo para Estudantes do Ensino Médio com Igualdade de Género, coordenado pelo Prof. Jodo
Henrigue de Souza Pereira, ao Programa Jovens Programadores.s&sprojeto da Faculdade de
Computacédo possui alinhamento com os objetivos do Programa Institucional Jovens Programadores e

recebera recursos externos para a sua execucao.

Camara das Areas Teméticas:

A Camara das Areas Tematicas é composta por representantes das 8 (oito) Areas Tematicas da

Extensao, sendo eles:

AREA TEMATICA REPRESENTANTE

Comunicacao Gerson de Sousa
Cultura Alexandre José Molina
Direitos Humanos e Justica Rodrigo Vitorino Souza Alves
Educacéo Maria Aparecida Augusto Satto Vilela
Meio Ambiente Joé&o Carlos de Oliveira
Saude Elias José Oliveira
Tecnologia e Producéo Libia Diniz Santos
Trabalho Peterson Elizandro Gandolfi

No inicio do ano de 2022, o Prof. Alexandre Zuquete solicitou seu desligamento da Comisséo da
Rede de Extensédo ga partir de andlises e didlogo com o Proeitor de Extensdo e Cultura, a Profa. Libia
RURAWEc¢UqVYt Wett zgGRaWeWl WG Bt WUqeT gYWl ¢wCl WeWaqlaCaqRr



Planejamento Estratégico da Rede de Extensdo 12021 a 2024

A partir de didlogo e construcdo conjunta durante as reunides da Comisséo da Rede de Extenséo,

foi elaborado o Planejamento Estratégico da Rede de Extensédo pagaadriénio 2021- 2024.

Com isso, segue o que foi realizado no ano de 2022, conforme apresentado na ultima

reunido ordinaria da Comissdo da Rede de Extensao:

Utilizagdo do Drive do Email da RedeT Office 365 para armazenamento dos documentos e

materiais das atividades desenvolvidas pela Rede de Extenséo;

\% Contratacdo de 2 (duas) bolsistas para apoio administrativo na Rede de Extensao;
\Y Instalagé@o de equipamento de arcondicionado nas dependéncias da Rede de Extenséo;
Y Reativacdo do Comité Institucional Local de Formacédo Continuada de Professores da

Educacéo Bésica da Rede Publica (COMFOR);

\% Inicio da ampliacdo da Rede de Extensdo no espac¢o da reitoria da Duque de Caxias
(adequacéo do espaco, reforma e aquisicdo de mobiliario);

\% Curso de Formacao para Parecerista do Edital PEIC 2022/2023;

Y Edicdo PEIC 2022/2023t1 Edicao Especial com teméticas referentes as Politicas
Institucionais de Valorizagdo e Protecdo das Mulheres; Educacdo para as Relacdes Etnico
raciais e Diversidade Sexual e de Género;

\% Reunido com a representante UFU do Comité Gestor dos ODS, com a sugestdo de
desenvolver agfes junto a Rede de Extensao;

\% Socializacdo das ac¢des desenvolvidas pelos Programas Institucionais para a Comissdo
da Rede de Extenséo;

\% Criagdo da Régua com os logos para divulgacéo das a¢bes dos Programas Institucionais
de Extenséo da UFU;

\Y Ampliagdo da divulgac@o da Rede de Extenséo (nas Redes Sociaiduas bolsistas da
Rede auxiliam nessa demanda, juntamente com a DIPEX; e divulgacdo da Rede nos momentos
formativos da Escola de Extensde Curso de Extensdo com os alunos da Pé&raduacdo do
Instituto de Economia e Relac¢des Internacionais IERI);

\% Criacdo da Agenda Mensal das Atividades dos Programas Institucionais para
acompanhamento e divulgacao;

\% Inclusdo de nova modalidade de fomento para os Programas Institucionais de Extensdo
da UFUT 0 APEC Custeio (Auxilio financeiro as atividades de extenséo e projetos de cultura);

\% Elaboracéo das Atas das reunifes;

Y Reuniéo periédica com os coordenadores dos Programas Institucionais e com os
Representantes das Areas Tematicas; e

\% Organizagdo do Relatério Anual das atividades dos Programas Institucionais.



Parcerias e utilizacado do espaco da Rede de Extenséo:

\ Projeto: "Incluir e Formar no CINTESP.Br " Processo Formativo

/B W] | 2 GY WI"dLiké Fapranbr Cintsp.Br objetiva a produgéo do conhecimento, o grupo
refere-se as acdes de pesquisa e extensdo com vistas aos processos formativos para pessoas com
deficiéncia e solidifica a interacéo oral e escrita do Sistema Braille. Com interfacesos diversos campos
do conhecimento, a agdo em espacgo acessivel conta com media¢do de profissionais para atuar no
processo formativo a partir das tematicas de ensino em: Sistema Braille, Lingua Brasileira de Sinais
Libras, Uso de Tecnologias Digitais e + 1 Rt qR2 ¢t WWWGRUNa¢Ws ¢ GYUIIt ¢ 0w LW bl
registrado no SIEX sob n° 27013/2022).

A Rede de Extensdo foi parceira na realizacdo da atividade vinculada ao Centro Brasileiro de
Referéncia em InovagBes Tecnolégicas para Esportes Paralimpicos da Universidade Federal de

Uberlandia (Cintesp.Br/UFU), com a cesséo do espaco fisico e da equipe da Rede para a realizacdo das

oficinas de formacg&o em braile.




O Programa Diario de Ideias, coordenado pela Profa. Luciana Muniz e vinculado ao Programa

Institucional de Formag&o Continuada para o Desenvolvimento do Profissional da

Educacgéo Bésica; promoveu organizacdo de kits de leitura e jogos didaticos para distribuir em
escolas de Uberlandia e regido. Para isso, contou com o apoio e colaboracao do espaco fisico e da equipe

da Rede de Extensé@o na montagem, armazenamento e distrilgdio dos kits.

oo ®UFU ([P

wﬁﬁco.
(DEIAS

MONTAGEM KITS
| FORMACAO DE PROFESSORES
2022

Montagem dos Kits Diério de Ideias (link)

O Programa Institucional Universidade Amiga da Pessoa Idosa, coordenado pela Profa. Karina do
Valle Marques, promoveu diversas atividades ao longo do ano de 2022 nos espacos da Rede de Extenséo

e contou com a colaboracao de nossa equipe para organizar owventos junto aos idosos.

——=| Bunai.ufu


https://www.instagram.com/p/Chs0RX-raK5/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/reel/CjKuonhg83p/?utm_source=ig_web_copy_link

éSETOR DE INFORMACOES E REGISTRO DE EXTENSAO (SIEX)

O SIEXem por finalidade garantir a memaria da extensao e cultura, permitindo o registro, analise
e aprovacao das atividades de extensédo desenvolvidas pelas Unidades Académicas, Administrativas e
Especiais de Ensino da UFU, além de subsidiar informac¢fes para esséo e registro dos certificados e
dos relatérios finais das atividades extensionistas realizadas.

A equipe do Setor SIEX é responsavel pelo gerenciamento, orientacdo, acompanhamento e
suporte dos servicos técnicooperacionais e administrativos relacionados ao SIEX, emissao de
relatérios institucionais, cursos de formacgdo sobre o SIEX, bem como auxilmo cadastro das acdes
extensionistas, acompanhamento da tramitacdo de agfes e emissao de certificados e declaragdes.

A PROEXC, em parceria com a TV Universitaria e com a empresa Arcos, financiou a criagdo do
video institucional do SIEX. Um trabalho que busca trazer maior visibilidade ao sistema e suas

funcionalidades. Assista ao video pelo linkhttps://www.youtube.com/watch?v=pjvO -r7/MTTw

O SIEX também disponibiliza na pagina da PROEXC tutoriais e materiais formativos sobre o

sistema. Esses materiais séo de acesso publico pelo link:

http://www.proexc.ufu.br/servicos/informacoes -e-registro-de-acoes-de-extensac-e-cultura.

Atualizacdo do Sistema SIEX

No ano de 2021, a equipe do SIEX, solicitou melhorias no sistema junto ao Centro de Tecnologia da

Informacéo e Comunicacéo (CTIC).

Tais mudancas foram solicitadas por meio de Ordensle Servico e aguardam atendimento, conforme a

sequir:
23117.035649/2021-72 atualizacdo do Relatério Final SIEX
23117.051441/202281 novo levantamento PDTIC UFU 2022/2023
23117.015139/2021-89 novas funcionalidades SIEX aprovadas no CGD
23117.060120/2021-97 novas funcionalidades SIEX ACE’s

Demandas SIEX encaminhadas para CTIC via SEI


https://www.youtube.com/watch?v=pjvO-r7MTTw
http://www.proexc.ufu.br/servicos/informacoes-e-registro-de-acoes-de-extensao-e-cultura

Algumas solicitacdes realizadas ao CTIC foram consideradas novas funcionalidades do sistema e foram
aprovadas pelo Comité de Governanga Digital da UFU (CGD). Outras, estdo atendimento pelo CTIC porém,

ainda sem previsdo de concluséo.

O SIEX possui outras demandas para atualizacdo do sistema SIEX consideradas como atualizacdo/ajustes e
foram encaminhadas via Ordem de Servico no antigo sistema de OS do CTIC, porém reenviadas para 0 novo

sistema de Atendimentos da UFU www.atendimento.ufu.br) e aguardam atendimento conforme Quadro a

sequir:

Data N° Descricédo

APro-reitoria de Extensao e Cultura (PROEX@) partir de
consulta a Préreitoria de Gestao de Pessoas (PROGEP)
Divisdo de Controle Técnico (DICOT), conforme Processc
Sei n°® 23117.049419/202271, vem solicitar a liberacédo
de acesso para cadastro ao Sistema de Informacgéo de
Extensdo (SIEX) aos sedores inseridos no banco de

dados da UFU com os seguintes vinculos:

27/07/2022 2022006307 ~
ATIVO; REQUISITADO; CARGO EM COMISSAO; CEDI

CONTRATO TEMPORARIO; EXERCICIO PROVISO
PROESP ATIVO; COLABORADOR PCCTAE; ATtV
DOCENTE APOSENTADO VOLUNTARIO; SERVIDO
EBSERH ATIVO.

Todos esses servidores poderéo realizar o cadastro comc

usuario no sistema SIEX e propor atividades de extensaa

Solicito a atualizagdo em TODOS os formularios do SIE]
(Programa, Projeto, Evento, Curso/Oficina e Prestagéo de
Servigo):
NA ABA IDENTIFICACAO DA PROPOSTA
04/05/2022 2022002542 0. fORG2RI WGeRt We dWHCE
2RUARzGcT YwlW tUgYW YAI RN
existente.

Dessa forma, o proponente podera vincular a proposta a

dois programas, caso seja necessario.


http://www.atendimento.ufu.br/

04/03/2022

04/03/2022

2022000165

2022000166

SOLICITO QUE TODOS OS CAMPOS INCLUIDOS N
FORMULARIOS DO SIEX SEJAM HABILITADOS F
APARECER NA PROPOSTA GERADA EM PDF.

Ordem de servico pendente do antigo sistema de OS: n¢
95560

Solicito as seguintes alteracdbes no Formulario de
PROGRAMA no sistema SIEX:

cowf UrG ez RI WHJW6¢HRIRaE ! WY Wt
Aowf UGz Rl WYWHEGGY WmBEL q¢ W
T ¢WEGGI Ut ¢cWs ZURY! e wlIHAY O WCE |
N&o

HIOWf UrRGe RI WY AIFY¥ 0 IGY oo IR 16 Y Ll
opcbes de selegcdo: Institucional da PROEXC |/

Académico / Interinstitucional / Governamental /

Internacional

I owf UrGa Rl We G WHe G GY W UWbIRE
Al YDI ¢d¢mwllhue JWGYH + ¢ Wt 131 WIT
JIOW ¢ Wt BauT gyYWl YWwmsNRGY W 1
AASEAOmAW YWt Rt qUGeWT 32131 C
campo selecionavel obrigatério para inserir a
RUnYl G¢igYall mAIDY YT gYLWT L
f Ut gRqe ARYU¢C O

nioWlc ¢ HRORqe!l WUOYWHEGGY Wmb] L
9z2l0qeal ¢cwlle d WRAYUWWGE | ¢ Whe
preencher as Resolucdes a serem selecionadas no Item

e.

Ordem de servi¢co pendente no antigo sistema de OS: n¢

95561

Solicito a atualizagdo do Formulario de EVENTO n(

sistema SIEX:

NA ABA IDENTIFICACAO DA PROPOSTA

cowf UGz RI WYWHECAGYWmB?2cEqcel
D2W00qYwWIWm?eaqe W YWNijI & RUY



04/03/2022

04/03/2022

2022000167

2022000168

HIoW daqlll ¢!l WYWaqRae YW Yt WHC¢
Nijl 6ROUYwWGE! ¢Wm?2ceaqe Wl ywf (
Nij Il GROYWT YWI2RW30qVY w

HOWf UGz RI WYWHREGGYWmICE! NEL

d. Inserir caixa de informacéo (i) em todos os itens acima

gue possam ser editadas pela equipe da PROEXC
NA ABA DETALHAMENTO DA PROPOSTA
e. Incluir o campo Metas

f. Incluir o campo Justificativa (com limite de 2 mil

caracteres).

Ordem de servico pendente no antigo sistema de OS: n¢
95562

Solicito a atualizagdo do Formulério de CURSO/OFICIN/

no sistema SIEX:

NA ABA IDENTIFICACAO DA PROPOSTA

clowf UGz RI WYWHECAGGYWmB?2cqcel
921t Yo8§nRARUcwWIUIWmMB?2¢cqc W 1J
921t Yo§nRHRUC

AW daqlll ¢l WYWaqRae YW Yt WHC
Nijl ROUYwWGE! ¢ Wm?c¢qe W Wws Ul
TWWNijI arROYW YWI2W30qY w

HIOWf URG ez Rl W6MHEI @F WY ¢U9 B ¢ |

d. Inserir caixa de informacdao (i) em todos os itens acima

que possam ser editadas pela equipe da PROEXC
NA ABA DETALHAMENTO DA PROPOSTA
e. Incluir o campo Metas

f. Incluir o campo Justificativa (com limite de 2 mil

caracteres).

Ordem de servigco pendente no antigo sistema de OS: n¢
95563

Solicito a atualizagdo do Formulario de PRESTACAO D
SERVICOS no sistema SIEX:



04/03/2022

2022000169

NA ABA IDENTIFICACAO DA PROPOSTA

cloWwf URG 2RI WYWHEGGY W m?2 ¢ qeél
Al Dt q¢T gYWT DWEWDI 2RT Y wWIJ W7
T ¢WAI Dt q¢T gYWI DWEWI 2RT Y
HIOW daqlll ¢l WYWaqRage YW Yt WHC
Nijl 6 ROUYwWGE! ¢ Wm?¢aqe Wl uwf UF
m?2caqée W DWNijI GRUY W ¢ WAI 13t qc¢
c. Incluir o campo b9 ¢l NeW6YI Cl Ré W

ENJI 2RT Y

d. Inserir caixa de informacdao (i) em todos os itens acima

que possam ser editadas pela equipe da PROEXC
NA ABA DETALHAMENTO DA PROPOSTA

e. Incluir o campo Objetivo Geral

f. Incluir o campo Objetivos Especificos

g. Incluir o campo Metas

h. Incluir o campo Justificativa (com limite de 2 mil

caracteres).

Ordem de servico pendente no antigo sistema de OS: n¢
95564

Solicito a atualizagdo em TODOS os formulérios do SIE]
(Programa, Projeto, Evento, Curso/Oficina e Prestacéo de

Servico):
NA ABA IDENTIFICACAO DA PROPOSTA

CW dqll ¢l WYWaqRaeadVYWmAIL 2
Gl YGYt q¢ w

ArowWf URGzRI WYWHEGGYW B qR2F
com campo selecionavel: Sim ou Néo

RIOWE IJW¢ W | of RRRFRTGECT 1MW 1 WE # a1
HYOGW BERGwWAW RUL I RI W YW He
BIZT RNDYWI ¢ W qR2RT ¢T JW9al | F

HOW f Ut DI RI WYWHEcAGGYW 9EALW
| JEOGRACT gYmwdAWREGGYWUgYWYHI



NA ABA EQUIPE EXECUTORA

d. Retirar o email pessoal da aba Equipe executorar

Coordenador Responséavel

e. Renomear el ¢ ROLW Al YnRt t RMailc
RUt qRagzHRYU¢C O

nPOWARIOYGUe!l Wm6YIl ¢t W Rt GYUI
cqecT gYWUcWe qR2RT ¢T Unllbiq ¢
responsavel, quanto no quadro da equipe executora)

noWwf Ut I R4 R MFLWD S WkkaE T 1 Y WIT

executora

W YWhe ¢l | YWT ¢ WEe RGIUWE #
NI ¢T 2¢T gYwWGE! ¢ WwuEY HYOCEI RI
[2U0T caWUqclmwmWIWBLEUY ROY WNj t
i. No quadro da Equipe Executora organizar o camp(
BEY B#YGE!I RT ¢l Uwll UcWl + IJNeF
[2U0T ¢caWUqc¢cimwmall mEUt RUY W ~ij
Al YnRt t RYUcOwaAWmBl Icd adigy Yor
NA ABA ORCAMENTO

THW Yw BaWHRYU¢C! Wmw[ 20T ¢7 g\
para selecdo obrigatéria com as opgdes: FAU, FAEPL
FUNDAP, RTU

NA ABA GASTOS
t OW gqecdRAcl WYwUovYawwms] ENR
EW?EEAEE EwlO

)

growf OrdeRI Wet Wt WNaRUOqIt W
9z2laqel cwAWl » AE9W 92t qUURY w.
ml e T Rage HRYU¢ 0w W Wf U2 1J

m. Excluir a rubrica Encargos previdenciarios
Oww dqll ¢l WewWwl eHl RAE W wNI
m?2 10t Gt ¢ W[ 20T ¢ #HRYU¢G O w
YIOWE+HGOaRI WYWHCAGGYW mec YI ¢

despesas.



SOLICITAMOS QUE TODOS OS CAMPOS CRIADO
INCLUIDOS NOS FORMULARIOS DO SIEX (NESTA
NAS OS 95561, OS 95562, OS 95563) SEJ/
HABILITADOS PARA APARECER NA PROPOSTA GE

EM PDF.
NuUmeros SIEX 2022

MODALIDADE QUANTIDADE PUBLICO DIRETO ATINGIDO

PROGRAMA 133 200.721

PROJETO 652 422.050

CURSO/OFICINA 327 21.482

EVENTO 917 164.658

PRESTACAO DE SERVICOS 46 106.763

PUBLICACAO 8 3.275

918.949




ATIVIDADES DE EXTENSAOQ 2022

1.000 o

900
800 652
700
600

500
400 327

300 133
200 46

100 - r 4 P

Total de atividades de extensédo por modalidade, 22

Prestagédo de )
[ Servigos Y ] ‘A,{I;E% Publicar;ées}

46 Servigos ----- 1 y E—- 8 Publicagdes

106.763 Pessoas ----° ! | '~- 3.275 Leitores
I
I

133 Programas --E E-- 652 Projetos
200.721 Pessoas -~ '~- 422.050 Pessoas

-

Atividades
de Extensao
UFU 2022

1 1
1 1
1 1
F \
- - | —
- Eventos
T

327 Cursos e Oficinas --E E—- 917 Eventos

]

21.482 Pessoas -~ '~- 164.658 Pessoas
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PROGRAMA 6 14 9 39 2 32 21 10
PROJETO 39 61 33 228 37 195 45 14
CURSO/OFICINA 15 24 11 158 14 42 48 15
EVENTO 35 124 87 346 36 170 96 23

PRESTACAO DE
0 2 4 0 & 4 32 1
SERVICOS

PUBLICACAO 0 0 0 6 1 0 1 0

Quantidade de atividades por modalidade e por area tematica da extenséo

ATIVIDADES DE EXTENSAO 2022

POR AREA TEMATICA
TECNOLOGIAE COMUNICACA
PRODUGAO; TRABALHO;63 0;95

243 CULTURA; 225

DIREITOS
HUMANOS E
STICA; 144

SAUDE; 4

MEIO
AMBIENTE; 93 EDUCACAO;

777




CERTIFICADOS EMITIDOS EM 2022

ATIVIDADE N° CERTIFICADOS EMITIDOS
PROJETO 43.415
PROGRAMA 4.748
CURSO/OFICINA 12.846
EVENTO 66.317
PUBLICACAO 280
PRESTACAO DE SERVICOS 162

TOTAL 127.768

N° CERTIFICADOS EMITIDOS 2022

PRESTAGAO DE SERVIGOS = 162

PUBLICACAO | 280

evento [ 66.317
curso/oFicINA [ 12546

PROGRAMA [l 4.74s

0 10.000 20.000 30.000 40.000 50.000 60.000 70.000



RELATORIOS RESPONDIDOS PELO SIEX EM 2022

RESPONSAVEL DATA DA SOLICITACAO
RELATORIO DE GESTAO 17/01/2022
FAMED 02/02/2022
PROEXC 18/02/2022
DIREC 25/02/2022
ANUARIO UFU 11/03/2022
ASEXC 06/04/2022
ASEXC 11/04/2022
CENSO 17/05/2022
ILEEL 19/05/2022
FORPROEX 26/05/2022
ASEXC 06/07/2022
ASEXC 19/07/2022
IG-UFU 27/07/2022
CPDIVERSA 10/08/2022
IBTEC 12/08/2022
IPUFU 25/08/2022
ESTES 13/09/2022
FAEFI 05/10/2022
IG-UFU 25/10/2022
DIAPIT MATRIZ OCC 25/10/2022
IG-UFU 08/11/2022
FAMED 08/11/2022
INHIS 16/11/2022
Processo eleitoral 17/11/2022
ICHPO 22/11/2022
CPMULHERES 06/12/2022




A partir destes nimeros, € possivel notar a importancia das atividades de extensdo para a comunidade
interna e externa a universidade, como também a forma com que a Escola de Extensé&o atuou como um agente
de mudanca contribuindo para a formac¢éo do nosso aino, na qualificacdo dos servidores, estimulando a
troca de saberes e conhecimento no intercambio com a sociedade, num esfor¢co continuo para torAla mais

justa, solidaria e democratica.

Foram realizados atendimentos presenciais no Setor de Informacg&o de Extensdo com objetivo de realizar
treinamento de utilizacdo do Sistema e orientacdes a respeito da Extensdo na UFU. Os atendimentos foram
realizados pelo Marcus Vinicius ou pela Nathalia ara membros de diversas Unidades como a Faculdade de
Engenharia Elétrica, Escola Técnica de Saude, Escola de Ensino Bésico, Instituto de Geografia, Divisdo de
Licenciatura (DLICE), etc. Parte dos atendimentos foram realizados com agendamento prévio e dwar em

média 30 (trinta) minutos.

QUANTITATIVOS SIEX 2022

Solicitacdo de certificados recebidas 1.772
Atividades com certificados liberados 1.651
Certificados emitidos via SIEX 127.768
Certificados emitidos impressos 137
Declaracdes emitidas 174
Pareceres emitidos PROEXC 1.341
Atividades aprovadas PROEXC 945
Relatérios respondidos de Janeiro a Dezembro 26

METAS PROPOSTAS PELA ESCOLA DE EXTENSAO PARA 2022: RESULTADOS

PLANEJAMENTGFORMAGCAO ESCOLA DE EXTENSAO 2022

PROPOSTAS EM PARCERIA COM A DICAP

Curso sobre o Sistema de Informacdo de Extenséo Realizado

Curso de Formacéo de Parecerista de Extensao N&o realizado




Devido a demandas da Escola de Extensédo, a equipe nao teve condicbes de oferecer a Formacédo de
Pareceristas em parceria com a DICAP. Por isso, ficou definido que as formacdes para Pareceristas serdo

realizadas direcionadas para os proprios editais de fomento vigentes.

PLANEJAMENTGFORMAGCAO ESCOLA DE EXTENSAO 2022

PROPOSTAS A SEREM EXECUTADAS PELA ESCOLA DE EXTENSAO

Mostra de Extensédo e Cultura da UFUT Programas Institucionais e N .
Né&o realizado

suas atividades

Cursos de Pareceristas de Extensdo para Editais de Fomento
PROEXC

Realizado

Curso de Formagcéo para Execucdo das Atividades de Extens&o Né&o realizado

A Mostra de Extenséo e Cultura ndo foi possivel de ser realizada no ano de 2022, pois outras atividades
ingressaram nas demandas da Escola e da PROEXC, dificultando saeganizacdo e realizacdo. Além de
guestbes orcamentarias, 2022 foi o primeiro ano de execu¢do de atividades de extensdo no formato
presencial, pés-pandemia do COVID19, e seria um dificultador apresentar atividades ainda em
desenvolvimento e/ou constru¢cdodurante o ano, principalmente devido ao fato do calendario académico da

UFU nao estar em consonancia com o calendario anual civil.

O Curso de Formacéo para Execucdo de Atividades de Extenséo foi ressignificado pelas divisbes de
execucao das atividades por acompanhamentos e formacfes especificas a partir da realizacdo de editais de

fomento vigentes.

METAS PROPOSTAS 2022

Realizado parcialmente: N&o
Atuar nas Comissdes de Elaboracdo e Selecdo dos editais de
houve a publicacdo do edital
fomento da extensdo como: PIAEV, PEIC, Prémio Paulo Freire.
Paulo Freire.

Apoiar a realizagdo de, no minimo, 1 (um) Fo6rum de .
N&o realizado.
Coordenadores de Extensdo da UFU (FORCOEXT) por semestre.

Acompanhar, reunir e apoiar as 34 (trinta e quatro) Coordenacdes i
) Realizado.
de Extenséo e seus colegiados.

Solicitar a divulgacdo das a¢bes de extensdo nas midias sociais
oficiais da PROEXC e da UFU por meio do Setor de Divulgacdo da| Realizado.

Extensao.




Concluir a cria¢éo do video institucional da Rede de Extens&o da )
N&o realizado.

UFU.
Acompanhar, reunir e apoiar o desenvolvimento dos Programas )
o Realizado.
Institucionais de Extensao.
Acompanhar e contribuir com as atualizagdes do sistema SIEX i
Realizado.

junto ao CTIC.

Das 7 (sete) metas propostas pel&scola de Extensdo no ano de 2022, 5 (cinco) delas foram realizadas,
ou seja, mais de 70% do planejado foi executado, além das novas demandas gsergiram e foram atendidas

durante o ano.

Dessa forma, concluimos o ano de 2022 com um resultado satisfatorio das atividades desenvolvidas pela

Escola de Extenséo.

PROPOSTAS PARA O ANO DE 2023: METAS, PANORAMA QUANTITATIVO DAS AGOES A SEREM
DESENVOLVIDAS

Propostas de Atividades de Formacéo - Escola de Extensdo

A Escola de Extensado busca manter o diadlogo com os mais diversos setores da UFU para levantar as

demandas sobre extensdo universitaria da nossa Instituicao.

Com isso, pretendemos promover a¢des de formacdo para as Comunidades Interna e Externa a UFU no

gue tange as rotinas e praticas no campo da extensao.

A partir de demandas recebidas, o planejamento de formac¢8es para o ano de 2023 ficou definj@@nforme

Quadroa seguir:

PLANEJAMENTGFORMACAO ESCOLA DE EXTENSAO 2023

PROPOSTAS A SEREM EXECUTADAS PELA ESCOLA DE EXTENSAO

Curso sobre o SIEX para os Grupos do Programa de Educacao Tutorial da UFU (PET) 1° semestre 2023

1° e 2° semestre 2023
Stz e el (A partir de demandas das COEXT’s)

2° semestre 2023

Encontro de Bolsistas de Extenséo da UFU




PLANEJAMENTG EVENTOS PROEXC 2023

Encontro Nacional de Extensao da UFU

Mostra de Extenséo e Cultura da UFU 20 semestre 2023

Cerimonia de entrega dos prémios Paulo Freire e Cora Pavan

Caparelli

Metas Escola de Extensao para 2023

\% Atuar nas Comissdes de Elaboracdo e Sele¢éo do Edital PIAEV 2023;

\% Atuar nas Comissdes de Elaborac¢éo e Selecdo da Chamada Publica paratorga do Prémio Destaque de
Atividades Extensionistas "Paulo Freire";

\% Apoiar a realizagéo de, no minimo, 1 (um) Férum de Coordenadores de Extensao da UFU (FORCOEXT) por
semestre;

\% Acompanhar, reunir e apoiar as 34 (trinta e quatro) Coordenacdes de Extensdo e com seus colegiados;

\% Solicitar a divulgacgédo das acdes de extensao nas midias sociais oficiais da PROEXC e da UFU por meio do
SEDIEX;

\% Concluir a criacdo do video institucional da Rede de Extenséo da UFU,;

\% Acompanhar, reunir e apoiar o desenvolvimento dos Programas Institucionais de Extensao; e

\% Acompanhar e contribuir com as atualiza¢gfes do sistema SIEX junto ao CTIC.

DIVISAODE RELACOES COMUNITARIA®IVCO

EQUIPE
Felipe GirotoGuimaraes de Freitas Terceirizado
Fernanda Ferreira Genare Coordenadora

Ivanielly Aparecida de Oliveira Ita Terceirizada



Jaime Ferra Netar Assistente em administracéo (até maio de 2022)
Larissa Silva Soares de LimaAssistente em administragédo
Solia Maria Goncalves Cury Dias Assistente em administracdo

Stephannie Assenheimerr Coordenadora/ Substituta Eventual da Coordenadora

A equipe da Divisdo de Relagdes Comunitarias passou por algumas modificages em seu quadro de

pessoal no ano de 2022.

O assistente em administracdoJaime Ferra Neto, foi redistribuido para a Universidade Federal do Rio de
Janeiro em maio de 2022, por meio do processo 23117.064530/202%5. E sua vaga foi ocupada pela servidora

Larissa Silva Soares de Lima em agosto do mesmo ano.

A servidora Stephannie Assenheimer, que havia assumido a coordenacédo da Divco em 29 de janeiro de
2022, precisou retirarse da fungéo de coordenadora em abril de 2022, que passou entdo para servidora Fernanda
Ferreira Genaro, empossada pela Portaria de Pesal UFU n° 1494, de 06 de abril de 2022. Stephannie passou a
ser a substituta eventual da coordenadora, conforme estabelecido na Portaria de Pessoal UFU N° 1650, de 14 de

abril de 2022.

Em substituicdo a terceirizada Ana Luiza Amaral dos Anjos, que se desligou da Instituicdo por motivos
pessoais, entrou o colaborador terceirizado Felipe Giroto Guimardes de Freitas, o qual ficou responsavel por
atividades desenvolvidas pela Assessoria de fenséo e Cultura- Asexc, nos projetos de Extensédo geridos pela
Fundacéo de Apoio Universitaric FAU, como também auxiliar no acompanhamento de projetos em execu¢éo na

Divco.

APRESENTACAO E AREAS DE ATUAGAO DA DIVCO EN:202

A Divisao de Rela¢des Comunitarias Divco, vinculada a Diretoria de Extensaa Direc, da Préreitoria de
Extensdo e Culturar Proexc, da Universidade Federal de UberlandimUFU, propde, elabora, executa, acompanha,
monitora e avalia atividades e a¢Bes de cunho extensionista participa de pleitos a editais de fomento, nas mais

variadas areas tematicas pertencentes a extensao universitaria.

O objetivo da Divco pautase em propiciar a integracéo da Universidade Federal de Uberlandia com outros
setores da sociedade, contribuindo na gestdo de acBes de extensdo, como programas, projetos, cursos, eventos,
dentre outros, decorrentes de demandas in¢érnas e externas a UFU, das mais diversas areas e comunidades, para
atuacao na localidade de Uberlandia e regide emoutras regides do Brasil envolvendo trabalhos interdisciplinares

e interinstitucionais.



A Divco é responsavel por ofertar suporte operacional, logistico e técnico a execucdo de acdes de

extensdo, cujos recursos financeiros sdo gestados pela Proexc e executados pelos campi de Uberlandia, tanto de

fontes de fomentos internos quanto dos externosaptados pela Proexc, a exemplo:

N

Z

Z

Z

Z

Z

Z

Z

Projetos vinculados ao PEIG Programa de Extenséao Integracdo UFU / Comunidade, proveniente de Edital

interno da Proexc;

Eventos e acdes de extensdo do PIAEWrograma Institucional de Apoio a Eventos, advindos de Edital
interno da Proexc/UFU, fruto de parceria entre as Prieitoras de Extensdo, Graduacédo e de Pesquisa e

Po6s-Graduacéo da UFU;

Projetos vinculados ao PAEG Programa de Apoio a Extensédo e a CulturaProexc/UFU, cujo objeto é o

apoio institucional as a¢des de extenséo e cultura, ndo previstas nas diretrizes de editais regulares;

Programas Institucionalizados pelo Consex/UFU, pertencentes a Rede de Extensao;

Emendas Parlamentares;

Projetos vinculados ao Programa da Escola Técnica de Saude/UFEBSTES;

Projetos vinculados ao Programa de Humanizacdo do Hospital de Clinicas/UFU;

Programas e Projetos cujas fontes de fomento séo advindas de Convénios e Termos de cooperagéo entre

UFU e outrasinstitui¢des;

Outra area de atuacdo da Divco é a sua participacdo em comissdes instituidas pela Proexc para

elaboracdo e processos seletivos dos Editais de fomento interno, para elaboracdo de propostas de criacédo e

revisdo de normativas de regulamentacdo da extensdo nambito da UFU, dentre outras acfes ofertadas pela

Proex, a exemplo:

N

Z

Z

Z

Z

Edital Programa PEIC;

Edital Programa PIAEV,;

Editais de Emendas parlamentares;

Editais do Programa ESTES;

Comissao que compde a Rede de Extensao daniversidade Federal de Uberlandia com a finalidade de

organizar as atividades extensionistas e 0s programas institucionais de extenséo da UFU,;



N  Comissdes para elaboracdo de propostas de marcos normativos de regulamentacdo referentes a
extensdo na UFU, a exemplo da Resolucdo que regulamenta a concessao e atuacao dos bolsistas de

extensao/Proexc, Curricularizagao da Extenséo e Politica de Extens@la UFU.

A equipe da Divco também atua em diversas atividades de formag&o, junto a Escola de Extensd@gsexc,
nas tematicas de extensao e cultura e em a¢des de cunho operacional, a exemplo: formagédo de pareceristas de
extensdo, treinamento nos sistemas SIEX e SHllaboracdo de Editais de fomento e de bolsistas de extensao,

elaboracao de projetos de extensdo, dentre outros.

A coordenacéo da divisao, ainda atua como:
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(Divco);

N Em consultorias a proponentes/coordenadores na elaboracéo de propostas de extenséo paaptacio
de recursos em editais externos de fomento a extensdo para serem desenvolvidas no ambito da UFU;

N Na emissao de pareceres de propostas de extensao apresentadas nos Editais expedidos pela Proexc, a
exemplo do PEIC, PIAEV, ESTES;

N Na emissédo de pareceres de propostas de contelddos para serem apresentados no Programa Rede de
Extensé&o UFU em casa;

N Orientacdes cotidianas a equipe Divco e mediadora de informac8es com outras divisdes/setores da
Proexc, cumprindo com o seu papel de pessoa intermediéria para o intenso fluxo de procedimentos
necessarios para o bom andamento das a¢fes de extenséo.

N qUUT RGVUqYW RUHI ZURHY W 1JWN 3G ¢ UT ¢+ W w31 2RT Y1 13t wJu
tendo em vista facilitar o acesso as informacdes por parte da equipe/coordenadores, durante o periodo
da pandemia.

N Revisdo/redacdo de documentos da Divco dentro do SEI, dentre outras demandas administrativas
internas a Proexc tramitadas dentro do sistema Sebiex.

N Levantamento de dados internos para utilizacdo da PROEXC, a exemplo do mapeamento de dados feito

em abril de 2022 para fins de aplicacdo da LGPD no ambito UFU; ou ainda o mapeamento de horas de

trabalho por servidor, feito para planejamento de distribuicdale servidores.



METAS, RESULTADOS E AVALIAGAO DA DIVCO EM2202

Do apoio técnico , logistico e administrativo as acdes de extensao:

Durante todo o ano de 2022, até a presente data, a Divaealizou atendimentos aos coordenadores e
equipes de trabalho de todas as acdes alocadas na divisdo, nas demandas especificas conforme fluxo de

solicitac6es e procedimentos.

Dessa forma, a equipe Divco, ao longo de 2022, acompanhou e orientou 0os coordenadores e as equipes
de trabalho das agbes de extenséo alocadas na divisdo, na execucdo orgamentaria e atendimento a todas as
naturezas de despesas; quanto aos registros dasgées no sistema Siex; elaboragdo de editais de bolsistas,
gerenciamento de discentes, contratacBes de bolsistas de extensdo; relatérios no Siex e solicitagbes de
certificados; elaboracgéo e instru¢cdo de processos via Sei; orientacéo, recebimento de retatos de prestacéo de

contas.

Além disso, a Divco realizou em 2022 reunides coletivas e individuais de orientagBes aos coordenadores
e equipe de propostas aprovadas em Editais ofertados pela Proexc, que estdo em execucgdo pelos campi de

Uberlandia.

Auxiliou o Setor de Divulgacdo da Extensd@o (Sediex) da Divisdo de PublicagBes de Extensdo (Dipex),
incentivando os coordenadores a divulgar informacfes e conteldos sobre seus projetos de extensdo, e
encaminhou de forma sistematica essas devolutivas durantéodo o ano de 2022, para lancamento pelo Sediex de

publicacdes das atividades de extensdo em execucao, nas midias internas e externas a UFU.

A Divco continuou com a atribuicAo de solicitar, organizar e compilar informacdes, orientar
coordenadores e receber relatérios finais de programas, eventos e projetos de extensdo, cujo fomento financeiro
foi gestado na Proexc no ano de 2021 e 2022, em atdimento as referéncias normativas que fazem mengéo a

prestacao de contas e apresentacéo de relatorio final de todas as ac¢fes de extensdo executadas, vinculadas ao:
N  Programa de Extensé@dntegragdo UFU/Comunidade- PEIC 2022 (Edital Proexc n°® 95/2021);

N  Programa Institucional de Apoio a Eventos de Extens&d’lAEV 2022 (Edital Proexc n° 111/2022

N  Acdes de extensao vinculadas ao Programa de Apoio a Acbes de Extensédo e CultPAEC 2022;
N  Programas Institucionais pertencentes & Rede de Extens&o da Proexc;
N PEIC- EDICAO ESPECIALESTES 2022 (Edital Proexc n® 130/2022).

No inicio de 2022, a coordenacéo da Divcainda se ocupou de alguns pontos do encerramento do Programa

DIST Shopping Park, no &mbito da UFU, com as seguintes tarefas:



N Tramitacdo patrimonial de termo de doacdo de bens permanentes, segundo processo
23117.018793/202244;
N  Tramites administrativos junto a ASAEX quanto a reserva financeira para impressdo grafica das

publicacdes do DIST, contido no processo 23117.081747/20281:

Livro DIST "Do desenvolvimento do territdrio a construcéo da cidadani&Extensao universitaria e

empoderamento comunitario no bairro Shopping Park, UberlandiMG" ;

LivioDIST/b~ D VYT YOG YNR¢E W GORHCET ¢ wlO

Da participa¢éo da Divco em comissoes:

A participacé@o da equipe da Divco em comissfes, no ano de 2022, se deu na forma de atuar nas seguintes

comissoes:

N  Edital Proexc n° 111/2022 PROGRAMA INSTITUCIONAL DE APOIO A EVENTOS DE EXTENSAO:
Participagédo DIVCO na elaboracéo do edital e também na comissdo do processo seletivo;

N  Edital Proexc n° 130/2022 PROGRAMA DE EXTENSAO INTEGRAGCAGTBMUNIDADE EDIGAO
ESPECIAL ESTES 2022: Participacdo DIVCO na elabora¢éo do edital e também na comissédo do
processo seletivo;

N  Edital Proexc n° 140/2022 PROGRAMA DE EXTENSAO INTEGRACAGCBMUNIDADE (2022/2023):
Participagdo DIVCO na elaboracgédo do edital e também na comissdo do processo seletivo;

A equipe da DIVCO como um todo também participou da organizacdo dos seguintes eventos :
N  49° Encontro Nacional do Férum de Préeitores de Extensde (FORPROEX)
N Entrega do PREMIO DESTAQUE DE ATIVIDADES EXTENSIONISTAS "PAULO FREIRE".
A coordenadora da Divco também participou da/o(s):
N atividades desenvolvidas pela Comissdo Executiva de Governanca, Gestdo de Riscos, Controle e

Integridade (COGORI) para Gestdo de Riscos do setor e elaboracdo dos fluxogramas dos processos e

mapa de riscos da Divco, durante 0os meses de setembro e outubro;



N reunido da equipe Proexc, onde foram redefinidos alguns procedimentos acerca da contratacdo de

bolsistas - como a excluséo do contrato de bolsista assinado pelo discente;

N visitas aos espacos da Proexc: Rede de Extensdo e Duque de Caxias, para conhecer as instalacdes e

participar de reunides de equipe com os coordenadores de projetos da Rede de Extensdo UFU;

N acompanhamento de acdes relacionadas a contratacdes e parcerias da UFU com a Fundacédo de Apoio
Universitario - FAU desenvolvidas na Assessoria de Extensdo e Cultura da Proexésexc, durante o

periodo de férias da responsavel pelo setor, servidora Fabiolutra Amaral;

N atividades ligadas a Asaex, como redacéo de atualizacdes do Manual relativo as solicitagfes de servigcos
da assessoria administrativa de Extens&do e Cultura as divisdes, confec¢cdo de novos formulérios de
solicitacdes, revisdo da Resolugdo Consex n° 5, de 2€le abril de 2021 e substituicAo da assessora

responsével pelo setor, Thais Nogueira Gonzaga, pelo periodo de 12 a 23 de setembro de 2022.

QUANTITATIVO, PANORAMA E REGISTRO DAS ACOES DE EXTENSAO DESENVOLVIDAS EM 2022 NA DIVCO

A equipe Divcoofereceu apoio técnico, logistico e administrativo as solicitacdes e necessidades de
execucdo de 148 acdes de extensdo, dentre elas programas, projetos, cursos e eventos que estiveram

alocadas nesta diviséo no decorrer do ano de 2022, conforme descri¢éo a seguir:

Z

35 projetos aprovados no edital PEIC 2022 do campus Uberlandia;

Z

36 Eventos aprovadas no Edital PIAEV 2022 também do campus Uberlandia;

Z

33 Programas/projetos/eventos apoiadas pelo programa PAEC 2022;

Z

04 Programas Institucionas pertencentes a Rede de Extenséo:
3 Universidade Amiga da Pessoa ldosa

5 Arte na Escola Polo UFU

3 Acdes Formativas Integradas de Apoio ao Ingresso no Ensino Super@FIN Uberlandia

3 Programa de Humanizacdo do Hospital de Clinicas de Uberlandia: "Integracdo entemsino e

servico com estudantes da Universidade Federal de Uberlandia"

N 02 projetos aprovados no edital PEIC 2022ESTES



N 38 projetos geridos pela FAU e em acompanhamento da DIVCO/ ASEXC

Mesmo ap6s contato da equipe Divco com todos os coordenadores de projetos aprovados para o ano de
exercicio de 2022 e orientacdes sobre os procedimentos para execucao destes, alguns projetos ndo tiveram suas

acOes desenvolvidas por opcdo de seus coordenades, séo eles:

 PEIC 2022- Al YTWUqVYW/sm? YWa¢ H Y BiéxaR318R YohtdeYatbHEOYa6 Silavith Campos,

Instituto de Biotecnologia;

1 PIAEV 2022 2° Simpdsio de Cuidados Paliativos, coordenador Rogério Agenor de Araujo, Faculdade de

Medicina;

1 PIAEV 2022 | Simpdsio de Direito e Inovacdo da Faculdade de Direito da Universidade Federal de

Uberlandia, coordenadora Daniela de Melo Crosara, Faculdade de Direito;e

1 PIAEV 2022 Surdocegueira: desafios e perspectivas na contemporaneidade, coordenador Marcen de

Oliveira Souza, Instituto de Letras e Linguistica.

Os relatorios situacionais, com detalhamento das atividades executadas no ano de 2022 estdo

apresentados, por bloco de segmento, no anexo ao final deste documento.

REM

N Ofertar apoio técnico, logistico e administrativo a todas as solicitacdes e necessidades para execucdo
dos programas, projetos, eventos que estardo alocados nesta divisdo no decorrer do ano de 2023,
vinculados ao PEIC, PIAEV, PAEC, ESTES, Programas Institucionais e demais a¢des extensionistas

aprovadas pela Proexc.



N Realizar atendimentos a todos o0s coordenadores e membros das equipes dos
programas/projetos/eventos nas demandas especificas, conforme fluxo de solicitacdes e
procedimentos, além de informar, acompanhar e orientar os coordenadores dos projetos e programas
guanto a: execugao orgcamentaria; registros, gerenciamento de discentes e solicitagfes de certificados
no Siex; andamentos dos processos de demandas via Proplad, SCDP, SG e Sei, dentre outras

necessidades apresentadas no decorrer da execucéo das agoes.

N Realizar visitasin loco e participar mais efetivamente das atividades pertencentes aos eventos, programas

e projetos alocados nesta divisao.

N Promover agendamentos de reunides e encontros periddicos com os grupos de programas/projetos e
entre os agentes envolvidos nas atividades para orientacdes tanto individuais a cada coordenador de
programa, projeto e eventos, como também para propor socialecdo, capacitacdes e avaliagdo das

acfes em execucao.

N Manter atualizada agenda com os cronogramas de atividades das acfes de extensdo em execuc¢do, a

partir das devolutivas daqueles coordenadores que se dispuseram a responder a essa demanda.

N Colher informacdes, de acordo com os cronogramas dos projetos, e encaminhar de forma sistematizada
para o setor de Comunica¢éo da Proexc, a fim de tratar os dados e lancar publicacdes das atividades de

extens@o em execucgdo pela Dipex.
Das Capacitacfes para a equipe de trabalho e para a coordenagé@o dos programas/projetos:

No intuito de contribuir e ampliar ainda mais as possibilidades de formacdes e capacitacdes, a equipe
Divco propfe a Direc que no ano de 2023, que a agenda da Esexc possa continuar acontecendo em conjunto a
essa divisdo, permitindo com que a equipe da Doo atue também na elaboragéo e na realizagdo de cursos a
serem oferecidos para coordenadores das a¢fes de extenséo, docentes, discentes e técnicos administrativos da

UFU, na expectativa de dirimir dificuldades durante o processo de execucao das acdes, reanplo:

N Oficina de elaboracéo de proposta de acéo de extensédo para a UFU;
N Minicurso de preparo para participagdo em pleitos de fomenta Editais T internos e externos & UFU;
N Gerenciamento de projetos de extensdo da UFU.
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gue possa ministrar um curso de formagcdo em extesdo para a comunidade universitaria em 2023, com o titulo

provisorio de:
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A A § E i @@Dcarga horéria total de 20h (6 médulos de 3,5h cada), uma vez ao ano, com provavel

realizacdo em maio (Inicio do periodo letivo 2022/2) e setembro (provavel inicio do periodo letivo 2023/1).

Ementa provisoria do curso:
1. Como fazer o registro do projeto no Siex?ministrado em conjunto com o Siex;

2. Passos para elaboracao de Edital de selecédo de bolsistamédulo a ser ministrado em conjunto com a

Edexc;
3. Contratacdo no SEI e gerenciamento de discentes no sistema Siemddulo em conjunto com Asaex;

4. APEC apoio técnico e custeio, bolsa cultura orienta¢des Difoc/ Divco- avaliar a possibilidade de abordar

também contratac@o de pessoa fisica;

5. Outras naturezas- transporte UFU, locacdo de som, palco e iluminacdo, passagens aéreas, diarias,

reembolso de passagens somente Divco;

6. Mddulo de divulgagcéo- em conjunto com Dipex- e dUvidas restantes.

Previséo do quantitativo e panorama das acdes que seréo alocadas na DIVCO em 2023:

A previsdo do quantitativo de execucao de programas, projetos e eventos para 0 ano de 2023, que serédo
alocados na Divco, ainda se encontra em construcao, devido as incertezas financeiras da Préitoria. Mas como
efetivo podemos elencar os 34 projetos apreados no PEIC 2023, além dos programas e projetos institucionais

gue compde a Rede de Extensao e as acdes extensionistas advindas dos apoios.

Como sugestéo de trabalho dentro da execuc¢éo, sugerimos a elaboracao de formulario especifico para
requisicdo de apoio, com intuito detalhar melhor as solicitagdes encaminhadas ao Préeitor e também a
elaboracdo de um termo de concessdo e compromisso, aomoldes dos que sdo empregues nos editais da Proexc,
para esclarecimento aos requerentes sobre as responsabilidades inerentes a utilizagcao de recurso publico, como

0 respeito as normas, prazos e apresentacao de relatério final.

Ainda como proposta para melhorar os procedimentos relacionados a execuc¢éo das agbes, abordamos
a necessidade de criagdo de um sistema de contratacdo de bolsistas de extensdo e enquanto isso nao for viavel,
a instauracdo de um grupo de estudo para analisacomo os procedimentos relacionados a contratacdo de
bolsistas poderiam ser simplificados, visto que atualmente os coordenadores necessitam utilizar dois sistemas
para contratacdo e gerenciamento de bolsistas, o que além de gerar muitos erros e atrasos npsocedimentos,

ainda causa insatisfacédo para os requerentes.
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distribuido para os coordenadores do PEIC 2022, mas material ainda ndo esta no formato adequado para ser

distribuido, e ndo sabemos ainda qual o meio de divulgacéo terd mais facilidade de acesso as informacdes por

parte da comunidade UFU.

Quanto ao panorama detalhado, as ac6es que tiveram andamento no ano de 2022, ou que tiveram suas

acOes prorrogadas de 2020 para 202Zstao emrelatdrios situacionais nos anexos deste relatdrio.

Listagem dos projetos/eventos de extensdo acompanhados pelo Divco no ano 2022, agrupadas por programas.

1. Programa de Extenséo Integracdo UFU/ComunidadePEIC 2022
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1 Sélia
2 Solia
3 Solia

UNIDADE
PROJETO

Educacéo Inclusiva no
Ensino de Fisica:

25304 INFIS desenvolvimento de
atividades e materiais
didaticos
Programa Meninas da
25297 INFIS Fisica: 5 anos de

trabalho pela
diversidade

Resolucéo de problemas

25205 | FAMAT
com o GeoGebra

COORDENADOR (A)

Ricardo
Kagimura

Lucio Pereira
Neves

RECURSO UTILIZADO
Area Tematica
principal

PEIC 2022

Bolsa de
Extensdo
R$ 5.600,00
Educacéo

APEC Custeio
R$2.400,00

Bolsa de
Extensao
R$ 8.000,00

Educacédo

Bolsa de
Extensao
R$ 8.000,00

Educacéo



Sélia

Sdlia

Solia

Sélia

25202

25203

25325

25250

Erika Maria
Chioca Lopes

A organizagdo do ensino Fabiana
FAMAT de matematica: parceria Fiorezi De
Universidade-Escola Marco Matos

Curso de lingua inglesa:
instigando a cidadania
ILEEL participativa de
adolescentes por meio
do ensino critico

Fernanda
Costa Ribas

Adolescentes Poliglotas | Maira Sueco

em contexto remoto Maegava
ILEEL 2022 Cérdula
Parangolé: brincando Paula
ristin
IPSI com arte C st_ a
Medeiros

Rezende

Bolsa de
Extensao
R$ 7.200,00

Material de C
onsumo
R$ 628,04

Bolsa de
Extensao
R$ 4.800,00

Bolsa de
Extensao
R$4.400,00

Impresséo de
Material
Gréfico (foi
solicitado
como Apec
custeio)
R$ 3.216,00

Bolsa de
Extensao
R$ 8.000,00

Educacéo

Educacéo

Educacédo

Educacéo



8

10

11

Sélia

Sélia

Solia

Sélia

Avaliacao e intervencao
neuropsicologica de
criancas e adolescentes

IPSI .
com cancer

25209

Medit(a¢do) para Todos:

inspirar,
expirar...aprender e
transformar

25219 FAEFI

Saude daMulher:
Menopausa e Atividade
Fisica

25179 FAEFI

Oficinas de Materiais
Curriculares sobre
temas da Cultura

25271 FAEFI

Jeanny Joana

Bolsa de
Extensao
R$ 2.400,00

Impresséo de
Material
Graéfico
R$ 85,41

Rodrigues
Alves De
Santana

APECCusteio
R$ 5.482,20

(Orcamento
atualizado
para R$
4000,00)

Bolsa de
Extensao

Sobnia Bertoni
R$ 8.000,0

Bolsa de
Extensao
Guilherme R$ 4.000,00

Morais Puga
Material de C
onsumo

R$ 4.000,00

Gislene Alves
Do Amaral

Saude

Educacédo

Saude

Educacéo
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13

Sélia

Sélia

25298

25295

FACOM

FAUED

Corporal para a
Educacao FisicaEscolar

Café com BIT

Projeto de assisténcia
técnica em habitacdo de
interesse social (ATHIS)

em UberlandiaaMG.2022.

Bolsa de
Extensao
R$ 4.400,00

Material de C
onsumo
R$ 646,84

Impresséo de
Material
Graéfico

R$ 960,00

APEC Custeio

R$ 1.990,00
Bolsa de
Extensao
R$ 2.400,00
Henrique Servigos
Coelho Projecéo e
Fernandes Imagem
R$ 4.200,00
APEC AT
R$ 1.400,00
Rossana
Batista Bolsa de
Ferreira Lima Extensao
R$ 6.400,00

Comunic
acéo

Direitos
Humanos
e Justica



14

15

16

Sélia

Sélia

Sélia

25324

25302

25259

FADIR

ESTES

GESEM

Em memdria Delas: o
feminicidio mais proximo
do que se imagina.

Roteiro de andlise de
mercado para
laboratério de prétese
dentéria

Sensibilizacdo sobre o
Acidente Vascular
Cerebral com énfase na
identificacdo de sinais
de sintomas de alerta

Neiva Flavia
De Oliveira

Talita Tavares
Mamede

Jullyanna
Sabrysna
Morais
Shinosaki

Material de C
onsumo
R$ 391,35

Transporte
UFU
R$ 1.198,00

Bolsa de
Extensao
R$ 8.000,00

Bolsa de
Extensao
R$ 7.200,00

Material de C
onsumo
R$ 69,80

Impresséao de
Material
Gréfico

R$ 576,00

Bolsa de
Extensao
R$4.000,00

APEC AT

R$ 2.200,00

Direitos
Humanos
e Justica

Saude

Saude
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18

19

20

21

Stephannie

Stephannie

Stephannie

Stephannie

Stephannie

25286

25282

25309

25289

25284

FAGEN

FAGEN

IGUFU

IGUFU

IQUFU

Mulheres  Impactando
Meninas - Incentivo a
participagcdo de garotas
em Tecnologia

Engenharia e Ciéncias

Integrando Universidade
e Comunidade:
Formacdo Profissional
Continuada e
Relacionamento com
Egressos

As Leis 10639/2003 e
11645/2008, a Contagéo
de Histérias Antirracistas

a Formacéo
Continuada de
Professores de Geografia

Rastreamento de alto
risco para diabetes
mellitus do tipo 2 (DM2)
em pessoas vivendo com
virus da
imunodeficiéncia
adquirida (PVHIV):
Projeto PrevDia-Udi

Minha cozinha, meu
laboratério: ha ciéncia
em tudo o que comemos

Vérica
Marconi
Freitas de
Paula

Verbdnica

Angélica

Freitas de
Paula

Adriany de
Avila Melo

Sinara Laurini
Rossato

Elaine

Kikuti

R$ 4.000,00

01 bolsista

APEC
CUSTEIO
R$ 3.980,00

R$ 7.200,00

02 bolsistas

APEC
CUSTEIO

R$ 720,00

R$ 7.200,00

02 bolsistas

R$ 7.200,00

02 bolsistas

R$ 724,30

Consumo-
almoxarifado

R$ 7.200,00

02 bolsistas

Direitos
Humanos
e Justica

Comunic
acéo

Educacéo

Educacédo

Educacéo
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23

24

25

Stephannie

Stephannie

Stephannie

Stephannie

25255

25279

25237

25276

IQUFU

IQUFU

IQUFU

IQUFU

Aplicacdes de
dispositivos produzidos
na universidade via
tecnologia de impressédo
3D em casos forenses
reais no laboratério da
Policia Federal de
Uberlandia

Impactos da pandemia
na educacéo publica e do
campo: uso de aplicativo
mével e website como
estratégias de equidade
frente aos desafios do
ensino de conteudos de
eletroquimica via remota

Crespura: beleza negra
sem quimica

Prospeccao de
oportunidades de
interacdo do IQ com
Empresas da regido de
Uberlandia

Eduardo
Mathias
Richter

Sheila
Cristina
Canobre

Nicea
Quintino
Amauro

Moacyr
Comar Junior

R$ 4.000,00

01 bolsista
efetivo por 9
meses=

R$ 3.600

APEC
CUSTEIO

R$ 1.480,00

nao utilizou
recurso

R$ 7.200,00

02 bolsistas

R$ 2.400,00

01 bolsista

APEC-

APOIO
TECNICO

R$ 5.500,00

R$ 8.000,00

01 bolsista

Tecnologi
ae
Producéo

Educacéo

Direitos
Humanos
e Justica

Tecnologi
ae
Producéo



26

27

Stephannie

Stephannie

25294

25243

FOUFU

Promocéo da saude
materno-infantil:
avaliagcédo
multiprofissional da
amamentacdao e do freio
lingual de bebés por
meio de protocolos

FOUFU | Suporte odontoldgico

preventivo e restaurador
ao paciente oncolégico

R$ 4.000,00

2 bolsistas

APEC
CUSTEIO

R$ 800,00

(valor
remanejado da
balanca, para
um APEC de

lanche
Danielly

Cunha Araujo
Ferreira

ver doc
3697935)

APEC AT
R$3.000,00

N&o pode
pedir pois a
UFU tem fono

R$ 187,94

usousé R$
38 de papel
sulfite

R$ 4.000,00

2 bolsistas
Veridiana

resende

APEC
CUSTEIO

Novais

R$ 4.000,00

Saude

Saude



28

29

30

Stephannie

Stephannie

Stephannie

25285

25306

25303

Fernanda
Helena
Doces Jardins Nogueira
INBIO Universitarios Ferreira
" . Alexandre
Guardides das Aguas do
Tria lo Minei Coletto da
INBIO riangulo Mineiro Silva
Coleta seletiva na minha
casaf Edicéo balrrg JeamylleNilin
INBIO  Saraiva (Uberlandia)

Goncalves

R$ 3.200,00

01 bolsista

APEC
CUSTEIO

R$ 2.800,00

R$ 2.400,00

01 bolsista

Transporte
UFU

R$ 2.400,00

APEC
CUSTEIO

R$ 3.195,00

R$ 4.000,00

01 bolsista

Transporte
UFU-

R$ 1.450,00

APEC
CUSTEIG

R$ 2.488,00

Meio
Ambiente

Meio
Ambiente

Meio
Ambiente



31

32

33

34

Stephannie

Stephannie

Stephannie

Stephannie

25086

25330

25239

25189

IERI

mAcl ¢ WwUg YW u
ninguém para traz: a
Céatedra Sérgio Vieira de
Melo UFU na promocao
da integracéo local de
migrantes forcados e
refugiados”

IARTE Bloco & Bisel

INHIS

IBTEC

Al YTUqY Wmn?RE
Preservacéo e acesso
aos documentos
cartoriais do oeste de
Minas Gerais

oitocentista

Do laboratério ao copo

Marrielle
. R$ 8.000,00 Direitos
Maia Alves Y
Ferreira bolsistas Hmanos
diversos e Justica
R$ 4.800,00
01 bolsista por
8 meses=
3.200 gastos
Paula Bedin
Andradg remanejament Cultura
Callegari o de 1.600
para
transporte
R$ 158,00
almoxarifado
nao utilizado
R$ 4.800,00
Gilberto 02 bolsistas
Cézar de por 6 meses
Noronha
Cultura
APEC
CUSTEIO
R$ 1.439,72
Tecnologi
y ------ ae

Producéo



Edgar Silveira
Campos

As ideias imagéticas dos
alunos do ensino
fundamental e médio

35 | Stephannie | 25326 ICBIM | acerca dos parasitos e a
relacdo dialégica com o
material ilustrativo sobre
parasitologia

Juliana Silva | R$ 4.800,00

Miranda .
02 bolsistas Saude

por 07 meses

SERVIDOR COORDENADOR RECURSO Area
UNIDADE PROJETO

) UTILIZADO USEL

RESPONSAVEL

PROGRAMA PIAEV 2022

. L Veiculo Erradicagéo
Felipe Primeiro . o "
Fabio Tonissi {
27661 FAMED  Workshop "Cores _ Oficial/ /Saide/
vanielly da Esperanga” Moroni
APEC Trabalho
- 13° Congresso - o
Sl Brasileiro de Giselle Helena ucacao
26255 FAEFI Gestio d T APEC
Ivanielly ESiED 2D avares Consumo
Esporte Relatério
P.Aérea/
Felipe | Encontro de Igualdade/
Educacao, ) P4
. 27160 : ¢ Vagner Matias Diéria/ )
Ivanielly FAEFI Desigualdades 4o Prado Reducéo/
Sociais e Direitos V.Oficial/
Humanos Paz
APEC
Felipe Paula Cristina ’
. . Saude/Educ
26877 INBIO Batista de Faria APEC -
acao/

Ivanielly Gontijo



Felipe

Ivanielly

Felipe

Ivanielly

Felipe

Ivanielly

Felipe

Ivanielly

Felipe

Ivanielly

Larissa

Larissa

26936

27105

26940

27105

26940

26913

FAEFI

ESTES

INBIO

FAEFI

INBIO

FAMED

IBTEC

Pint of Science
Uberlandia 2022

25° Festival de
Atletismo

| Simpdsio de
Simulacao
Realistica em
Salde

40 SEILIC do
Instituto de
Biologia

Vivenciando o
lazer e o esporte
paralimpico

| Mostra de Acbes
Extensionistas do

Instituto
Relatério

2° Simposio de
Cuidados
Paliativos

Se Liga na Ame

Solange
Rodovalho Lima

Sandra Regina
Toffolo

Sandro Prado
Santos

Igor Moraes
Mariano

Ménica
Camargo
Sopelete

Rogério Agenor
de Araujo

Tamiris Sabrina
Rodrigues

Veiculo
Oficial/

APEC

P. Aérea/

APEC

P. Aérea/

Diéaria/

APEC

APEC

APEC

APEC

APEC

IndUstria

Saude/

Educacao

Educacao

Educacao/

Igualdade

Saude/

Educacéo

Saude/

Educacéo

Saude

Saude



Larissa

Larissa

Larissa

Larissa

Larissa

Larissa

Larissa

26988 INBIO
26336 DEMIC
FADIR
27094 FEELT
26962 ICBIM
27055 FAMED
27052 INHIS

32 Semana do

Empoderamento

FemininoT
Legado: o que
construimos, o

gue conosco
carregamos

| Workshop de

Imunologia e

Parasitologia
Aplicadas

| Simpdsio de
Direito e
Inovacéo da
Faculdade de
Direito da
Universidade
Federal de
Uberlandia

SEB 2022: XIV
Simposio de
Engenharia
Biomédica

| Simposio
ToxoPrevine

Feira de saberes
no parque: Nada

de acidentes!
Protegendo

nossas crian(;as

e adolescentes

Il Seminéario
Permanente de
Ensino e

Ariadine Cristine
de Almeida

ROSINEIDE
MARQUES
RIBAS

Daniela de Melo Educacgéo/R

Crosara

Alcimar Barbosa
Soares

Priscila Silva
Franco

CRISTINA
PALMER
BARROS

Mara Regina
Nascimento

Veiculo
Oficial/

APEC

APEC

educédo

APEC

APEC

Veiculo
Oficial/APE
C

APEC

Educacao/
Igualdade/

Reducéo

Saude/
Educacao/

IndUstria

P.Aérea/
Diaria/

APEC

Saude/
Educacéo/

Industria

Saude/
Educacao/

Reducédo

Saude/
Reducéo

Desigualda
de

Educacao



Stephannie

Stephannie

Stephannie

Stephannie

Stephannie

Stephannie

Stephannie

26928

26454

26684

26999

26948

26973

26869

IARTE

FAMAT

FAMAT

IQUFU

Sistema de
Bibliotecas
UFU

PROPP

FACIC

Pesquisa do
ProfHistéria UFU

Universos da arte

XXIl Semana da
Matematica e XII
Semana da
Estatistica

Maratona de
Matematica

73. Semana da
Quimica 2022

Roda de
Conversa em
Libras

Atualizacbes em
Técnicas
Moleculares

Comemoracao
dos 10 anos do
Programa dePés-
Graduacdo em
Ciéncias
Contabeis T
PPGCC/UFU

Rodrigo Freitas
Rodrigues

Josuel Kruppa
Rogenski

Guilherme
Chaud Tizziotti

Raquel Maria
Ferreira de
Sousa

Claudia Oliveira
Cury Vilela

ANA CLAUDIA
ARANTES
MARQUEZ
PAJUABA

Ricardo Rocha
de Azevedo

APEC

Veiculo
Oficial/

APEC

APEC

Veiculo
Oficial/
APEC

Veiculo
Oficial/

APEC

APEC

Diario/

APEC

Educacao

Educacao

Educacao

Educacao/
Trabalho/

Justica

Saude/
Educacao/
Reducéo/

Paz

Educacao/
Industria/

Parcerias

Educacao



Stephannie

Stephannie

Sélia

Sélia

Sélia

Sélia

Sélia

Sélia

26243

27040

26952

26935

26954

27014

27065

252 Jornada em
Engenharia
QuimicaTt XXV
JORNEQ

FEQUI

Surdocegueira:
desafios e
perspectivas na
contemporaneid
ade

ILEEL

A Formagéo
Politica pela
Sétima Arte: o
cinema como
pratica
pedagégica e de
cidadania

INCIS

Exposicao "
Construcéo de
Praticas
colaborativas
entre Design e
Artesanato".

FAUED

DIEPAFRO @ Trilhas do Samba

Metaverso,
futurismo e
novas
tecnologias

FAGEN

Odontopediatria

e Ortodontia nas

suas diferentes
atuacoes

FOUFU

Exposicao:
Arquitectura

FAUED

Danylo de
Oliveira Silva

Marcen de
Oliveira Souza

Fabiane Santana
Previtali

Juliano
Aparecido
Pereira

Jane Maria dos
Santos Reis

Marcia Freire de
Oliveira

Ana Paula
TurrioniHidalgo

Adriano Tomitao
Canas

P. Aérea

IAPEC

P. Aérea/

Diaria/

APEC

Veiculo
Oficial/

APEC

APEC

Veiculo
Oficial/

APEC

Diaria/
P. Aérea/

APEC

APEC

P. Aérea/

Educacao/
Consumo/

IndUstria

Saude/
Educacao/

Reducéo
Desig.

Fome/Educ
acéo/lguald
ade/Trabalh
o/Reducgéo

Erradicagéo

[Trabalho/In

dustria/Red
ucao/

Consumo

Reducéo
Igualdades

Trabalho

/IndUstria

Saude/

Educacao

Educacéo/

Igualdade



Habitacional de Diaria/
la URSS APEC
4° Cena
Animada: . .
Sélia 26581  IARTE EeevalldemTento | e N e L e
. ~ Piragibe decente
de Animacéo do
Tridngulo Mineiro
APEC/
Festival Marcio F i
Solia 26939  INCIS Festival das. arclo FeeIra | hiaria/ P, Educaco
Ciéncias Sociais de Souza 3
Aérea
Il Simposio de . . Saude-bem
- . . . Diego Merigue APEC
Solia 26708 INFIS Fisica A.pl.lcada a da Cunha CUSTEIO estar/~
Medicina Educacao

130/2022

SERVIDOR

RESPONSAVEL

N° SIEX

UNIDADE

COORDENADOR

PROJETO

Programa De Extenséo Integracdo UFU/Comunidade - Peic Edi¢é&o Especial Estes 2022 (EDITAL PROEXC

(A)

Area temética

PEIC/ESTES 2022EDITAL PROEXC N° 130/2022

Mobilizacdo social e redes locais
no monitoramento de vetores,

Jodo Carlos de

Sélia 27170 ESTES | utilizando ovitrampas, enquanto Oliveira Saude
estratégias de promocéo da
saude: possibilidades e desafios
Juliana Pereira da
Solia 27164 ESTES  Projeto Mulheres Mil Sl e Satde




SERVIDOR NEES[=% SITUACAO
UNIDADE PROJETO COORDENADOR (A) BOLSISTAS

RESPONSAVEL

PROGRAMA DE APOIO A EXTENSAO E A CULTURAEC 2022/2023

Rodrigo Alejandro 1 bolsista contratado

Ivanielly 23373 IQUFU VisitaQUI 2022 Abarza Munoz
. Revista Olhares Aline Carrijo De 1 bolsista contratado
Ivanielly 24043 ESEBA ) . J
& Trilhas Oliveira
. Café na Quimica Fabio Augusto do 2 bolsistas
Ivanielly 22732 IQUFU Q g
1 Amaral contratados
. Protegerse: Karine Santana De 10 bolsistas
Ivanielly 21470 HC/UFU  todos contratados
Azevedo Zago
conectados

aniel 25177 BISAU Programa UFU Fabiola Alves Gomes 10 bolsistas
y Saudavel contratados
Projeto Alvorada: 2 bolsistas
Inclusgo social e
produtiva de contratados
Ivanielly 18451 ESTES  Pessoas Juliana Faquim
egressas do
sistema prisional
Acdes doNdcleo 2 bolsistas
de Estudos Afre
. Brasileiros da Cristiane Coppe de contratados
Ivanielly 25795 NEAB . _ Lo PP
Universidade Oliveira
Federal de
Uberlandia
CRAIST 02 aquisicaode
. iniciando o Flavia Teixeira do assagens aéreas e
Ivanielly 25402 FAMED . . . .
cuidado em Bonsucesso diarias

cirurgia



Ivanielly

Ivanielly

Ivanielly

Ivanielly

Ivanielly

Ivanielly

Ivanielly

Ivanielly

20882

26020

26357

26755

FECIV

DISAU

FAMED

FADIR

ILEEL

FEELT

FACED

FEMEC

Olimpiadas da
Civil

Mais Contigo
Universidades:
assisténcia em
salide mental
estudantil"

Curso de
Extensao
"Politicas de
Salde e Gestao
Hospitalar"

Internacionaliza
¢ao da extensdo
e participacéo
em eventos,
com o objetivo
de buscar
aproximac6es
institucionais.

Programa
Linguafro-
Idiomas
Afirmativos

Aprendendo
ciéncias exatas
no ensino basico
através da
robética”

Auxilio
Financeiro para
Alunos doCurso
de Jornalismo

Solicitagéo de
diarias para
transporte de
aeronave doado

Leila Aparecida de
Castro Motta

Fabiola AlvesGomes

Nilton Pereira Junior

Rodrigo Vitorino Souza
Alves

Cintia Camargo Vianna

Josué Silva de Morais

Geovana Ferreira Melo

Roberto Martins

Locacédo de som,
palco e iluminagéo

04 bolsistas

contratados

02 bolsistas
contratados e 02
Aquisicao de
passagens aéreas e
diarias

Aquisicdo de
passagem aérea
Internacional e
diarias

04 bolsistas
contratados

02 bolsistas
contratados

Auxilio financeiro
para discentes

Aquisicao de diarias



Sélia

25297

INFIS

Programa
Meninas da
Fisica: 5 anos de
trabalho pela
diversidade

Lucio Pereira Neves

transmissao,
gravacao e lanches

Ivanielly

27682

DIEPAFRO

Evento "Lélia
Gonzalez: uma
expressao

interseccional

Humberto Bersani

Auxilio Financeiro as
Atividades de
Extensao APEC
Custeio

Ivanielly

27483

ESTES

Primeiros
Socorros nas
Escolas: Educar
para Salvar"

Marilia Rodrigues
Moreira

Aucxilio Financeiro as
Atividades de
Extensao APEC
Custeio




SERVIDOR N° SIEX
N° PROCESSO UNIDADE PROJETO COORDENADOR (A)

RESPONSAVEL

Processos em acompanhamento pela FAJANA LUIZAFELIPE

Qualifica Mais

: Progredir- Douglas Queiroz
Ana Luiza 23117.004382/202252 ESTES Microempreendedor Santos
Individual
Qualifica Mais
- Progredir: Douglas Queiroz
Ana Luiza 23117.059548/202197 Microempreendedor AR
individual
OBSERVATORIO DO Maria Eliza Alves
Ana Luiza 23117.004665/202202 24656 FAUED PLANO DIRETOR DE

UBERLANDIA Guerra

Qualificacéo de
egressos do curso de
Ana Luiza 23117.007106/202246 22915 ICIAG Agronomia por meio
da residéncia agricola
na regido do Cerrado

Gleice Aparecida de
Assis

Elaboragéo de estudo
para subsidiar a
construcéo de
programas de
fomento que

Ana Luiza 23117.005851/202251 25465 ASAEX estruturem espacgos
de divulgagao
cientifica, no formato
de pracas da ciéncia
ou museus de
interativos de ciéncias

Thais Nogueira
Gonzaga

Elaboracéo de estudo
para subsidiar a
construgdo de
programas de
fomento que

Ana Luiza 23117.007831/202214 25465 ASAEX estruturem espacos
de divulgacao
cientifica, no formato
de pracas da ciéncia
ou museus de
interativos de ciéncias

Thais Nogueira
Gonzaga




Ana Luiza

Ana Luiza

Ana Luiza

Ana Luiza

Felipe

Felipe

Felipe

Felipe

Felipe

23117.008143/202271

23117.028687/202250 (edital
de selecdo de bolsistas)

23117.078394/202132

23117.086796/2021:19

23117.051618/202169

23117.035848/202261

23117.047778/202294

23117.059837/202277

23117.046830/202295

23117.061654/202211

24656

26399

26599

26819

26763

26735

FAUED

FAGEN

FECIV

FECIV

ICIAG

FEELT

ICENP

OBSERVATORIO DO
PLANO DIRETOR DE
UBERLANDIA

Curso Diario de ideias:
formacéo de
professores da
Educacéo Infantil

Programa Espaco 4.0
da UFU

Re-existéncias:
interseccionalidades
entre género, cultura,
etnico-racial e
agroecologia na
formacéo com povos
e comunidades
tradicionais (CIEPS)

"Projeto estrutural e
geotécnico de um
edificio de concreto
armado"

"Pavimento de Quadra
Vista Mata da Serra"

SEMANA DA
AGRONOMIA 2022

"12 CONFERENCIA
BRASILEIRA SOBRE
RECURSOS
ENERGETICOS
DISTRIBUIDOS
(CBRED)"

yiffflOEE-~
MATEMATICA DO
PONTAL"

Maria Eliza Alves
Guerra

Luciana Soares Muniz

Programa Espago 4.0
da UFU

23117.047071/202288
- Selecdo de cursistas

Ana Carolina Silva
Siquieroli

Substituta da Diretora
do Centro de
Incubacao de

Empreendimentos

Michael Andrade
Maedo

Rodrigo Pires Leandro

Larissa Barbosa de
Sousa

José Rubens Macedo
Junior

Milena Almeida Leite
Brandao


https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=3321748&id_procedimento_atual=4165700&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000074&infra_hash=d0c26253bdc34268e06e19d47286d46b441eea7c1b47fd248eb545b243a7f5af

Felipe

Felipe

Felipe

Felipe

Felipe

Felipe

Felipe

Felipe

Felipe

Felipe

23117.087087/202223

23117.066426/202238

23117.079324/202282

23117.078615/202253

23117.082606/202267

23117.083789/202238

23117.082638/202262

23117.079361/202291

23117.081472/202267

23117.076499/202238

27488

26986

27384

26708

27571

27605

27572

27386

27100

26765

INHIS

FECIV

FEMEC

INFIS

FEMEC

FECIV

FEMEC

FEMEC

FEQUI

FACES

Semana de Histéria
UFU 2022t XVII
Edicao: Desafios do
tempo presente:
Histéria, educacéo e
democracia

ANALISE DO PROJETH(
DE RECUPERACAO
DO PAVIMENTO DA
PPD 11R 29L DO
AEROPORTO
BRASILIA

Andlise de falha de elo
de corrente de
transportador

Il Simposio de Fisica
Aplicada a Medicina

Andlise de elos de
corrente de
transportador (fase2)

BIM UFU

Analise de falha de
roletes de prensa de
compensado de
madeira

Andlise de falha de
martelo de
desfibrador de cana
de agucar

Da Semente a Xicara
Desenvolvimento de
Tecnologias Aplicadas
ao Café

X SEPRODSemana
Académica da
Engenharia de
Producéo

lara Toscano Correia

Rodrigo Pires Leandro

SinésioDomingues
Franco

Diego Merigue da
Cunha

Sinésio Domingues
Franco

Ana Carolina
Fernandes

Sinésio Domingues
Franco

Sinésio Domingues
Franco

Libia Diniz Santos

Eugénio Pacceli Costa



Felipe

Felipe

Felipe

Felipe

Felipe

Felipe

Felipe

Felipe

Felipe

Felipe

Felipe

Felipe

23117.079609/202213

23117.060528/202240

23117.062177/202210

23117.061431/202254

23117.070931/202287

23117.067024/202251

23117.061459/202291

23117.056396/202251

23117.069896/202253

23117.060178/202211

23117.036248/202211

23117.066569/202240

27336

27194

26902

26887

27131

26528

26793

26807

26918

26431

26304

26243

IQUFU

FECIV

FADIR

FECIV

FADIR

GESEM

DIRTC

FAMED

FEQUI

FAUED

FEQUI

FEQUI

Consultoria Técnica
em Tecnologias para
producéo,
armazenagem

Elaboragao deTermo
de Referéncia

8° Encontro de
Pesquisa sobre Direito
e Religido

Ensaios de resisténcia
a compressao axial de
12 (doze)
prismas/testemunhos

VIl Simpésio Sobre
Migragao e Protegdo
de Pessoas: Passado,
Presente e Futuro

Campanha de
combate ao AVC 2022

3° Curso de ldeagao

| Congresso De
Cirurgia Geral E
Especialidades

Il SEALT Semana da
Engenharia de
Alimentos da UFU

Projeto Flavia Ballerini
- Processos criativos,
participacdo e
tecnologia digital

XL Congresso
Brasileiro de Sistemas
Particulados

XXV Jornada em
Engenharia Quimica

(252 JORNEQ)

Antdnio Otavio de
Toledo

Marcio Ricardo Salla

Rodrigo Vitorino Souza
Alves

Joseph Salem Barbar

Tatiana De Almeida
Freitas

Jullyanna Sabrysna
Morais Shinosaki

Luciana Carvalho

Mirian Rizza Campos

Reis

Neiton Carlos da Silva

Gabriela Pereira

Carneiro

Neiton Carlos da Silva

Danylo de Oliveira Silva



Felipe

23117.067396/202287

26999

IQUFU

72 Semana da
Quimica

2022

Raquel Maria Ferreira
De Sousa

IDIVISAO DE PUBLICACOES DE EXTENSAO

COORDENAGCAGGERALE APOIOOPERACIONAL:

Tamiris Santos de Camarga Coordenadora

Regina Nascimento Silva Técnica Administrativa

Nasser de Freitas Pena Colaborador Terceirizado

Vinicius Silva de Ulhoa Rocha Colaborador Terceirizado

Douglas José Siqueira Colaborador Terceirizado Substitutar (novembro e dezembro)

Barbara Campos Jannini de LimaBolsista de Extens&o

Erika Cristina Severine Bolsista de Extenséor (a partir de julho)

Isabela Cazarini do Prada Bolsista de Extensao- (a partir de outubro)

Gabriel da Ribeira Ballador Bolsista de Extenséo- (a partir de julho)

Laura Alcantara Pereirar Bolsista de Extensao- (a partir de outubro)

Luana Galvao Ribeiro SilvaBolsista de Extensao- (até abril)

Maria Victoria Moreira Maiar Bolsista de Extensao- (até maio)

Willian Henrique da Silva Toffolt Bolsista de Extensao- (até setembro)

Yaslainy Silva Almeida Bolsista de Extensao- (até agosto)




A Diviséo de Publicacdes de ExtensdeDipex, vinculada a Diretoria de Extensao Direc, da Préreitoria de
Extenséo e Culturar Proexc, da Universidade Federal de UberlandimUFU,atua na divulgag&o e publicacdo das

diversas atividades de e

Extenséo - eventos, cursos, projetos, programas, prestacdes de servigcose dos produtos delas oriundos,
como livros, cartilhas, manuais, videos,a comunidade cientifica geral, a comunidade académica da UFU e a
sociedade; na divulgacdo das acdes da Proexc diretamente relacionadas a Diretoria de Extensdaga publicacéo

dos dois periddicos cientificos da Proexc.

E responséavel também pela supervisdo, gestio e acompanhamento de bolsistas de extens&o que atuam na
divisdo (académicos das areas de Letras, Tradugdo ou Jornalismo, Design Grafico e Artes Visuais, e cursos em
geral), contribuindo para a formacdo em extensad desses discentes; ampliando a oportunidade de formacéo
académica/profissional, uma vez que, posteriormente, eles terdo condi¢cdes de atuar em &reas que exijam o
dominio da lingua escrita na lingua materna, producdes de textos jornalisticos, criacdo de es, pratica da

editoracao, revisdo e traducdo textual, como agéncias de propaganda, jornais, revistas e editoras.

A Dipex colabora, em conjunto com outras divisdes da Direc, no apoio a elaboragéo de editais, nos cursos
de formacdo em extensdo e na producdo de materiais gréaficos e digitais para a Escola de Extensédo e Divisao de
Rela¢des Comunitarias, além de eventualmate atender algumas demandas ligadas diretamente a Préeitoria de

Extenséo e Cultura.
A DIPEX possui duas frentes de trabalho: 1) Editoracdo e publicagdo dos periodic&m

Extensdoe Revista de Educacédo Popular2) Divulgacdo da extensdo: divulgacédo de atividades de extensdo e de
produtos e resultados dessas atividades extensionistas desenvolvidas no &mbito da UFU e gestdo dos canais de

comunicacdo da DIREC/PROEXC.

Editoracdo e Publicac@o de Periodicos

Panorama Geral



O trabalho envolve o dominio do sistema OJ$OPEN JOURNAL SYSTEMSum SOFTWARHvre de
gerenciamento, editoracdo e publicacdo de revistas eletrbnicas)e compreende recebimento de artigos;
editoracao, revisdo (linguistica e normativa)diagramacédo e publicacdo das edicdes regulares e especiais dos
periddicos Em Extensdo e Revista de Educacgédo Popular; relacionamento com autores, pareceristas, leitores,
Diretoria de Biblioteca; e elaboragdo de relatorios anuais. Compreende também a qualificdo permanente

desses periédicos, conforme politicas definidas pela Capes e pelo Forum de Editores de Periédicos da UFU.

O trabalho editorial envolve uma servidora técniceadministrativa, editora responsavel pelos periodicos, um
colaborador terceirizado e bolsistas de extensdo que atuam principalmente na revisdo e traducade textos,

supervisionados pela servidora responsavel.

O trabalho de editoracdo se orienta pelas seguintes diretrizes: trabalho coletivo e fundamentado nas normas
e resolugBes sobre publicagbes; ética no processo de construcao e publicacdo de conhecimentos; pluralidade e
valorizac&o e respeito aos diferentesipos de saberes; cultivo de atitudes profissionais quanto ao tramite editorial,

como sigilo, ética, e respeito ao texto; exceléncia académica.

A politica editorial dos periédicos visa atender aos padrdes de publicacdo, avaliagdo e indexacéo tais como:
acesso aberto, livre e imediato ao contetdo; ado¢é@o de licenca Creative Commons (CBY-NC); Conselho
Editorial composto por especialistas afiliadosa instituicdes nacionais e estrangeiras; publicacdo predominante
de artigos originais; processo de avaliagao por pares anénimo e impessoal; utilizagédo de ferramentas destinadas
a deteccéo de plagio em qualquer de suas formas; adequacéo a normalizacéo (NB); ter como foco prioritario a

comunidade, observando o carater da impessoalidade, tendo em vista exclusivamente o interesse publico.

Revista Em Extensao

Criada em 1999,Em Extensdo é uma publicacdo de periodicidade semestral quevisa a publicacdo de
resultados parciais e/ou finais de trabalhos na area de extensdo; fomentar a troca de experiéncias em sua
especialidade com outras instituicbes, nacionais ou estrangeiras, que mantenham trabalhos congéneres; e o
intercambio entre estudantes e profissionais de diferentes areas do conhecimento por meio da publicacédo de

artigos originais, relatos de experiéncias, comunicac¢des e resenhas.

Em Extensadodialoga, de ampla maneira, com os sentidos e os desafios que perpassam a extensao
universitaria. Efetivamente, os textos publicados no periddico apresentam contetido interdisciplinar vinculado as
areas tematicas estabelecidas no Plano Nacional de Extensdo (Comunicacdo, Cultura, Direitos Humanos,

Educacdo, Meio Ambiente, Salde, Tecnologia e Trabalho) @mnvergem para a intensificacdo da interacdo



dialégica entre os saberes e do papel formativgpedagdgico da extensédo para todos os envolvidos no processo

extensionista.

Ainda em relacao aos textos publicados, ha predominancia de trabalhos cujo contetdido se refere a relatos
de experiéncias. Essas publicacbes sdo importantes, porém revela uma lacuna de abordagens investigativas
focadas na extensao universitaria, ou em temasjue possam subsidiala. Nesse sentido, Em Extensdovem se
diferenciando de outras revistas congéneres, pois, @is do que divulgar trabalhos decorrentes exclusivamente de
acOes de extensdao, o periédico busca promover reflexdes a partir do intercambio daetodologias e contetdos
gerados na e por meio da extensdo e fornecer subsidios e apoio teérico e metodolégico para a elaboracdo e

implementacéo de projetos institucionais na area.

A revista esta credenciada e faz parte do Portal de Periddicos UFU, regulamentado p&laSOLUCAO
CONDIR N° 13, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2022.

Panorama geral da revista Em Extenséo

V Classificagdo Qualis Periddicos:

1 B2 (Classificagéo de Periddicos Quadriénio 20172020).

V Indexadores/Base de Dados em 2022:

= =4 =4 -4 -4 -—a -4 -8 -8 - -2

AUGM

Clase

DOAJ

EBSCO

Geodados

Google Académico

Latindex, Periédico Capes

Portal Mineiro de Periodicos

REDIB

Red de Editores de Revistas de Extension Universita(REDREU)

Sumarios


file:///Z:/Setor_Revistas/Portal_Periodicos/Comissao_Gestora/Resolucoes/resolucaoCONDIR-2022-13.pdf
file:///Z:/Setor_Revistas/Portal_Periodicos/Comissao_Gestora/Resolucoes/resolucaoCONDIR-2022-13.pdf

V  Usuaérios:

Autores cadastrados no sistema: 20219

=

Leitores cadastrados: 20196

=

Obs: Dados obtidos no Sistema OJS.

<

Acessos:

=

Quantidade de acesso aos resumos de artigos em 2022: 56.321

==

Quantidade de acesso ao PDF dos artigos em 2022: 58.790

Obs: Dados obtidos no Sistema OJS de janeiro a dezembro de 2022.

V  Artigos mais lidos em 2022:

Rio de Janeiro.

Titulo Publicacdo | Areatematica N total de Modalidade
acesso
A importancia do conhecimento sobre Ensino
InfeccBes Sexualmente Transmissiveis (IST) ) o
pelos adolescentes e a necessidade de uma v.lgn. 1 educacdo em 7.090 artigo original
abordagem que v& além das concepc¢des i
biolégicas salde
Contribuicdes dos espagos néceformais de ) o
] ) v.7n. 1 educacao 4.038 artigo original
educacao para a formagéo da cultura cientifica.
A utilizagdo de metodologias de diagnéstico e
planejamento participativo em assentamentos ) o
. . o o v.8n.l extensé&o rural 1.695 artigo original
rurais: o diagndstico rural/rapido participativo
(DRP)
Ensino
Extensao e sociedade: didlogosiecessarios v.19n.1 1.671 artigo original
OoDSs
Medidas para o controle de animais errantes Saide
desenvolvidas pelo grupo PET Medicina relato de
o S v.i2n. 1 B 1.427 -
Veterinaria da Universidade Federal Rural do em-estar experiéncia
animal

Panorama quantitativo editorial do ano de 2022




V  Publicacdes:

ErExtensao Erixtensao

v.2ln.1 v.21n.1
12 tAvtAce 12 tAvtAce
Capa darevista Em Extensdo v.21n. 1
V Quantidade de textos em atividade editorial no ano: 66
1 Remanescentes de 2021: 10
1 Submetidos em 2022: 56
1 Publicados: 32
1 Recusado/Fora do escopo: 19
1 Em processo editorial para a edi¢cdo 1/2023: 16
V Modalidades dos textos publicados em 2022 (volumes 1 e 2):
Modalidades
W Artigos originais  ® Reltos de Experiéncias
Relacao das areas teméaticas dos textos publicados:
Revista EmExtensdo 2022 (volumes 1 e 2)
Areas Tematicas Quantidade de textos publicados
Artes e Cultura: 6




Comunicagao/divulgacao cientifica 4
Direitos humanos e Justica 4
Educacgéo 8

Extensao rural 1

Meio ambiente 1

Salde 8

Areas Tematicas

<
/=

m Educacéo m Extenséo Rural
m Meio Ambiente m Salde
m Direitos Humanos e Justicam Comunicacao

m Artes e Cultura

Origem dos textos publicados

Quantitativo de textos
publicado por regido

10
8
Norte  Nordeste Centro- Sudeste
oeste
m edicdo 1/2022 1 1 2 8 4
m Edigdo 2/2022 1 5 1 8 1

m edicdo 1/2022 m Edigdo 2/2022



9 Proporcéo entre artigos publicados na revista, em 2022, oriundos da UFU e de outras institui¢cdes,

mostrando a ndo endogenia do periédico:

outras IES
78%

moutras IES mUFU

Relacdo dos textos publicados da UFU e outras IES

Revista de Educacéo Popular

Criada em 2002, aRevista de Educacéo Populampublicacéo quadrimestral da PROEXC, visa: a) registrar
e divulgar experiéncias e reflexdes em educacdo, saude e cultura, orientadas pelo referencial teorico
metodolégico e ético da educagdo popular; b) fornecer subsidios e apoio teérico e metodolégico para
elaboracdo e implementacdo de projetos institucionais relacionados a tais temas; c) divulgar a producéo de

conhecimentos decorrentes de demandas de grupos especificos.

A REP configurese como um instrumento de divulgacao de teorias e praticas sobre educacao, saude e
cultura populares, propiciando a socializacdo da producdo académica e dos grupos e movimentos sociais, de
maneira a produzir a insercao de temas ou problemada atualidade no processo de ensino, pesquisa e extensao
da Universidade, bem como a inclusdo de conhecimentos produzidos pela academia no exame da realidade atual

pelos movimentos sociais e outras comunidades externas.

A revista vem confirmando sua posicdo consolidada entre as mais importantes publicacdes
académicas. A conquista dessa posi¢do decorre da ousadia de ser ela uma revista que acolhe ndo somente
estudos voltados para os problemas que afligem a educacdo, a sa@éde a cultura dos segmentos sociais
populares, como também estudos que abordam desde questfes conceituais, tedricas e metodolégicas mais
amplas no ambito das ciéncias humanas, sociais e da saude, até experiéncias educativas observadas em
empresas, associagdes civis e organiza¢fes sociais. Da mesma forma, a REP acolhe estudos e praticas culturais
contemporaneos, tendo em vista sua relevancia para diversificar e aprofundar as reflexdes e a formagédo dos

leitores da revista, sendo eles ou néo ligados diretamertao campo da educacgdo popular.



A revista esta credenciada e faz parte do Portal de Periédicos UFU, regulamentado p&BSOLUCAO
CONDIR N° 13, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2022.

Panorama geral da Revista de Educacao Popular

V  Classificagdo Qualis Periddicos:
A4 (Classificacao de Periédicos Quadriénio 2017 -2020)

V Indexadores/Base de Dados/Repositérios:


file:///Z:/Setor_Revistas/Portal_Periodicos/Comissao_Gestora/Resolucoes/resolucaoCONDIR-2022-13.pdf
file:///Z:/Setor_Revistas/Portal_Periodicos/Comissao_Gestora/Resolucoes/resolucaoCONDIR-2022-13.pdf

9 Diadorim
1 DOAJ
1EBSCO
9 Google Académico
1 Latindex
i Latindex Catalogo 2.0
1 Periédico Capes
1 Portal Mineiro de Periédicos
1 Portal Brasileiro de Publicacdes Cientificas em Acesso Aberto (Portal Oasisbr)
TREDIB
1 Sumarios
Usuarios:

Autores cadastrados no sistema:2135
Leitores cadastrados:2314
Acessos:

Quantidade de acesso aos resumos de artigos em 20295.182
Quantidade de acesso ao PDF dos artigos em 20225.225

ﬁﬁ<ﬁﬁ<

Obs: Dados obtidos no Sistema OJS de janeiro a dezembro de 2022.

V  Artigos mais lidos em 2022:

’ - Area N° total de Modalidade
Titulo Publicagéo Lo
tematica acesso
A pesquisa participante: um momento v.6n. 1 educacio 5060 artigo original
da educagéo popular
Pedagogia e andragogia na construcao ensino Relato de
] v.12n.1 4.926 o
da educacéo de jovens eadultos EJA experiéncia
Atuacgdo do farmacéutico na Atengéo Relato de
o v.18n.2 saude 4.671 o
Primaria em Saude experiéncia
O estagio curricular supervisionado em . _ o
. v.19n.1 educacao 3212 artigo original
espacos ndo escolares
A importancia da educacéo financeira Artigo
] v.19n.3 educacéo 3091 o
na educacéo de jovens e adultos original

Panorama quantitativo editorial do ano de 2022

CAO POPULAR

) - maiolago. 2022

GEDUCACAO POPULAR




V Quantidade de textos em atividade editorial no ano: 150

Remanescentes de 2021: 43

Submetidos em 2022: 107

Publicados em 2022: 80

Recusado/Fora do escopo: 38

Em processo editorial para a edigdo 1/2023: 32
V  Modalidades dos textos publicados em 2022:

=A =4 4 =4 -4

Revista de Educacdo Popular 2022 (volumes 1,2 e 3 e edi¢cdo especial)

Areas Tematicas Quantidade de textos publicados
Artes e Cultura 2
Comunicacao 1
Direitos humanos e Justica 5
Educacdo/Ensino 43
Género 5
Diversidade étnico-racial 3
Meio ambiente / Extens&@o Rural 3

Areas tematicas

m Artes e Cultura m Comunicacao m Direitos Humanos e Justica
m Educacao/Ensino m Género m Diversidade étnico-racial

m Meio Ambiente e Extensdo Rurdll Salde H Trabalho / Tecnologias




V  Origem dos textos publicados:

1 Por regio:

Textos publicados por Regiao

10
8
6
: Il“ |||I |
{ mmm - N | Il
centro- Nordeste  Norte = Sudeste
oeste
m edicdo 1/22 1 8 1 7 3
m edigdo 2/22 1 7 0 7 7
m edi¢do 3/22 1 8 2 8 3
m edi¢do especial 0 8 0 5 2

medicdo 1/22 medicdo 2/22 medicdo 3/22 medigdo especial

i Abrangéncia internacional:
1 Texto internacional:

mIYUql RA2RT FIOF WT YWGWNel YWn!l WDRI ReUYWe wAYUt qRa
GYGelc¢! wmWI YW9WUq! YW DWE} aSan REIPININGE SaA Pl e HR Y (
Costa Rica. Publicado na Edigao Especial/2022.

1 Proporgéao entre artigos publicados oriundos da UFU e de outras instituicdes, mostrando a ndo
endogénia do periédico:

Textos publicados em 2022

mUFU mDemais IES



 SETOR DE DIVULGAGAO DA EXTENSAO

i. Panorama Geral

O Sediexvisa sistematizar a comunicacdo da extensdo na comunidade académica e extra académica da
UFU dando visibilidade as atividades produzidas no ambito da Universidade Federal de Uberlandia além de
divulgar as acdes da Proexc que estdo diretamente relacionadas Diretoria de Extenséo, e projetos e programas

oriundos de contratos, convénios, emendas parlamentares e Empresas Juniores.

O trabalho compreende na produgdo, no recebimento, divulgagdo e transmissdo das noticias
relacionadas as diversas atividades de extensao universitaria na UFblyavés dosmeios de comunicacgéo oficiais da
ProexcT Site, Instagram, Facebook e Youtubee no relacionamento com a Diretoria de Comunicacdo da UFW
DIRCO.

O setor conta com a participacao de quatro bolsistas de extensdo (académicos dos cursos de Artes
Visuais, Design grafico, Jornalismo e Teatro), selecionados via edital, que auxiliam na criacéo de arte, edi¢do de
videos, criacdo da legenda, organizagdo e oebimento de material e revisdo textual do material divulgado. A
participagdo do bolsista nas atividades do setor amplia a oportunidade de formagédo académica na prética e
incentiva a criatividade e o aprendizado profissional, contribuindo em aspectos que rppiciem a formacéo

profissional e cidada desses discentes.

ii. Atividades e Processos relacionados ao trabalho do setor:

1 Recebimento de materiais e solicita¢cdes de Divulgagéo:

O trabalho compreende o recebimento, via email ou via Formulario de Solicitacdo de Divulgagéo, de
materiais digitais, como fotos, imagens, cartilhas, videos, informativos no geral, advindos das acdes
extensionistas produzidas pelas Unidades Académicas, Especiais e Administrativas da UFU, em todos os campi;
e na divulgacao e socializagdo desses materiais por meio de midias sociais e sitios gfmicos oficiais da Pré&

reitoria de Extensao e Cultura.

1 Captagéo e Criacdo de Conteudo

O trabalho envolve uma busca ativa de atividades em execucdo e/ou conteudos relacionados a
extensao: através de pesquisas no Siex e nas redes sociais de programas e projetos de extensdo em execugao;

além do contato direto com docentes, discentes e técnicosextensionistas, 